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tage, vil fremgd af det efterfolgende,
og de har ¢ det veesentlige veerel fore-
lagt den kontaktgruppe, der var en del
af forligsaftalen, samt i Forsvarsudval-
et.
§ I denne forste redegorelse efter de
nye forsvarsloves vedtagelse er det
fundet hensigtsmaessigt at omtale en
reekke institutioner under Forsvarsmi-
nisteriet samt beskrive forsvarets orga-
nisation og virke lidt grundigere, end
det vil vaere nedvendigt i de kommen-
de arlige redegorelser.

Det nuveerende forlig udlober med
dret 1984, og der er behov for en tid-
hg stillingtagen til forsvarets indpas-

Forsvarsministeriet 1. december 1982

ning i vor: samfund fra 1985 og frem.

Fcrsvaret har i dag en »imeligt afba-
lanceret sammenswining, men de kom-
mende dr vil gore det vanskeligt at
opfyde mtentionerne i forsvarsforli-
get. Det har siledes allerede nu varet
nodvendigt at foretage begrersninger
i bdae aktiviteter og opbygning af de
nodvendige beholdninger, og dette
kan thke fortsette uden ganske alvor-
lige konsekvenser for vort forsvars
effektivitet.

Det er mit hdb, at denne redegorel-
se kan vere et bidrag til en saghg de-
bat cm forsvarets status nu og udvik-
lingen i de neermeste dr.

Hans Engell
Forsvarsminister




Forord

Forsvaret er et udtryk for det danske
folks vilje @l at heevde landets suverce-
nitet og veerne om frihed og jolkesty-
re.

Siden 1960 har forsvarets rammer
vaeret fastlagt gennem flerdrige for-
svarsaftaler, der byggede pd et bredt
politisk flertel Den 12. august 1981
indgik en rekke partier pd ny en sd-
dan aftale omfattende perioden til og
med 1984. Forsvarsaftalen blev enduvr-
dere udmontet i tre love om forsvarets
organisation, forsvarets personel og
hjemmeveernet, der blev vedtaget i maj
1982.

I betenkningen til loven om forsva-
rets orgarisation m.v. fremgdr, at der
er behov for en lpbende tilpasning af
de opgaver, forsvaret ska: kunne lose,
og dermed forsvarets styrkemdl og
sammensetning, til udviklingen pd det
stkkerhedspolitiske og det teknologi-
ske omrdde samt til de pkomomiske
rammer, der stilles til radighed,

Der vil s@ledes vaere behovw for en lp-
bende poiitisk stillingtagen til forsva-
rets udvikling indenfor de etcblerede
rammer. I forbindelse med forhget blev
det aftalt, at forsvarsministeren én gang
om dret skel give en redegoreise, som
kan giwe Folketinget og befolkningen
mdsigt i forsvarets vilkdr, opgaver og
forventede udvikling i de neermeste dr.
Dette er altsd den forste ministerrede-
gorelse i denne form.

Den internationale situation er des-
veerre tkhke preeget af den stabilitet,

der er en forudsetning for vasentlige
nedrustningsforanstaltninger hos stor-
magrerne, og det er min opfattelse, at
der heller tkke i de kommende dr kan
forventes en udvikling, der vil fore til
en revurdering af vor nuverende for-
svarspoiitik inden for NATO.
Forsvarets tilpasning €l forligsafta-
len af 12. august 1981 er en fortsat
proces inden for de budgetrammer,
der er en del af forliget. De tilpasnin-
ger, det har veeret nodvendigt at fore-
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tage, vil fremgd af det efterfolgende,
og de har i det vaesentlige veeret fore-
lagt den kontakigruppe, der var en del
af forligsaftalen, samt i Forsvarsndval-
et,

d I denne forste redegorelse efier de
nye forsvarsloves vedtagelse e~ det
fundet hensigtsmoessigt at omtcle en
reekke institutioner under Forsvarsmi-
nisteriet samt beskrive forsvarets orga-
nisation og virke lidt grundigere. end
det vil veere nodvendigt i de kommen-
de drlige redegorelser.

Det nuveerende forlig udlober med
dret 1984, og der er behov for en tid-
lig stillingtagen til forsvarets tmdpas-

Forsvarsministeriet 1. december 1982

ning i vort samfund fra 1985 og frem.

Forsvarer har i dag en rimeligt afba-
laceret sammensatning, men de kom-
mende dr vil gore det vanskeligt at
offylde intentionerne i forsvarsforli-
get. Det har sdledes allerede nu varet
nedvendigt at foretage begraensninger
{ bdde aktiviteter og opbygning af de
nedvendige beholdninger, og dette
ken thke fortsette uden ganske alvor-
lige konservenser for vort forsvars
effektivitet.

Det er mit hadb, at denne redegprel-
se kan veerz et bidrag til en saglg de-
bat om forsvarets status mu og udvik-
lingen ¢ de neermeste dr.

Hans Engell
Forsvarsminister




1. De forsvarspolitiske vilkar

1.1. Nogle sikkerhedspolitiske
hovedemner

De voksende skonomiske og sociale
uligheder mellem de industrialiserede
lande og den tredje verden rummer la-
tent ristko for internationale konflik-
ter. Samtidig har den udviklicg, at
70%ernes afspaendingspolitik er blevet
aflgst af et mere anspaenct supermagt-
forhold med storre veegt pa militere
midler i udenrigspolitikken betydet, at
forholdet mellem @st og Vest er sd vig-
tigt som ncgensinde. Iszer har den sov-
jetiske intervention i Afghanistan og
den militeere Ipsning pé krisen i Polen
veeret med til at understrege dette for-
hold. Hertil kommer, at der bestir en
pget risiko for, at spendinger mellem
Dst og Vest overfores til konfliktom-
rider 1 den tredje verden, efterhdnden
som supermagterne udbygger deres
muligheder for global tilstedevarelse.

Forhandlinger om de strategiske vaben

Det ma pa den baggrund hilses velkom-
men, at det ijuni 1982 pz amerikansk
initiativ er lykkedes USA og Sovjet-
unionen at genetablere forhandlinger
om de strategiske vaben igennem de
sgkaldte Strategic Arms Reduction
Talks (START). Det amerikanske ud-
spil gir i hevedtraek ud pa, at der gen-
nem nedskaeringer i atomvabenarsena-
lerne skal sikres ligelighed mellem par-
terne og dermed oget stabilitet pa det
strategiske omrédde. Konkret foreslas
en begracnsning dels i antalletafspraeng-

hoveder til 5000, hvoraf hojst halvde-
len mé findes pa landbaserede missi-
ler, dels af landbaserede interkontinen-
tale missiler til 850 pa hver side.

Missil-forhandlinger

Ogsi om de nukleare mellemdistance-
styrxer, de sikaldte INF-styrker (Inter-
mediate Nuclear Forces}, er der for-
handlinger 1 gang. Det amerikanske
udkast til aftale, udarbejdet pa grund-
lag ef konsultationer 1 NATO der blev
fremlagt 1 1981, indebzrer, at alle sov-
jetisxe SS-20 missiler skal demonteres,
medens de zldre 85-4 og 5S5-5 skal
nedlzegges. Til gengzeld tilbydes en op-
givelse af NATO’s moderniseringspro-
gram, omfattende placering af 572
Pershing II raketter og krydser-missi-
ler i Europa.

MBFR

Som et resultat af den amerikanske re-
gerirgs gennemgang af de vestlige va-
benkontrol- og nedrustningsinitiativer
blev der i juli 1982 fremlagt et nyt
vestligt forslag i de 9 &r gamle MBFR-
forhandlinger {(Mutual and Balanced
Force Reductions). Der er tale om et
udkast til en samlet traktat. Ostlige og
vestlige deltagerlande skal forpligte sig
til over en arrkke at nedbringe deres
styrker i reduktionsomridet til et fael-
les styrkeloft pd ca. 700.000 mand
heaerstyrker og et kombineret loft for
heer- og flyvevibenstyrker pid ca.
900.900 mand.



Pershing II raketten, hvis reekkevidde e- 1800
km, er blevet en bdde militeer og pclitisk
vanskelig affeere, efter at NATO-landene i
dec. 1979 besluttede, at 572 af dem ckulie
opstilles i Europa. Foto: NATO.
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Forhandlingerne befinder sig pd et
stadium, hvor det er umuligt at forud-
sige udfalde:. Ingen af de vestlige ud-
spil har kunnet accepteres af Sovjet-
unionen, men forhandlingerne foregér
i en atmosfeere, der kan muliggere en
tilneermelse af synspunkterne.

Positive rzsultater af disse forhand-
linger vil kunne bidrage afgerende til
en sikring af en styrkebalance pa et vae-
sentligt lavere niveau.

Madrid-konferencen

Forhandlingzrne i den europziske kon-
ference om sikkerhed og samarbejde
(GSCE) i Madrid giver nappe storre
sandsynlighed for, at parterne i denne
omgang opnir enighed om det seet af
sakaldt tillidskabende foranstaltninger,
som bl.a. er konferencens emne.

FN’s nedrustningskonference 1982

PA FN’s anden szrlige nedrustnings-
konference — som afholdtes i sommer
— blev der ikke opniet konkrete re-
sultater, de- bidrager til en eget sik-
kerhed.

Det er i forste reekke de to super-
magters opgave at opnd fremskridt pd
nedrustningsomridet, men der péahvil-
ler alle lande et ansvar mmed hensyn til
at vende udviklingen i rustningerne.
Den danske regering seger derfor som
et led i sin afspandingspolitik aktivt
at stette alle initiativer, der kan frem-
me gensidige, balancerede stvrkereduk-
tioner. En sddan proces vil bedst kun-
ne forlgbe under opretholdelse af det
til enhver t:d nedvendige afskraekkel-
sespotentiel Regeringen legger derfor
ogsd veegt pi at sikre et troveerdigt
dansk styrkebidrag til NATO.

1.2. Danmarks strategiske situation og
behovet for forstaerkninger

Det nordiske omréde er af veesentlig
strategisk interesse for de to supermag-
ter. Det skyldes bla. den sovjetiske
opbygning af et antal baser pd Kola-




halveen og tilstedevaerelsen af e: be-
tydeligt offensivt m:liteert potenciel i
(sterspomridet.

Atlanterhavet og de danske straeder

Gronlands og Fareerncs strategiske
betydning skal ses i sammenhaeng med
muligheden for at beherske Atlanter-
havsomridet som forstaerkningsveje fra
USA til Europa.

De danske streeder og det danske
omride i evrigt har interesse som pas-
sageomrade og barriereomrade mellem
(Dsterspen og Atlanterhzvet samt som
flankeomride for Centraleuropa.

Danske styrker og NATO-
forstaerkninger

Overvagning og afvisning af krarckel-
ser af det danske omréde kan umiadel-
bart ske med danske styrker. Det mili-

teere potentiel, der er opbygget af
Warszawapagten 1 @Psterspen og i det
nordatlantiske omride, er imidlertid
af et sidant omfang, at en egentlig be-
herskelse af omradet under en militeer
konfrontation ikke vil kunne ske med
danske styrker alene.

Derfor er et samarbejde med andre
lande omkring forsvarsopgaverne af af-
gerende betydning. Dette sker gennem
Danmarks medlemskab af NATO og
mere umiddelbart gennem en koordi-
nation af forsvarsopgaverne mellem de
direkte involverede nationer. Det vil 1
ferste reekke sige Danmark og For-
bundsrepublikken Tyskland, der sam-
arbejder inden for Enhedskommando-
en.

Det er endvidere nedvendigt, at der
er rimelig sikkerhed for tilgang af alli-
erede forstzerkninger, hvis regeringen

Flystyrker
Karup

Enhedskommandoens omrade
1 ——

Chef: skiftevis dansk/tysk

Enhedskemmando
nanmark - Slesvig/Holsten — Karup
Chef: dansk
stedforirmdende chef: tysk
Stabschef: dansk

Flidestyrker
Karup

Chef: skiftevis tysk/dansk

Harstyrker
Jylland, Fyn, Slesvig/Holsten-Rendsborg

Chef: skiftevis dansk/tyek

o
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Heerstyrker
Q $Slmlland/Bornholm- Ringsted o

o

Chef: dansk

Enhedskomman-
doen er en NA-
TO-kommando i
Nordregionen
(hvis hovedkvar-
ter ligger ¢ Kolsds
neer Oslo). Dan-
mark og Slesvig/
Holsten er omrd-
det, og den mili-
tere chef har si-
den 1962 veret
en dansk general
eller admiral.




Nordkommandoens omrade
3

Enhedskommando
Nord-Norge/Bodo

Mordkommandoen
Kolsés

Enhedskommando
Danmark,
Sleavig-Halsten/Knrup

Udover de for-
steerkninger, der
er fast tildelt
Danmark iflg.
SACEUR’s for-
steerkningsplan,
kan der blive tale
om enheder fra
det amerikanske
marinekorps, der
v er tildelt Nordre-
Y gionen som hei-
H hed.

fremsaetter anmodning herom. Derfor
leegges der afgerende vaegt pa de prak-
tiske foranstaltninger, der er nedven-
dige for en rettidig og sikker tilfersel
af forsteerkninger. Disse foranstaltnin-
ger mi — for at veere effektive — for-
beredes 1 fredstid.

Styrker til Danmark

I juli 1982 blev forsteerkningsplanen
fra Den gverstkommanderende for NA-
TO’s styrker 1 Europa (SACEUR) prin-
cipgodkendt af NATO’s forsvarsplan-
leegningskomité. For Danmarks ved-
kommende indeholder planen fast til-
deling af visse britiske heer- og flystyr-
ker samt visse amerikanske flystyrker.
Endvidere kan der ifglge planen blive
tale om forstaerkninger i form af en-
heder fra det amerikanske marine-
korps, der er tildelt Nordregionen
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{Dznmark, Slesvig-Holsten og Norge)
sora helhed. Der er derimod ikke tale
om fast tildeling af amerikanske haer-
styrker =il Nordregionen.

Forsvarsministeriet vil i den kom-
mende tid tage skridt til en opfglgning
af SACEUR's plan, specielt med hen-
blix pd bilaterale forhandlinger om
stgtte til de i planen neevnte styrker
for vort omride.

Samtidig fortsacttes arbejdet med at
skzbe de bedst mulige forudsetninger
for forsteerkningernes praktiske ind-
szettelse pd dansk omrdde, det vil sige
bygning af ammunitionsdepoter og
7shelters” m.v. pa flyvestationer, mo-
dernisering af oliergrledningssystemer
og af kemmando- og kontrolsystemer.

Der er ikse planer om oplagring af
tungt materiel fra de neevnte forsteerk-
ninger.




1.3. NATO-samarbejdet

Inden for NATO’s forsvarsplanleegning
deltager Danmark i udformningen af
NATOQO’s 5-drs styrkemélsplan. Den geel-
dende plan deekker perioden 1983-
1987. Den blev godkendt i tilslutning
til forsvarsministrenes mgde i Bruxelles
i maj 1982. For Danmarks vedkom-
mende indelolder planen forslag, som
NATO anbefaler optaget i den danske
planleegning.

Danmark har i sin drlige rapporte-
ring orienteret NATO om det nuvee-
rende danske styrkebidrag og om pla-
nemne for de kommende ar. NATO har
vurderet det danske styrkebidrag og
har med tilfredshed konstateret, at
dansk forsvarspolitik er baseret pi et
solidt flertal i Folketinget, og at der er
opnict enighed om en realvakst i den
periode, som forsvarsforliget af 12, au-
gust 1981 deekker. NATO’s myndighe-
der er imidlertid bekymrede over den
fortsatte nedgang i antallet af stiende
enheder og over en rakke mangler pa
materielomrédet. I lgbet af 1983 wvil
der blive arbejdet med grundlaget for
styrkemaélsplan 1985-1989. Det prak-
tiske resultat heraf er den sékaldte
“Ministerial Guidance”, der skal god-
kendes pa forsvarsministrenes mede i
maj 1983.

NATO’s strategi

En seerlig del af NATO’s forsvarsplan-
lzegning vedrerer de nukleare styrker.
Kernevdbnenes afskraekkende virkning
og muligheden for selektiv anvendelse
af kernevéber: i tilfzelde af et angreb er
beerende elementer 1 NATC’s strategi.

Derfcr legger regeringen vacgt pé, at
Danmark 1 NATO deltager i droftelser
af disse vitale spprgsmal. Dette sker bl.
a. gennem deltagelse 1 NATO’s nuklea-
re planlaegningsgruppe og i de to seerk-
ge grupper (bestiende af nationale re-
przesentanter), der er oprettet i anled-
ning af den evt. opstilling af INF-styr-
ker i Europa. Det drejer sig om hen-
holdsvis High Level Group, der beskzef-
tiger sig med den forsvarspolitiske pro-
blemztik, og om Special Consultative
Group, der tager sig af konsultationer
mellem USA og de gvrige medlemslan-
de om: INF-vabenkontrolforhandlinger-
ne i Genéve mellem USA og Sovjetuni-
onen.

EURO-gruppen

En serlig del af NATO-samarbejdet
foregér mellem de europaeiske NATO-
lande i den sikaldte EURO-gruppe,
der har til forma3l at styrke det samle-
de europziske militaere bidrag til alli-
ancen. Samtidig fungerer gruppen som
et organ, hvor forsvarsministrene ufor-
melt drefter aktuclle politiske proble-
mer af fzlles interesse. Et fast punkt
pd dagsordenen er informationsvirk-
somheden over for den nordamerikan-
ske opinion. Herigennem seger grup-
pen lgbende at gere opmeerksom pi
veerdien og sterrelsen af det europei-
ske bidrag til det fremskudte fzlles
NATO-forsvar i Europa.

Spanien det 16. medlem

NATO blev den 30. maj 1982 udvidet
med Spanien. Der foregir stadig for-
handlinger om de praktiske problemer
i forbmdelse med Spaniens indtraeden.



2. Forsvarets ckonomiske forhold

2.1. Budgetterne 1983-1986

Det budgetmaessige grundlag er fastsat
i henhold til aftale af 12. august 1981
vedrgrende forsvarets ordning for pe-
rioden 1982-84.

I finanslovforslaget for 1983 er for-
svarsbudgettet for finansaret 1983 og
de tre budgetoverslagsir anfert med
folgende belghb:

mill.kr.
1988 e 10.4438,1
1984 .o 10.493,7
1985 .\ ieeanan 10.458,5
1986 .0 oo, 10.458,5

(Prisniveau januar 1982)

Efter udlpbet af 1984 af den eksi-
sterende aftale om forsvarets ordning
er der forelpbig for 1985 og 86 for-
udsat budgetter pad uaendret niveau,
dog reguleret med bortfald af en sar-
bevilling til leje af to IHAWK-eska-
driller.

Til sammenligning kan oplyses, at
forsvarsbudgettet for 1982 udger
10.421,3 mill. kr. (prisniveau januar
1982).

Forsvarsudgifterne forudsattes som
hidtil reguleret for udviklingen i len-
ninger og priser.

Knap 1% irlig realvaekst i 1973-84

I perioden 1973-84 er der gennemfort
en realforpgelse af budgettet pa ca.
8%, som fordeler sig med ca. 6% for
forligsperioden 1973-77 og ca. 2% for
forligsperioden 1982-84. 1 perioden
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1977-81 viderefortes forsvarsordnin-
gen af 1973 med ueendret budget i for-
hold til 1976/77, idet der dog blev
ydet kompensation for gennemferel-
sen af veerrepligtslonnen, for yderli-
gere tilgang af personel ti. hjemme-
vazrnet, for udvidelsen af opgaverne i
forbindelse med fiskeriinspektion, for-
ureningsbekaempelse og lignende samt
for fredsbevarende operaticner under
FN.

Regulering for prisudvikling m.v.

I forbindelse med udarbejdelse af et fi-
nanslovforslag foretager Finansministe-
riet en beregning af budgetrammen for
de: kommer.de finansar pé basis af dels
generelle pris- og lonindeks, dels pris-
udviklingen for konkrete udgiftsposter,
for hvilke dar ikke findes egnede pris-
indeks {f.eks. anlzegsudgifter i forbin-
delse med anskaffelse af F-16 fly og
udgifter til :ndkeb af braendstof). Ved
udarbejdelse af forslag til tillaegsbevil-
lingslov justeres finanslovbudgettet for
de pris- og lenstigninger, der har fun-
det sted fra det ved finansloven forud-
satte budgetteringsniveau, indtil det
faktiske forbrug indtraede= (i gennem-
snit ca. 1 1;2 &r efter). Regulering for
udviklingen i valutakurser er indeholdt
i prisreguleringen.

Forsvarsbudgettet er fastsat netto,
sdledes at ggede driftsindtzgter i prin-
cippet bevirker, at bruttoudgiftsbels-
bet kan forhgjes tilsvarende, medens
faerre indteegter pid tilsvarende made
begrzenser adgangen til atafholde drifts-
udgifter. Det er endvidere forudsat, at
der ydes kompensation for forsvarets




Forsvarsbudgettets 10443 mill. kr. forcelt pi hovedposter {1983)

miif.kr.

Forsvarskommandoen
7284 mill.kr.

Fh 22 Faxllesudgifter
r 279 mill.kr.

H:emmevaernet
332 mill. kr,

1

!

+

Materielinvesteringer 1619 mill.kr.
Bygge- og anlagsarbejder 335 mill.kr.

+

Civilafsnit 562 mill.kr

deltagelse i forureningsbekaempelse og
lignende ikke-militzere opgaver samt
for fredsbevarende operationer under
FN.

Forsvarsforliget

Den 12. august 1981 indgik Socialde-
mokratiet, Venstre, Det konservative
Folkeparti, Centrum-Demokraterne og
Kristeligt Folkeparti et forlig, der fast-
lagde rammerne for forsvarets ordning
iarene 1982, 83 og 84.

Forliget omfattede en reekke kon-
krete projekter til supplering af for-
svarsstrukturen samt de eokonomiske
rammer for forsvaret.

De konkrete projekter var bl.a. le-
Je af to amerikanske lHAWK eskadril-
ler, forpgelse af uddannelsesstyrken

med 200 mand i 1983 og yderligere
400 mand i 1984, levetidsforleengelse
af torpedobide af SPLOGVEN-klassen
samt personelforpgelse ved de sjzelland-
ske brigader og ved hjemmevaernet.

Disse foranstaltninger blev, udover
de stigninger forliget indebar, finansi-
eret ved en fremskyndet nedleggelse
af NIKE-luftforsvarssystemet og af en
F-104 luftforsvarseskadrille samt ved
udskvdelse af nogle materielanskaffel-
ser.

De gkonomiske rammer i forliget
tilfgrte forsvaret 106 mill.kr. i 1982,
154 mill.kr. i 1983 og 209 mill.kr. i
1984, omregnet til prisniveau januar
1982, svarende til en stigning pa hen-
holdsvis 1,0%, 1,5% og 2,0%1 forhold
til et uzndret forsvarsbudget.
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2.2. Forsvarsbudgettets hovedposter

Forsvarsbudgettets hovedposter udger felgende beleb 1 drene 1981-84:

Tabel 1: Hovedposterne i absolutte tal

1981 1982 1983 1984

Prisniveatt .. .. ....0vut Igbende 81  jan. 81 jan. 82 jan. 82
Mill.kr.

Militeerafsnit:
Feellesudgifter .......... 219 235 279 281
Forsvarskommandoen .... 6989 6369 7294 7378
Hjemmevzaernet .......... 293 294 332 332
Danske militsere FN-styrker 26 19 22 22
Driftsudgifterialt ....... 7527 6917 7927 8013
Materielinvesteringer til
vaernene og hjemmevaernet . 1397 1200 1619 1592
Nationalt finansierede bygge-
og anleegsarbejder m.v. . ... 87 139 170 164
Dansk bidrag til internatio-
nalt finansierede NATO-
anlegsarbejder .......... 169 155 165 170
Internationalt finansierede
NATO-anlzegsarbejder .. .. 163 155 200 130
Internationalt bidrag til
NATO-anlegsarbejder .. .. - 163 - 135 - 200 - 130
Anlaegsarbejderialt ...... 1653 1494 1954 1926
Talt ..o, 9180 8411 9881 9939
Civilafsnit:
Driftsudgifter ........... 456 434 491 490
Anlegsudgifter .......... 177 132 71 65
Talt ...t 633%) 556 562 555
Forsvarsbudgettetialt .. .. 9813 8977 10443 10494

*) Ekskl Meteorologisk Institut, der i august 1981 blev overfort til Ministeriet for of-

fentlige arbejder.

Forsvarsbudgettets hovedposter udger i drene 1981-84 folgende andele af
de samlede forsvarsudgifter:

12




Tabel 2: Hovedposterne i relative tal (procenter)
1981 1982 19835 1984
Militeerafsnit: procent
Feellesudgifter .............. 2,2 2,6 2,7 2,7
Forsvarskommandoen ........ 71,2 70,9 69,8 70,3
Hjemmevaermet .. ....ooovun. 3,0 3,3 3,2 3,2
Danske militsere FN-styrker .. .. 0,5 0,2 0,2 0,2
Driftsudgifterialt ........... 76,7 77,0 75,9 76,4
Materielinvesteringer til veernene
og hjemmevaemet ............ 14,2 13,4 15,5 15,2
Nationalt finansierede bygge- og
anlegsarbejder . ..... ... .. ... 0,9 1,5 1,6 1,6
Dansk bidrag til internationalt
finansierede NATO-anlaegsarbejder 1,7 1,7 1,6 1,6
Anlegsudgifterialt .......... 16,8 16,6 18,7 18,3
Talt ... . i 93,5 93,7 94.6 94,7
Civilafsnit: '
Driftsudgifter ............... 4,7 4.8 4.7 4,7
Anleegsudgifter . ............. 1,8 1,5 0,7 0,6
Talt o i it 6,5 6,3 5,4 5,3
Forsvarsbudgettetialt ........ 100,0 100,0 100,0 1000
23 Forsvarskommandoens er Forsvarskommandoens driftsbudget,
driftsbudget se tabel 1. For 1983 kan dette specifi-
Forsvarsbudgettets sterste hovedpost ceres siledes:
Tabel 3: Forsvarskommandoens drifisbudget 70,1%
for 1983 .
mill.kr. ipct.
Personelorienterede udgifter 5586 70,1
Materielorienterede udgifter 1649 20,8
Bygnings- og kommandant-
skabsudgifter ....... e 544 6,8
(Qvrige driftsudgifter ... ... 182 2,3
Driftsudgifter, brutto . .... 7961  100,0 20,8%
Indteegter .............. 666
— L 68% . ..
Driftsudgifter, netto . ... .. 7295 Yiﬁ s M
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De personelorienterede udgifter vil
udgere ca. 56% af Forsvarskomman-
doens samlede budget (inkl. anlaegs-
udgifter), der udger 9881 mill.kr. i
1983, se tabel 1.

2.4. 14 NATO-landes forsvarsudgifter

I tabel 4 er vist en oversigt over for-
svarsudgifternes andel af bruttonatio-
nalproduktet samt forsvarsudgifterne
opgjort 1 US dollars pr. indbygger for
NATO-medlemslandene (ekskl. Island
og Spanien). Forsvarsudgifterne er i
denne forbindelse opgjort efter en af
NATO-myndighederne udarbejdet de-
finition, som for Danmarks vedkom-
mende adskiller sig fra det af Folke-
tinget vedtagne forsvarsbudget ved bl.
a. at indeholde visse pensionsudgifter,
medens visse driftsudgifter under civil-
afsnittet ikke medtages.

*) Udgifterne pr. indbygger er of hensyn til
sammenligneligheden beregnet efter felles
NATO-kriterier, Der er anvendt 1980-priser
og -kurser. Senere indirufne store udsving i
dollar-kursen gor, at sammenligningen md ta-
ges med et vist forbehold.
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Tabel 4: 14 af NATO-landenes for-
svarsudgifter © pct. af bruttonatio-
nalprodukzet og i US dollars pr. ind-

tygger*)
1978 1979 1980 1981

Belgien 3% 3% 35 3,5
386 394 402 402

Canada 20 1,8 1,9 19
195 192 196 201

Danmark 2,% 2,3 24 2,5
312 %12 314 £13

Frankrig 4,0 4,0 4,1 4,2
465 476 492 507

Forbunds-

republ.

Tyskland 3,3 3,3 33 3,4
44% 440 447 461

Grzken-

and 6,7 6,3 5,7 5,2
274 264 237 249

Ttalien 24 24 24 25
157 160 168 167

_uxem-

borg 1,60 1,0 1,1 1,2
120 124 144 151

Holland 3,1 32 3,1 33
369 381 3872 383

Norge 32 81 2% 29
396 381 408 219

Portugal 3,5 3,6 38,6 3,6
78 80 88 89

Tyrkiet 52 4% 4,3 35,2
56 55 BB  Bh

Storbri-

Iannien 46 4,7 5,1 5
456 465 478 4

JS.A. 51 5,1 K6 5
594 609 633 6
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3. Forsvarskommandoen med
underlagte myndigheder

3.1. Forsvarets gverste ledelse

I lov om forsvarets organisation m.v.
fra maj 1982 er det fastsat, at varns-
inspektorerne indgar i Forsvarsstaben.

Efter lovens vedtagelse nedsattes
under Forsvarsministeriet en arbejds-
gruppe, der skal stille forslag om en
forenkling af Forsvarskommandoens
organisation og bemanding pabaggrund
af et opleeg fra Forsvarskommandoen.

Hovedomraderne er sporgsmalet om
at forbedre planleegningsfunktionen
samt tilvejebringe bedre vilkar for si-
vel rationaliseringsforanstaltninger
som for forsvarets generelle ressource-
styring.

Samtidig vurderes de enkelte stabe,
afdelinger og disses indbyrdes relatio-
ner. Det forventes, at den fremtidige
organisation kan ivaerksaettes i lobet af
1983.

3.2. Forsvarets opgaver

Forsvarets primzre opgave er krigsfo-
rebyggelse, d.v.s. at det ved sin tilste-
devaerelse skal f3 en potentiel modstan-
der til at afstd fra at indlede fjendtlig-
heder mod landet, fordi de forventede
fordele vil blive mindre end de piferte
ulemper.

Derved skal Danmarks forsvar til
stadighed ses i NATO-sammenheng.
Det er derfor vigtigt, at den direkte
planlegning af forholdsregler mod
eventuelle aggressioner er koordineret
glellern danske og allierede myndighe-

er.
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De hovedopgaver, der er forudset i
tilfeelde af fjendtligheder mod dansk
omride, er, at
— det landmiliteere forsvar af Jylland

gennemfgres i samarbe’de med en-
heder frz det vesttyske forbunds-
veern samt evt. andre allierede. For-
svaret er planlagt fra en fremskudt
position i Slesvig-Holsten,

— forsvaret af Sjzlland med omliggen-
de per gennemferes som et kombi-
neret forsvar med enheder fra heer,
spveern og flyvevaben samt evt. al-
lierede forstaerkninger,

— hovedveegten af den maritime ind-
sats leegges pé forsvaret af geme og
bezelterne samt pa sikringen af for-
bindelsen mellem landsdelene,

- hovedvaegten af den luftmilitaere
indsats lagges pd fo-svaret mod
fjendtlige luftstyrker.

Mere generelt gelder det, at disse
opgaver skal lpses med storst mulig
udzioldenhed for at sikre rettidig mod-
tagelse og irdseettelse af allierede styr-
ker samt sikre tilstraekkeligt varsel til
opoygning af hele forsvarets kamp-
kraft.

De enkele veern er opbygget sale-
des:

3.21. Heren

Hzrens krigsstruktur er byvgget op om-
kring en felthar samt et lokalforsvar,
og det er forudsat, at der kan tilveje-
bringes tilstrackXelig tid til indkaldelse




infanteri-
bataljon

_& Panser-

bataljon

Stab og

Panser- :
infanteri- [
bataljon

af mobiliseringsstyrken forud for et

angreb pa landet.

Feltheeren er karakteriseret ved stor
mob>ilitet, pansrede enheder og moder-
ne materiel. Den er organiseret i fol-
gende hovedelementer:

— Jyske Division med tre panserin-
fanteribrigader.

— En kamggruppe 1 Jylland med bl.a.
re kampbataljoner.

— To panserinfanteribrigader pi Sjeel-
land.

— Tre kampgrupper pi Sjzlland med
bl.a. tre kampbataljoner.

— En kampgruppe pa Lolland-Falster
med bl.e. en kampbataljon og en ar-
tlleriafdeling.

— En infanteribrigade pa Bornholm.
Desuden findes et antal enheder til

foring og forskellige former for stotte

til Zeltheerens og lokalforsvarets styr-
ker.

Lokalforsvaret er organiseret i syv
militzerregioner og bestar af et antal
infanteribataljoner, artilleriafdelinger,
panserjagereskadroner, ingenigrkom-
pagnier samt bevogtningskompagnier.

stabskompagni

Panserinfanteribrigade

Ingenigr-
kompagni

Luftveerns-
batteri

Artilteri-

Tranbataljon
afdeling

Lokalforsvaret vurderes for tiden
med henblik pi at {4 skabt basis for en
prioritering af de enheder m.m., regio-
nerne ber ride over.

Fredstidsorganisationen

I fredstid er hzeren opstillet og organi-

seret med henblik pd, at panserinfan-

teribrigaderne, der udgor kernen i krigs-
strukturen, hurtigt kan opbygges til
krigsstyrken.

I fredstid er folgende enheder akti-
verede:

— "Stdende styrke”, der bestdr af ca.
7000 mand. Disse er alle fast per-
sonel (stampersonel og befalings-
maend} og bemander en reekke kom-
plicerede og uddannelseskrzevende
enheder samt stabe m.m., der har
til opgave at fore gvrige enheder ef-
ter mobilisering.

— Uddannelsesstyrken, der omfatter
ca. 4500 mand, er i hovedsagen vzer-
nepligtige. Denne styrke vil 1 over-
ensstemmelse med forligsaftalen af
12. august 1981 ilgbet af 1983 bli-
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ve forpget med én underafdeling (et

kompagni), og yderligere én under-

afdeling forventes i 1984.

I princippet uddannes de varneplig-
tige 1 enheder; de hjemsendes som en-
heder, og de indgir 1 mobiliserings-
styrken som enheder. Det har den for-
del, at den enkelte enhed stort set har
de samme soldater ved indkaldelsen til
menstring m.v. som ved hjemsendel-
sen. Det tilstraebes, at disse umiddel-
bart inden hjemsendelsen deltager i én
sterre pvelse med de enheder af stden-
de styrke, de organisatorisk skal til-
knyttes.

Resten af den militeere del af freds-
styrken udgeres af personel ved stabe,
skoler, vaerksteder m.m. En del af det-
te personel vil ved mobilisering be-
mande centrale positioner i krigsstyr-
ken.

I de forste ar efter hjemsendelsen
udger de hjemsendte varnepligtige og
det hjemsendte faste personel det si-
kaldt hjemsendte supplement, som
sammen med stdende styrke udger hee-
rens dackningsstyrke. '

Mobiliseringsstyrkens  indkaldelse
kan gennemgeres gradvis, afhaengig af
den aktuelle situation.

3.22. Sgvarnet

I fredstid er omkring 70% af sevaernets

sejlende enheder normalt bemandede,

medens resten har en varierende be-
manding.

Sgvarmet loser sine opgaver ved an-
vendelse af en kombination af skibe
og enheder pi land. Hovedelementer-
ne bestar af:

— Kampenheder bestdende af 2 fregat-
ter, 3 koxvetter, 10 missilbade, 6
torpedobide, 5 undervandsbade
(hvoraf én udgdr i 1983), 4 mine-
leeggere, 3 kabelminelzeggere og 6
minerydningsfartejer.

— Farvandsovervdgningsenheder, der
bestir af 8 bevogtningsfartgjer,
orlogskuttere samt nogle bevogt-
ningsbide.
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- Fiskertinspektionsenheder, der om-
fatter 5 inspektionsskibe, 5 inspek-
tionskuttere og 8 inspektionskeli-
koptere.

— Skibe til serlige formdl, der omfat-
ter 1 transportfarte] (der udgér i
1983), 2 tankfartejer, et antal kut-
tere, opmailingsfartgjer m.m. samt
kongeskibet.

— Landbaserede hampenheder, der
omfatter to kystforter med mobili-
seringsstatus samt Fremandskorpset.

— Landbaserede  overvdgningsanieg,
der omfatter kystradarer, mobile ra-
darstationer og undervandskontrol-
anlaeg. Sovaernets kommunikations-
system vil 1 lgbet af 80’erne blive
moderniseret og automatiseret.

De landbaserede elementer, der lp-
ser opgaver 1 relation til overvigning,
suveracnitetsheevdelse,  fiskeriinspek-
tion, redningstjeneste samt deltagelse i
forureningsbeksempelse, er bemande-
de med henblik pa kontinuerlig drift.

Savel de rdcige ressourcer som kra-
vene til vedligeholdelse af skibene med-
fgrer, at et antal af skibene til stadig-
hed er under vedligeholdelse eller ef-
tersyn og derfor bemandet med en re-
duceret besztning.

Seveernet har et forholdsvis hejt ak-
tivitetsniveau i den forsynings- og ved-
ligcholdelsesmaessige  stottestrukturs
bemanding og virksomhed, og seveer-
net har derfor et relativt lavt behov
for udvidelser af mandskabsstyrken
ved mobilisering.

3.23. Flyvevibnet
I fredstid er de fleste af flyvevibnets
enheder i hovedsagen fuldt bemande-
de. Men ved visse enheder vil der vaere
behov for indkaldelser af supplerende
personel, hvis alle vibensystemerne
skal holdes 1 kontinuerlig drift.
Flyvevdbnet lgser sine opgaver ved
anvendelse af en kombination af Zly,
luftveernsraketter samt radarovervég-
ningssystemer.

Hovedelementerne beszir af:

— Kampfly, der omfatter 6 eskadriller.
To eskadriller med hver 16 F-16, to
eskadriller med hver 16 F-35 og to
eskadriller med hver 20 F-104. Dis-
se sidstneevnte vil ved udgangen af
1984 veere reduceret til én eskadrille
med 12 F-104. Til erstatning herfor
vil der blive oprettet yderligere én
eskadrille med 16 F-16.

— Transport- og fiskeriinspektionsfly,
samlet i én eskadrille og bestdende
af 3 GC-130 (Hercules! og 3 G III
(Gulfstream).

— Redningshelikoptere, samlet i én es-
kadrille med 8 S-61.

— Skole- og kurerfly, stationeret pi
henholdsvis flyveskolen og de starre
flyvestationer med et samlet antal
pa 23 T-17.

— Luftvarnsraketter, samlet i 6 eska-
driller Improved HAWK, hvoraf de
2 sidste paregnes oprettet i 1983.

— Luftvernskanoner, hvoraf 4 eska-
driller i fredstid er aktiveret med 40
mm kanon L/70. Disse har til op-
gave at forsvare flyvestationer m.m.

— Konirol- og varslingssystemet, om-
fattende et antal radarstationer, med
tilhgrende kommunikations- og kon-
trolsystemer.

Flyvevibnet rider ogsi over enhe-
der med uddannelsesformal og med
forsynings- og vedligeholdelsesmeessige
formal.

Flyvevibnets behov for mobilise-
ringspersonel er stort set begraenset til
neerluftforsvars- og naerforsvarsenhe-
der samt stettefunkzioner.

3.24, Fellesveernsomridet

Dette omfatter blandt andet:

— Forsvarsakademiet, der gennemfp-
rer cfter- og videreuddannelser for
officerer.

— Forsvarets Brevskole, der arbejder
med en lang raekke korrespondan-
cekurser for bl.a. forsvarets reserve-
officerer.
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— Forsvarets Gymnastikskole, hvis om-
ride er uddannelse af gymnastiklee-
rere til forsvaret,

— Forsvarets Sanitetsskole, der har
specialuddannelse af bl.a. laeger og
tandlaeger til forsvaret.

— Forsvarets Forvaltningsskole, der
gennemforer uddannelser inden for
en reekke administrative og ekono-
miske specialer.

— Forsvarets Center for Ledershab,
der bl.a. forestdr uddannelse i ledel-
se, samarbejde og uddannelsestekno-
logi.

— Forsvarets Civiluddannelse, dex til-
rettelzegger uddannelser for stamper-
sonel med henblik pi at lette over-
gangen fra tjeneste ved forsvaret til
civilt erhverv eller til fortsat tjene-
ste 1 forsvaret.

— Forsvarets Materielintendantur, der
forestdr den centrale forvaltning af
f.eks. mabler, kontorinventar, cafe-
terieinventar m.m.

— Forsvarets Forskningstjeneste, der
loser opgaver af forskningsmeessig
art 1 national og international ram-
me.

-~ Forsvarets Datatjeneste, der fore-
star udviklingen af forsvarets admi-
nistrative edb-systemer.

3.3. Organisatoriske zendringer i 1983
I medfor af forliget af 12, august 1981
vil der som tidligere naevnt blive gen-
nemfort en razkke organisatoriske an-
dringer i lpbet af 1983.

De mest omfattende af disse er:
— Opstilling af yderligere én underaf-

deling 1 heerens uddannelsesstyrke.
Denne enhed forventes at blive et
»anserinfanterikompagni ved Dan-
ske Livregiment i Vordingborg.
Nedleggelse af en undervandsbad af -
JELFINEN-klassen. I forbincelse
med den planlagte udskiftning af u-
bade er det hensigten, at deri 1984
skal indgds kontrakt om bygning af
nye u-bade.

Nedleeggelse af en F-104 eskadrille.
Opstilling af den tredje F-16 eska-
drille, der pabegyndes pi Flyvesta-
Zion Alborg. Den valgte placering
bar en reekke operative og beskefii-
gelsesmaessige fordele.

Opstilling af to Improved HAWK
luftveernseskadriller. De to eskaZril-
ler vil ind.edningsvis blive placeret i
de omrader, der bliver frigjort ved
den i 1978 besluttede nedleeggelse
af de sidste to af de fire NIKE eska-
driller. Efter klargoring af omrader-
ne til opstilling ved Odense forven-
tes det, at disse eskadriller vil blive
tlyttet dertil i lobet af 1984.
Reorganisering af flyvevibnets kon-
trol- og verslingsgruppe. Denne for-
ventes afsiuttet, og der forudses en
reduktion i den fredsma:ssige dogn-
bemanding pé de enkelte radarsta-
tioner samt nedleggelse af to rin-
dre kaserneanlaeg.

Fortsat reorganisering af veerneaes
forsynings- og vedligeholdelsesmaes-
sige stottestruktur, idet der tilstoze-

" kes en ngje sammenhang med den

operative side. Det er den generelle
[inie, at flest mulige midler skal fri-
gores til drift af operative enheder.




4. Hiemmevaernet

4.1. Organisation og opgaver

Hjemmeveaernet bestdr af Hjemme-
veernskommandoen, tre hjemmeveerns-
grene med tilhgrende kvindekorps samt
Hjemmevzernsskolen.

Hjemmevaemet deltager som en del
af det militeere forsvar i lpsningen af

de opgaver, der pahviler vaernene, nor-
malt 1 eller i umiddelbar nzrhed af
den enkeltes hjemegn.

Da hjemmevarmets medlemmer op-
bevarer udrustning, vaber: og ammuni-
tion pa bopzlen, vil storstedelen af
styrken kunne vaere pd plads allerede
ca. 2 timer efter alarmering.

Sem en del af det militeere forsvar deltager hjemmevaernet i losningen af de cpgaver, der pé-
huiler vaernene. Del sker normelt { den enkeltes hjemepn — eller { umiddelbar n@rhed af den.
Foto: Hiemmeuvernet.




4.2. Personel og uddannelse

Hjemmevzernets samlede styrke var pr.
1. januar 1982 75.315. Pr. 1. oktober
1982 var tallet 77.241, fordelt sdledes:

Hjemmevamskommandoen

og Hjemmevaernsskolen 59
Hzerhjemmevaernet 51.396
Danmarks Lottekorps 8.257
Marinehjemmevsernet 3.722
Kvindeligt Marinekorps ~ 1.547
Flyverhjemmevzernet 10.450
Kvindeligt Flyvekorps 1.810
Ialt 77.241

Tilgangen til hjemmeveernet hari de
senere ar vaeret stadig stigende, og sa-
fremt den fortsaetter, vil styrken med
udgangen af 1983 vaere ca. 79.000.

78% af de nytilkomne er nu under
30 ar, og kun omkring halvdelen af
den mandlige styrke har aftjent vaerne-
pligt.

Hjemmevarnets uddannelse, som
hovedsagelig foregar i fritiden, er ind-
delt i:

— Grunduddannelse for det personel,
der ikke har fiet en grundlacggende
militeer uddannelse i det evrige for-
svar,

— fortsat uddannelse og

— befalingsmandsuddannelse.
Grunduddannelse og fortsat uddan-

nelse gennemfares lokalt ved underaf-

delinger, distrikter og regioner. Befa-

lingsmandsuddannelse gennemfores i

princippet pa Hjemmevaemsskolen.

I 1981 var styrken til grunduddan-
nelse 5.337 af en samlet tilgang (m/k)
pé 9.099. I ferste halvér af 1982 var
tallene henholdsvis 3.098 og 5.167.

" Uddannelsesbehovet er stigende i
takt med, at stadig feerre af de nye har
aftjent veernepligt.
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4.3. Aldersgranser og personelstruktur
for fast personel

Nye aldersgreenser for fast militaert
personel er aftalt i 1982. Aftalen in-
debecrer en gradvis overgang til en al-
dersgraense 24 60 ar for alt fast mili-
teert personel.

I 1983 er det hensigten at begynde
pad en opdeling af hjemmeveernets
funktioner i enten militzere eller civile
efter stillingernes indhold samt efter
uddannelses- og designeringsbehovet
for militeert personel, og en opdeling
af funktionerne i fire hovedniveauer
benzevnt manuelt niveau, mellemleder-,
ledex- og chefniveau. Opdelingen skal
danne grundlag for bl.a. den fremtidi-
ge rekruttering og uddannelse af hjem-
mevarnets faste personel.

4.4. Oplysningsvirksomhed

Hjemmevaeraets oplysningsvirksomhed
udigres af Den kommitterede for
Hjemmevzraet med bistand af et an-
tal konsulenter.

Oplysningsvirksomheden omfat-
ter udadrettst og indadrettet virksom-
hed samt hvarvning.

Udadrettet  oplysningsvirksomhed
har til formal at skabe forstelse for
hjemmevaernets betydning — ikke
mindst ilokalsamfundene. Dette oplys-
ningsarbejde er vigtigt for hjemmevaer-
net, fordi det direkte angér dets dagli-
ge tilveerelse i forhold til mange myn-
digheder og den lokale befolkning.

Indadrettet oplysningsvirksomhed
har faet stadig pget betydning i de se-
nere &r, hvor tilgangen af unge uden
varnepligtsuddannelse som navnt ud-
ger en stadig stigende del af de nye.
Virksomhedzn omfatter en rackke om-
rader af ble. samfundsmeessig og sik-
kerhedspolitisk karakter.

4.5, Pkonomi

Hjemmevaernets driftsudgifter er i fi-
nanslovforslaget for 1983 opfert med
337,6 mill.k=. (bruttoudgift).




Luﬂmeidekorpset

R

Huyervning ti hjemmevmrnet er en andel af oplysningsvirksomheden. Luftmeldekorpset be-
mander de ca. 400 luftmeldetdrne, der dekker hele landet.

Eertil kommer hjemmevaernets an-
del af forsvarets anlegsbudget. Den
udger for 1983 ca. 15 mill.kr.

De primzre materielanskaffelser fo-
retages over anlegsbudgettet, mens vis-
se mindre materielanskafZelser, herun-
der genanskaffelser, foretages over
driftsbudgettet.

Tl hjemmeveernets oplysningsvirk-
somied anvendes 3,5% af budgettet,

Den stigende tilgang af frivillige til
hjemmevaernet, herunder frivillige, der
ikke som veernepligtige har gennem-
fprt en grundleeggende militzer uddan-
nelse, medforer gget behov for ressour-
cer til uddannelsesformal.

P2 baggrund heraf — samt det fort-
satte gnske om, at hjemmeveernet al-
tid vil vaere i stand til at optage, uddan-
ne og udruste alle egnede Zrivillige, der

melder sig til hjemmeveernet — bliver
driftsbudgettet sget med 20 mill.kr. i
hvert af drene 1982-1984 ifplge aftale
af 12. august 1981 vedrprende forsva-
rets ordning.

Sifremt den ekstraordinzrt store
tilgang til hjemmeveernet fortszetter,
vil styrketallet dog vaesentligt oversti-
ge de tal, der har ligget til grund for
budgetteringen, og dermed forsterke
hjemmeveernets gkonomiske proble-
mer. En razekke besparelsesforanstalt-
ninger inden for visse omrider er gen-
nemfert med virkning allerede i 1982.

Den budgetmeessige situation for
1983 overvejes fortsat, bl.a. under hen-
syn til at de skonomiske rammer, der
er fastsat for forsvarets virksomhed
frem til udgangen af 1984, ikke umid-
delbart kan zndres.



5. Forsvarsministeriets
institutioner m.v.

5.1. Farvandsvaesenet

Farvandsvaesenet blev oprettet 1 1973
ved sammenleegning af det tidligere
fyrvaesen, lodsvasen, redningsvaesen
og spkortarkivet.

Farvandsvaesenet varetager farvands-
sikring, spafmeerkning og fyrbelysning
1 danske farvande, herunder farvande-
ne ved Fareemne og Grenland. Endvi-
dere foretages spopmiling og udgivel-
se af spkort over de navnte farvande,
ligesom Farvandsdirektoratet udgiver
"Efterretninger for Sefarende™ samt
nautiske hindbeger.

Endvidere varetages kystredningstje-
nesten. Der findes over hele landet 26
redningsstationer med i alt 28 red-
ningsbade.

Farvandsvaesenet beskzeftiger ca.
1100 medarbejdere. Af disse er dog
ca. 600 deltids- og honorarlgnnede og
beskeeftiget i1 fyrsektoren som tilsyns-
forende med afmzrkning, som med-
hjeelpere i lodssektoren og som fri-
villige i redningssektoren. Der rades
over 4 inspektionsskibe, 4 mindre in-
spektionskuttere og 4 fyrskibe til vare-
tagelse af farvandssikring m.v.

Driftsudgifterne er 1 1983 anslaet til
147 mill.kr. Hertil kommer lodsvase-
nets driftsudgifter, der er vurderet til
ca. 80 mill.kr.

Farvandsdirektoratet hari 1981 ud-
fort en trafikanalyse af besejlingsfor-
holdene i Store Bzlt, @resund og den
vestlige del af @stersgen. I sommeren
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1982 er installeret et radarovervig-
ningssystem & Resnas, bl.a. med hen-
blik pa forbedring af sejladssikkerhe-
den i forbindelse med nuvaerende og
fremtidige meldesystemer for skibs-
farten i danske lodsningsomrider.

Farvandsdirehioratet udsender ugentlig en
raehke vigtige oy vaesentlige informationer.
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5.2, Geodaetisk Institut

Instituttets formél er at udfore geodae-
tisk videnskabelige arbejder, udgive
geodaetiske publikationer samt at fore-
tage opmaéling og udgive kort over
Danmark, Fergerne og Grenland. In-
stituttet skal endvidere forsyne forsva-
ret med det n@dvendige kortmateriale.
Udover disse opgaver beskaftiger in-
stituttet sig med seismologi, det vil si-
ge indsamling og bearbejdning af data
om ‘ordskaelv.

Instituttet har knap 330 medarbej-
dere og har i finansiret 1983 driftsud-
gifter pa 59 miil.kr.

Instituttets geodzetiske virksomhed
bestir i opmaling ogberegning af lands-
deekkende punktsystemer.

Instituttets seismiske afdeling fun-
gerer som dansk center i et verdensom-
speendende net af seismiske stationer.
Afdelingen bearbejder specielt oplys-
ninger om seismisk aktivitet i det syd-
lige Danmark, Grenland og omliggen-
de omrader.

Afdelingen virker endvidere som
ridgivende institution for offentlige
myndigheder og private firmaer.

5.3. Statens Konfektion (tidl. Den
militzere Klaedefabrik)
Indtil slutningen af 1982 omfattede
Den militeere Klsedefabrik en fabrik i
Usserad, der fremstillede uldne meter-
varer til uniformsbeklaedning, samt en
konfektionsvirksomhed i Kebenhavn.
Som felge af en 1 laengere tid konstate-
ret nedgang 1 uniformsbehovet beslut-
tede Forsvarsministeriet i jumi 1980,
at fabrikken i Usserpd skulle nedlzeg-
ges 1 1981, medens konfektionsvirk-
somheden i Kgbenhavn skulle bibehol-
des,

Efter nedlseggelsen af fabrikken zen-
drede virksomheden navn pr. 1. januar
1982 til Statens Konfekt:on, der be-

skaeftiger ca. 150 medarbejdere. 11983 |

er driftsudgiterne ca. 40 mill.kr. Sta-
ters Konfektion forsyner de fleste
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Geodwtish Instituts kortudgivelser omfuatter
Danmark, Feeroerne og Gronland.

statsinstitutioner og enkelte andre in-
stitutioner, bl.a. Hovedstadens Trafik-
selskab, med uniformseffekter.

5.4. Forsvarets Bygningstjeneste

Forsvarets Bygningstjeneste forestér
bygningsmeessigt tilsyn med og vedli-
geholdelse af bygninger og anleg,
ejendomsforvaltning, ombygnings- og
istandszcttelsesarbejder, projektering
og opfarelse af nybygninger og anlag,
herunder anlaeg, der omfattes af NA-
TO-bevillinger, samt drift af tank- og
rgrledningsanlaeg for braendstofforsy-
ning.

Bygningstjenesten yder derudover
konsultativ bistand til andre styrelser
uden seerlig byggeadministration, bl.a.
er Civilforsvarsstyrelsens byggeadmini-
stration overtaget af Forsvarets Byg-
ningstjeneste.
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Bygningstjenesten har ca. 330 fast-
ansatte. Dertil kommer ca. 160 lokalt
ansatte timelgnnede hindveerkere og
arbejdere samt ca. 40 langtidsledige
og EFG-elever/praktikanter. Driftsud-
gifterne forventes i 1983 at udgere
108 mill.kr.

Udgifter til byggearbejder, der ad-
ministreres af Forsvarets Bygningstje-
neste, skonnes for 1982 at blive ca.
400 mill.kr. til vedligeholdelses- og i-
standszettelsesarbejder m.v. og anleegs-
bevillinger pd ca. 200 mill.kr. I sidst-
naevnte belgb indgir NATO-bevillinger
med ca. 100 mill.kr.

Forsvarets Bygningstjeneste forval-
ter forsvarets ejendomme og arealer
{(ca. 36.000 ha). Opgaverne omfatter
overdragelser og lejemdl, herunder
bortforpagtning af landbrugsarealer,
sager vedrerende miljoforhold, omré-
deplanleegning og fredning, erstatnings-
spergsmél, sporgsmal iforbindelse med
entrepriseforhold m.v., boligadmini-
stration vedrgrende tjeneste- og leje-
boliger (lejefastsattelse, vedligeholdel-
se og istandszettelse).

Med hensyn til tank- og rerlednings-
anleeg m.v. forestir bygningstjenesten
udferelse af gennemgribende nybyg-
nings- og reparationsarbejder ved an-
laeggene. Planlaegning og styring fore-
stas af bygningstjenesten under med-
inddragelse af ridgivende ingenigrfir-
maer m.v. Arbejdet anslds at ville
strackke sig over ca. 5-7 ar, ogudgifter-
ne skpnnes pi nuvaerende tidspunkt at
kunne anszttes til ca. 400 mill kr.,
hvoraf en vasentlig del er NATO-fi-
nansieret.

5.5, Forsvarets Oplysnings- og
Velferdstjeneste

Forsvarets Oplysnings- og Velfaerdstje-
neste ledes af et udvalg, Folk og Vzrn
Udvalget, og af en direktor. Den be-
skaeftiger sig med oplysningstjeneste
og med social velfzerdstjeneste, lige-
som den yder sekretariatshistand til de
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vaernepligtiges to forretningsucvalg.
Der er fastansat ca. 40 personer, og
budgettet udger i 1983 knap 9 mill.kr.

Hvert af de partier, dar er repreesen-
teret i Folketingets Finansudvalg, ud-
peger et medlem til Folk og Veern Ud-
valget. Forsvarsministeren udpeger
yderligere tre medlemmer, der skal re-
presentere Forsvarskommandoen, og
et medlem, der skal reorasentere det
frivillige soldaterarbejdz. Endelig ud-
peger Indenrigsministeren et medlem.

Oplysningstjenesten har som formal
at sprede kandskab til forsvaret, dets
baggrund og virke og herunder at frem-
me indbyrces forstaelsz og samarbej-
de mellem befolkningen og det mili-
teere forsvar. Gennem publikationer,
maeder, foredrag, udstillinger, film, kur-
ser, erhvervspraktik og en reckke andre
aktiviteter kommer man arligt 1 direk-
te eller indirekte bergring med 20-25%
af befolknirgen,

Af sterre publikationsserier kan
nzvnes serien “Forsvaret i samfun-
det”, der i perioden -973-81 er ud-
kemmet med ca. 850.000 esksemplarer,
og “Forsvarets Langtidsplanleegnings-
sezie”, der i perioden 1979-1981 er
uckommet i ca. 400.000 cksemplarer.
Endvidere udgives bladet "Forsvaret i
dag” med 6 numre pr. &r i hver 20.000
eksemplarer og bladet ’ Scldaten’ med
12 numre pr. dr i hver 10.000 eksem-
plarer.

Hertil kemmer — med henblik pa
de 17-arige unge maac — folderen
“Hvorndr veernepligt — varnepligtig
hvorndr?” og heaeftet "Session og ind-
kaldelse” (til de 19-20 drige).

Velfeerdstjenesten har som formaél
at fremme den enkeltes trivsel gennem
behandling af sociale, gkonomiske, ju-
ridiske, personlige eller andre spergs-
mil, der e- en folge 2f den militeere
tjenestes serlige karakter. Den tager
primeert sigte pd det veernepligtige per-
sanel. Dette arbejde udfores af social-
konsulenter (socialridgivere), der er
tjenstgerende over hele landet.




6. Personelforhold

6.1. Status i arbejdet mec den nye
personelstruktur

Den personellov, der blev vedtaget i
maj 1982, dbner mulighed for at gen-
nemfore nogle tiltreengte zendringer af
forsvarets uddannelse og anvendelse af
personel.

P3 leengere sigt vil der blive skab- en
sammenhzengende og enkel personel-
struktur med en niveauinddeling op-
bygget pd grundlag af ansvars- og ar-
bejdsomrader. Herved vil der biive
gennemfert en mere klar fordeling af
forsvarets stillinger mellem militzert
personel og civilt personel samt mel-
lem forskellige personel- og faggrupper.

Hensigten er at skabe bedre overens-
stemmelse mellem personellets uddan-
nelse, anvendelse og ansettelsesfor-
hold.

Et forste skridt er allerede taget ved
pabegyndelsen af en revision af for-
svarets uddannelser, med henblik pé at
uddannelserne modulopbygges og til-
rettelaegges siledes, at ernvervet erfa-
ring og kompetence, savel civil som
militeer, tages i betragtning f.eks. gen-
nem en forholdsmazssig afkortning i
uddannelsernes varighed. Uddannelser-
ne udformes endvidere saledes, at per-
sonellet efter behov og egnethed gives
mulighed for en mere fleksibel anven-
delse. Den fremtidige anvendelse af
det militeere lederpersonel er tilrette-
lagt siledes, at de fysisk mest kraeven-
de stillinger, der typisk findes incen
for de operative og tekniske omrader,
varetages i personellets yngre ér.

Aindring af den nuvarende uddan-
nelse af officerer af A- og B-linien til
én faxlles officersgrunduddannelse 1
hvert vaern er et vasentligt element i
gennemforelsen af den nye lov,

Overgangsordning

De hidtidige uddannelser til officer af
A- eller B-linien pdbegyndes for sidste
gang i 1982, Kadetter, der er under
uddannelse til officer af B-linien, vil —
i den udstraekning dette e muligt — f&
en supplerende uddannelse, der brin-
ger dem pa niveau med den fremtidige
officersgrunduddannelse. Denne nye
officersuddannelse, der i hvert veern
starter 1 november 19835, vil have en
varighed af ca. 2 1/2 4r. Optagelses-
krav vil veere HF-eksamen, der stort
set svarer til de krav, der hidtil er stil-
let til den mest omfattende officersud-
dannelse (A-officersuddannelsen).

For at give personel af sergentgrup-
pen, der har opndet praktisk erfaring
gennem lzengere tids tjeneste, storre
mulighed end hidtil for at blive opta-
get pd officersuddannelsen, startede
der 1 september 1982 H=r-enkeltfags-
kurser flere steder i landet som et led
i civiluddannelsesordningen. Pa disse
kurser er optaget befalingsmand, der
gnsker at spge optagelse pé de nye of-
ficersuddannelser 1 1983. I begyndel-
sen af 1983 paregnes der ved Finans-
ministeriets foranstaltning optaget for-
handlinger med tjenestemaendenes cen-
tralorganisationer om de fremtidige
officerers lon- og ansacttelsesforhold.
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Som et Jed i omlagningen af uddan-
nelserne er et efteruddannelseskursus
for officerer af B-linien samt kontrakt-
ansatte officerer af reserven pabegyndt
i oktober 1982, Dette kursus forven-
tes afsluttet i august 1983, og egnede
officerer vil herefter kunne begynde
pé en videregdende officersuddannel-
se, der i september 1983 oprettes for
forste gang.

Langere samlede tjenesteperioder

For at kunne gennemfere en forhejel-
se af aldersgraensen for afsked for vis-

se grupper cg for at begraense det mi-
litzere personels ulemper ved uansegte
forflyttelser samt for at opné en mere
effektiv udnyttelse af personelbudget-
tet vil det militeere personels tjeneste
lpbende blive omlagt.

Mélet er, at personellet skal have
lzengere samlede tjenesteperioder i de
enkelte funktioner og uddannelsesom-
rider.

P4 denne méide vil erfaringsniveau
og faglig viden inden for forsvaret bli-
ve hgjnet.

Personellets anvendelses- og avance-

Det lange sigt
med den shitsere-
de personelstruk-
tur er bl.a. at sha-
be en niveauind-
deling, der er op-
bygget pd grund-
lag af ensvars- og
arbejdsomrider.
Hensigten er bed-
re overensstem-
melse mellem ud-
dannelse, anven-
delse og ansaettel-

Anszttelse til 60 ar.

Anszttelse til 60 8r

4

Skitse over den militare personelstruktur

Chefniveau
{gvrige officersgrader}

Kontrakt om radighedspligt.
Indgér i mchbiliseringsstyrken.

Hjemsendszise efter pligtig tieneste/
kontraktlgy forpligtende tjeneste.
Indgar i mobiliseringsstyrkan,
eventuelt med kontrakt om rdighedspligt.

sesforhold for
personellet.

Ansaettelse til 35 eller 60 &r.
Indg8r evenzuelt i reserven efter kontraktopher
med kontrakt om radighedspligt.

Lederniveau
(sekondlgjtnant - major/orlogskantajn)

Hiemsendzlse efter pligtig tjeneste.
Indgar : mobiliseringsstyrken,

4

Ansattelse til 35 eller 60 &r.
Indgér eventuelt i reserven efter kontraktophgr
med kantrakt om rédighedspligt.

4

Mellemlederniveau
{sergent - seniorsergent)

Hjemsendelse efter pligtig tjeneste.
Indgér : mobiliseringsstyrken.

4

Personel af linien

Manuelt niveau
{konstabelelev - overkonstabet}

{veernenligtig menjg)

Personel af reserven
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mentsmuligheder vil fortsat basere sig
pa forsvarets behov og den enkeltes
ucdannelse og evrige kvalifikationer.
Som noget nyt vil en udvidet brug af
stillingsopslag og besattelse af stillin-
ger efter anspgning i forbindelse med
nzvnte omleegning af forsvarets uddan-
nelse betyde, at den enkelte fir storre
indflydelse end hidtil p3 egen karriere,
herunder egen uddannelse og tidspunk-
tet for eventuel udnavnelse.

Andret anvendelse af militare og civile

I forbindelse med den andrede anven-
delse af det militeere personel vil et an-
tal hidtidigt militeere stillinger blive
overtaget af civilt personel, og et an-
tal officersstillinger vil blive overtaget
af sergentgruppen i takt med, at stil-
linger bliver ledige.

Den endelige udpegning af de stil-
linger, der skal overtages af andre per-

sonelgrupper, og det endelige indhold
af forsvarets uddannelser er under for-
beredelse og vil lgbende blive frerdig-
behandlet i naer tilknytning til den
nye personelordnings gennemferelse.
Ngdvendige administrative bestem-
melser vil blive udsendt ved lovens i-
krafttreeden 1. januar 1983.

6.2. Udviklingen i personelstyrken

I forbindelse med aftalen af 12, au-
gust 1981 vedrerende forsvarets ord-
ning 1 perioden 1982-84 blev forsvarets
personelbehov opgjort for Forsvars-
kommandoen og veernene, som det
fremgér af fplgende tabel. I tallene er
fratrukket visse personelgrupper tjenst-
gorende uden for Forsvarskommando-
ens budgetomride, bl.a. under FN. Det
drejer sig om i alt 50 officerer, 440
stamnpersonel og 85 civile.

maksimale behov ultimo

1982 1983 1984
Officerer 5770 5730 5715
Stampersonel og kadetter 15580 15700 15700
Varnepligtige og konstabelelever 9375 9365 9500
Civile 9430 9150 8915
I alt 40155 39985 39830

Personelbehovet blev opgjort pa
grunclag af beslutningerne om zendrn-
ger vedrgrende forsvarets operative en-
heder og en vurdering af de personel-
meessige tilpasninger ved forsvarets ov-
rige tjenestesteder (faglige stotteenke-
der m.v.), som er en konsekvens herzf,

Ved forligsaftalen er endvidere fast-
sat, at forsvarets rationaliseringsbe-
streebelser fortsetter.

Ovenstéende opgerelse er derfor ud-
tryk for det maksimale personelbehov

og fcrventes justeret, ndr detailplan-
legningen pi en razkke omrider, hvor
der er forudsat organisatoriske, garni-
sonerings- og bemandingsmeessige zn-
dringer, er afsluttet.

Dette geelder ismr civilt personel,
der hovedsagelig er ansat ved de ikke
operative tjenestesteder, som nu tilpas-
ses de operative enheders behov for
faglig stotte.

Hertil kommer justeringeritakt med

29




indferelse af den nye personel- og ud-
dannelsesstruktur.

Tilpasning af personelstyrken seges
gennemfort ved begransninger i til-
gang, naturlig afgang, omskoling og
forflyttelser for i videst mulige omfang
at undgi afskedigelser.

Militzert personel

For officerer og stampersonel vil til-
pasning af personelstyrken til behovet
generelt set vare gennemfort i 1983
uden afskedigelser 1 sterre omfang.

Styrken af veernepligtige og konsta-
belelever tilpasses ved regulering af an-
tallet af henholdsvis indkaldelser og
nye ansatielser.

Gruppen af civile

Civilt personel i forsvaret har en me-
get stor uddannelsesmeaessig spredning
og er erfaringsmeessigt mindre tilskyn-
det til at flytte til andre fjernerelig-
gende tjenestesteder.

Det m# derfor i en rackke tilfaelde
forventes, at civile stillinger, der er
blevet ledige, af uddannelsesmzessige el-
ler geografiske arsager ikke reelt udger
noget tilbud for personel, der ikke me-
re er behov for pa tjenestesteder under
reduktion. Afskedigelser i et vist om-
fang af ikke-tjenestemand er bl.a. som
folge heraf uundgaelige inden for den
civile personelstyrke.

Forsvarsministeriet har i den forbin-
delse ved ansggning til Finansudvalget
skabt grundlag for, at berert personel,
der ikke er tjenestemandsansat, og
som afskediges som felge af forsvars-
forliget, tilleegges forsget pensionsal-
der.

6.3. Ansattelsesformer

Ansattelsesformerne for personel i for-
svaret vurderes af en arbejdsgruppe,
der er nedsat med repraesentanter for
Forsvarsministeriet, Forsvarskomman-
doen og forsvarets personelorganisatio-
ner. Den har til opgave at undersoge
og fremszette forslag til fremtidige an-
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seettelsesformer for personel ved ho-
vedparten af Forsvarsministeriets un-
derlagte myndigheder.

6.4. Aldersgraenser

Nve aldersgreenser for officerer af A-
og B-linien er aZtalt 1 1982.

Aftalen indebzerer en aldersgreense
pd 60 ar vec fremtidige tjenestemands-
ansacitelser af officerer. For allerede
ansatte officerer af oberst- eller kom-
mandgrgra¢ samt hgjere grader ned-
saettes aldersgraensen ved nyudnzevnel-
ser 1 arene Irem til og med 1986 grad-
vis til 60 &r.

For allerzde ansatte tjenestemands-
ansatte officerer med aldersgraense un-
der 60 ar forhgjes denne til 60 ar i for-
bindelse med gennemgang af lzengere-
varende uddannelse samt ved udnaev-
nelser til grader over majorforlogskap-
tajn. )

Ovrige tjenestemandsansatte office-
rer med alcersgraense under 60 ar har
efzer forsvarets behov mulighed for i
et vist omfang at opna en forhejelse af
aldersgreensen fra 52 til 55 og 60 ar.

6.5. Kvindeligt militzert personel

Kvindeligt militzert personels nuvaeren-
de antal i veernene pa ca. 675 har kun-
net fastholdes stort set uzendret i for-
held til 1981 pd trods af begraensnin-
ger ved nyansettelse af personel som
folge af forsvarsforliget.

Der er sket en planmaessig udbyg-
ning af den forsegsordning, der blev
ivaerksat 1 sovaernet i 1981, og som bl
a. indebeerzr, at kvindeligt militert
personel deltager i tjenesten pa lige
fod med mandligt personel i visse af
spvaernets sxibe,

Der er endvidere i 1982 abnet mu-
lighed for, at kvindelige laeger og tand-
leeger pé frivillig basis kan blive ud-
dannet inden for forsvarcts lage- og
tandlaegetjeneste. ‘

Det er fortsat hensigten efter behov
at udvide anvendelsen af kvindeligt
militeert pessonel i haeren og flyvevab-
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net inden for rammerne af de i alt ca.
5000 mulige stillinger i disse vaern.

Der péregnes udarbejdet en plan for
de evt. yderligere forsegsordninger, der
vil blive iveerksat i perioden frem til
udgangen af 1984, hvor dexa nuveeren-
de dispensation fra ligebehandlingslo-
ven udleber.

Her er 2 af de ca.
675 kvindelige
konstabler, der
gor tjeneste { veer-
nene. Heren og
Fflyvevdbnet vil ef-
ter behov udvide
antallet. En dis-
pensation fra lige-
behandlingsloven
udlpber med ud-
gangen af 1984,
Foto: Forsuaret.

6.6. Tjenestetiden for befalingsmaend
i heeren

Tjenestetiden for befalingsmeend i hee-
ren til pligtig tjeneste vil 1 1983 blive
21 maneder mod hidtil 18 mineder.
Begrundelsen for denne andring er et
pnske om en forbedring af uddannel-
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sen samt et behov for forggelse af ti-
den til klargering for og forberedelse
af uddannelsen af de enkelte indkaldel-
seshold i forbindelse med en zendring
af indkaldelsesterminerne for verne-
pligtigt personel.

6.7. Varnepligtsforhold

Af Forsvarsudvalgets betenkning af
29. april 1982 fremgar bl.a., at man pa
baggrund af forsvarsforliget 1 august
1981 om forsvarets ordning forudszet-
ter princippet om vaernepligtstjeneste 1
forsvaret opretholdt.

Indferelsen af veernepligtslonnen
blev forelagt Finansudvalget ved akt-
stykke nr. 420 1 1976. I aktstykket er
bl.a. anfort, at det var gnskeligt, at der
gennemfortes en vaernepligtslon, der i
rimeligt omfang stiller de unge, der
indkaldes til aftjening af veernepligt,
lige med de unge, der undgér indkaldel-
se.

Vearnepligtslgnnen er pd dette
grundlag indfert pa niveau med begyn-
delseslonnen for en ufaglert i statens
tjeneste. Ved fastsattelse af lonnen ta-
ges der hensyn til frirejseordningen,
samt at de varnepligtige ikke oppebee-
rer len under ferieorlov. Lonnen regu-
leres efter samme principper som for
statens tjenestemzaend.

Da kun ca. 50% af en drgang af un-
ge meaend indkaldes (ca. 35% til forsva-
ret og 15% til civilforsvaret), har der
igennem lengere tid veeret dreftet for-
skellige muligheder for at sikre vacrne-
pligtige retten til at vende tilbage til
deres arbejde efter varnepligtstjene-
sten. Der er nu sidst nedsat et udvalg
under Arbejdsministeriet med repree-
sentanter fra Forsvarsministeriet og de
veernepligtige bl.a. med den opgave at
underspge mulighederne for en tilba-
gevendingsordning og som et alterna-
tiv en jobtilbudsordning. Det er plan-
lagt, at udvalget skal veere fzerdigt med
sit arbejde, sa lovforslag kan fremsaet-
tes i folketingssamlingen 1982/83.
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De vaernepligtige, som under aftje-
ning af vaernepligt er undergivet for-
svarets egen svgeordning, har gennem
adskillige & gnsket en sygesikringsord-
ning i lighed med den, der er gacldende
i samfundet i gvrigt. Af bl.a. den érsag
er der nedsat en arbejdsgruppe under
Socialministeriet med repraesentanter
fra Forsvarsministeriet og de vezerne-
pligtige. Denne arbejdsgruppe har til
formal at underspge bekov og mulig-
heder for en @ndring af de varneplig-
tiges sygesikringsforhold (hvilende sy-
gesikring). Det forventes, at arbejds-
gruppen afslutter sit arbejde i begyn-
delsen af 1983.

Efterkassationsproblemerne har si-
den 1981 weeret behandlet i henholds-
vis en styringsgruppe og en arbejds-
gruppe, der har arbejdet med at afdaek-
ke &rsagerre til, at et stigende antal
veernepligtige mad hjemsendes kort tid
efter modet.

Arbejdet, der skal resultere i forslag
til afhjeelpning af problemerne, forven-
tes afsluttet i begyndelsen af 1983.

6.8. Bedriftssundhedstjeneste

I henhold til lov om arbejdsmilje samt
bekendtgerelser i tilslutning hertil er
der i forsvaret oprettet 3 bedriftssund-
hzdscentre 1 1) omrade Sjeelland og
Bornholm, 2) omrade Midt- og Sydjyl-
land og Fyn samt i 3) omride Nordjyl-
land. Bedriftssundhedscentrene betje-
nzr ansatte ved de af forsvarets virk-
somheder og tjenestesteder, der ligger
inden for omradet, og som det er pa-
lagt at etablere bedriftssundhedstjene-
ste.

Der er endvidere etableret virksom-
hedsbedrifzssundhedstjeneste ved Or-
logsvaerftet, ligesom Ammunitionsar-
senalet indtil videre betjeres af det
lokale civile bedriftssundhedscenter.
Endelig vil Statens Konfektion forbli-
ve tilsluttet branchebedriftssundheds-
tjenesten for omridet.




Forsvaret arbejder med 2 samarbejdsordninger. Den ene baserer sig pd en lov fra 1967, hvis
formdi er Vat fremme den enkeltes trivsel, styrke fellesskabet og vge forsvarets effekiivitel™.

Tegnirg: O. Thessen.

6.9. Jobskabelse

Folketinget vedtog den 4. juni 1982
loven om jobskabelse. Hensigten med
loven er at skabe et veesentligt spille-
rum for forskellige myndigheder, or-
ganisationer og private virksomheder
til at kunne oprette nye arbejdsplad-
ser.

Efter loven kan der ydes statsstotze
til nye arbejdspladser, nér arbejdet er
af samfundsmeessig vaerdi, og arbejdet
ellers ikke ville blive udfert og ikke i
vaesentligt omfang reducerer efter-
spergslen efter produkter og tjeneste-
ydelser, der allerede produceres af ek-
sisterende virksomheder.

P4 grundlag heraf paregner Forsvars-
ministeriet at udgive et katalog over

de beskaftigelsesarbejder, der vil kun-
ne iverksaettes inden for Forsvarsmi-
nisteriets rammer — forudsat de ned-
vendige midler stilles til ridighed.

6.10. Langtidsledige

Forsvarsministeriet er som andre myn-
digheder pilagt at beskaftige et vist
antal langtidsledige. Grundlaget herfor
er loven om arbejdstilbud til ledige,
hvorefter staten er forpligtet til at an-
seette mindst 10% af de langtidsledi-
ge, der inden for hver amtskommune
far arbejde efter denne lov.

Forsvarsministeriet har efter denne
ordning fiet tildelt og udnytter en
samlet kvote pd 368 langtidsledige i
1982.
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De langtidsledige er fordelt pa tje-
nestesteder inden for samtlige amter
med den sterste kvote pa 130 i Nord-
jyllands Amt.

6.11. Aftaleforhandlinger

Med Finansministeriets bemyndigelse
indgér Forsvarsministeriet aftaler om
lon- og aasettelsesforhold for ca.
23000 ansztte under ministeriet. Sa-
fremt aftalerne opsiges af en af aftale-
parterne, skal aftalerne fornys med
virkning fra henholdsvis 1. marts og 1.
april 1983. De nye aftaler baseres pa
Finansministeriets generelle direktiv.
Forsvarsministeriet forbereder p.t. de
krav, der under aftaleforhandlingerne
vil blive stillet over for organisationer-
ne.

6.12, Samarbejdsordninger

Som den eneste statsvicksomhed i Dan-
mark er forsvaret omfattet af 2 sam-
arbejdsordninger, nemlig Finansmini-
steriets cirkulere af 21. november

1979 om samarbejde og samarbejds-
ucdvalg i statens virksomheder og in-
stitutioner samt lov nr. 244 af 7. juni
1967 om samarbejdsregler i forsvaret.

I modsatning til loven, der omfat-
ter alt personel i forsvaret, gaelder cir-
kulzret ikke for de veernepligtige.

Loven har til hensigt at skabe en fri
og 4ben informationskanal meller le-
delse og medarbejdere for at fremme
den enkeltes trivsel, styrke feellesska-
bet og pge forsvarets effektivitet. Per-
sonellets forslag og synspunk:er indgar
i grundlaget for ledelsens beslutning,
uden at dette dog begranser ledelsens
ret til at lece og fordele arbejdet.

I 1981 udarbejdede Forsvarsrini-
steriet en razkke nye supplerende be-
stemmelser til loven, bl.a. vedrerende
talsmeend, Torretningsudvalg, kontakt-
udvalg og meder. Disse bestemmalser
synes stort set at have fungeret til-
fredsstillende hidtil, men der er dog
behov for enkelte justeringer. Bestem-
melserne er derfor taget op ti revision
i efteraret 1982.




7. Materiel og bygninger m.m.

7.1. Forsvarets materielsituation

Den materielle opbygning af det dan-
ske Zorsvar efter 1945 skete 1 kraft af
vabenhjeelpsprogrammer fra isser USA
og Canada.

Da vibenhjzlpen opherte i slutnin-
gen af 60’erne, steg behovet for gko-
nomiske midler til matericlanskaffel-
ser stet fra ar til 4r 1 takt med, at va-
benhjzlpsmateriellet udgik af behold-
ningsrne.

Herved opstod der uoverensstem-
melse mellem behov og gkonomiske
midler pi materielomradet. For at
skaffe det npdvendige materiel har det
veeret nedvendigt at reducere forsva-
rets styrker og aktivizeter 1 de efter-
folgende forsvarsforlig.

Forsvarsforliget i 1981 indebaerer,
at der kan anskaffes materiel for ca. 2
mia. kr. drligt svarende til ca. 20% af
det samlede forsvarsbudget. Der henvi-
ses i gvrigt til oversigten 1 pkt. 7.3,

Det er velkendt, at teknologien i en
arreekke har vaeret inde i en rivende
udvikling, og pd forsvarsomridet har
den nzermest veeret lavineagtig, iseer
inden for computer- og laserteknik.
Denne udviklingstendens synes at ville
fortseette 1 drene fremover.

(Okonomisk set udger teknologiens
hastige fremmarch et problem, idet
omkostningerne til udvikling af viben-
systemer skal afskrives over en meget
kort arrmkke, hvilket giver store pris-
forpgelser. Dette medferer, at anskaf-

felse af forsvarsmateriel reeget ofte mi
reduceres kvalitativt i forhold til tid-
ligere malszetning.

Denne udvikling indebeerer, at for-
svarets materielanskaffelser m& straek-
kes i tid, hvilket igen betyder, at zl-
dre materiel mi repareres og vedlige-
holdes ud over naturlig levetid. Den-
ne proces er selvforsteerkende, idet der
derved bindes store belgb til levetids-
forleengelse — belpb der kunne have
varet investeret i nyt rrateriel, men
som forsvaret er tvunget til at bruge
pé levetidsforlangelserne for at opret-
holde det beredskab, der er en forud-
seetning for forsvarets virksomhed.

Pa trods heraf har forsvaret formset
at anskaffe en del moderne materiel i
de senere #r, hvoraf det vigtigste in-
den for varnene er:

7.11. Haeren

Der er anskaffet nye kampvogne (LEO-
PARD), og denne anskafelse har be-
tydet en vaesentlig styrkeise af forsva-
ret af Jylland og Fyn. Da anskaffelse
af nye kampvogne til der sjzllandske
sgruppe endnu ikke er besluttet, er
der iverksat ombygning af aldre
kampvogne, der bl.a. gor, at de vil vee-
re i stand til at keempe 1 morke.
Hzerens panserveern er under staerk
udbygning, idet der i de senere &r er
anskaffet det moderne amerikanske
panserveernsraketsystem TOW, hvortil
kommer, at heren tillige tilferes det
svenske panservaernssystem CARL GU-
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STAV til anvendelse pid korte afstan-
de.

Herudover har hzren i de senere ar
fiet en del hjulkeretejer udskifret til
moderne typer.

7.12. Sgvaernet

Sevarnet har fiet tilfort nye korvetter
af NIELS JUEL-klassen.

De senere ars materieludvikling er
herudover kendetegnet ved anskaffel-
sen af kanon- og missilsystemer samt
en betydelig fornyelse af soveernets
kommando- og kontrolsystemer til sé-
vel de sejlende enheder som landbase-
rede kommandocentre.

7.13. Flyvevabnet

Den altdominerende materielanskaffel-
se har vaeret indkebet af F-16 flyene,
der har tilfert forsvaret en foreget
kampkraft.

Herudover har flyvevibnet fiet for-
bedret radar- og sigteudstyr pd DRA-
KEN-flyene.

7.14. Fallesvaernsanskaffelser

Forsvaret er i de senere ar blevet stil-
let over for kravet om effektiv og sik-
ker formidling af data-information, og
dette -har medfert, at forsvaret har pa-
begyndt opbygningen af moderne
kommunikationssystemer til falles
brug for de tre vaern.

Disse kommunikationssystemer skal
sikre, at man selv under vanskelige for-
hold kan holde forbindelse til forsva-
rets enheder. Systemerne er kendeteg-
net ved, at signaltrafikken kan formid-
les ad mange veje, og seettes enkelte
led i systemet ud af funktion, ledes
signaltrafikken automatisk uden om
disse led.

Der er herudover oprettet et fzlles-
veerns lagerstyringssystem, der 1 sin
opbygning sikrer storst mulig udnyt-
telse af forsvarets beholdninger af stort
set alt materiel og alle forsyninger.
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7.15. Beholdninger

Situationen for beholdninger m.v. er
pZ grund af den gkonomiske situation
meget anspzendt. De mest kritiske om-
rider er manglen pd ammunition, ke-
retgjer til heeren, kommunikationsma-
teriel, udstvr til neerluftforsvar, beskyi-
telsesdragter mod kemisk krigsfarelse
og reservedele til fly.

Binding af store pkonomiske midler
i de kommende ir gor imidlertid, at
beholdningssituationen ikke kan for-
bedres vaesentligt 1 denne periode.

Hvis der ikke samtidig skulle bindes
pkonomiskz midler 1 de omfattende
levetidsforlengelser af gammelt mate-
riel (se pkt. 7.1.), ville disse midler
kunne anvendes til en bedring af be-
holdningssituationen.

7.16. Kommende anskaffelser af
materiel

I de kommende ar stir forsvare: over
for en del storre anskaffelser af mate-
riel.

For haerens vedkommende planlag-
ges en fortsat udbygning af panserveer-
net samt anskaffelse af et moderne og
mobilt luftvaernssystem.

I spveercet er planlagt en udskift-
ning af undervandsbide, fortsat udbyg-
ning af mussilsystemerne og udskift-
ning af seveernets beholdning af se-
miner.

En del af spveernets skibsklasser er
planlagt levetidsforleenget, hvorved be-
kostelige nvbygninger udskydes endnu
en tid.

Luftforsvaret vil blive styrket, idet
der anskaffes tidssvarende raketenhe-
der (IHAWK) til delvis exstatmirg af
det foraeldede NIKE system.

Det er endvidere planlagt, at fiyve-
stationernes neerluftforsvar skal styr-
kes.

For forsvaret som helhed er beho-
vet stort for yderligere beskytelses-
udrustning til personellet mod virknin-
gerne af atomvaben samt biologiske og




LEOPARD-kampvognen er arskaffet pd basis af noje analyser af kravene til en moderne
kampuogn og af de opgaver, som er pilagt forsvaret. Fotc: Forsvaret.

kemiske kampstoffer, og det er plan-
lagt, at udrustning af denne art skal
anskaffes.

Forsvaret rider efter de senere irs
anskzffelser og moderniseringer over
rimeligt tidssvarende materiel, og den
planlagte udvikling i 80%ernc sigter »a
at fortseette bestraebelsere for at give
forsvarets personel det becste mater.el
til opgavernes lgsning.

7.2, Internationalt samarbejde

Samarbejdet pd materielomradet fore-
gir kovedsagelig inden for NATG i
CNAD (Conference of National Arma-
ments Directors). Under denne organi-
sation er oprettet et antal hovedgrup-
per med en rzkke undergrupper, der
hver Zor sig dackker specialomrider in-

den for forskning, udvikling og pro-
duktion af forsvarsmateriel.

De europziske NATO-lande arbej-
der endvidere sammen inden for EU-
RO-gruppen. Herunder medes lande-
nes forsvarsmateriel-direkterer i den
hensigt at koordinere det europziske
samarbejde pd omridet. Frankrig del-
tager imidlertid ikke i dette samarbej-
de, og arbejdet i derne gruppe er der-
for delvis stillet 1 bero til fordel for et
europzisk samarbejde i IEPG (den
uafhaengige curopzeiske programgrup-
pe), hvor alle de europziske NATO-
lande, inklusive Frankrig, samarbejder
med henblik p3 dels at harmonisere
vébenindustri- og materielsamarbejde,
d.v.s. forskning, udvikling, produktion,
afprevning og vedligeholdelse inden
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for NATO-Europa, dels at kunne op-
treede samlet over for de nordameri-
kanske partnere, USA og Canada, med
det formal at skabe en bedre balance i
anskaffelse af forsvarsmateriel.

Til styrkelse af dette brede samar-
bejde pa forsvarsmaterielomradet er
der mellem en razkke lande oprettet
bilaterale aftaler. Danmark har saledes
en samarbejdsaftale med USA og Ca-

nada, og der er aftaler under udarbej-
delse med Forbundsrepublikken Tysk-
land og Frankrig.

7.3. Materielorienterede udgifter il
vaermene
Af afsnit 2 “remgdr, at der 1 alt forven-
tes anvendt 3.268 milLkr. 1 1983 til
materielorienterede aktiviteter.

Dette belpb er summen af:

hjemmeveernet og

Tabel 1: Materielinvesteringer til vzernene og

Tabel 3: Materielorienterede udgifter 1649 >

Ialt 3268 mill kr.

Belpbet kan opdeles saledes:

1. Egentlige materielanskaffelser*) 2022 mill.kr.
2. Breendstof 402 7
3. Reservedele 312 7
4, Reparation og vedligeholdelse af materiel 292 7
5. Ammunition 2
6. Mundering og fodtaj 47
7. Leje af kredslgb m.v. 35 7
8. Fragt og transport 35 >
9. Inventar og linned 15 ”
10. Vask og rensning 13 ”
11. Fremmede tjenesteydelser (lodsning m.v.) 12
12. Feltforplejning 6 ”
13. Kontormaskiner m.v. 5 ”
14. Medicin m.v. 2 n

Ialt 3268 mill.kr.

*) Herved forstés anskaffelse af fly, skibe, koretojer, signaimateriel m.o.

1619 mill.kr.

7.4. Bygninger og anlzeg
Forsvarets bygge- og anleegsvirksomhed
kan — nir der ses bort fra vedligehol-
delses- og istandsxttelsesarbejder — op-
deles i en rent national bygge- og an-
legsvirksomhed og en af NATO-lande-
ne fellesfinansieret bygge- og anlaegs-
virksomhed.

Til den nationale bygge- og anleegs-
virksomhed er der for finansaret 1982

38

afsat 139 mill.kr. Heri er indeholdt de
felgeudgifter, som Danmark skal athol-
de 1 forbindelse med fallesfinansieret
bvgge- og anlaegsvirksomhed.
' NATO’s {zllesfinansierede infra-
strukturprogram er baseret pd b-arige
rammeprogzammer. Det nuveererde 5-
arsprogram er pa ca. 27 milliarder kr.,
hworaf det danske bidrag udger3,727%.
I foriret blev &rsprogrammet for
1982 godkendt af NATO’s forsvarsmi-




NIELS JUEL-klassen omfatter 3 korvetter: OLFERT FISCHER, PETER TORDENSKIOLD
og NIELS JUEL. Sidstnaunte er afbildet. Foto: Spvernet,

nistre. Heri indgdr projekter i forbin-
delse med en evt. placering af INF-v3-
ben. Det indeholder i gvrigt projekter
pd dansk omride til et belgb af kun
ca. 5 mill.kr.

Arsprogrammet for 1983, der for-
ventes godkendt af medlemslandene
ultimo 1982, indeholder projekter her
i landet for ca. 135 mill.kr., ekskl. na-
tionale {glgeudgifter. Det crejer sig bl.
a. om en modernisering af det jyske
rorledningssystem og etablering af am-
munitionsdepoter til forstzerkninger.

Fra dansk side spger man 1 NATO
at fa tilslutning til, at evt. forhgjelser
af de nuvaerende og kommende oko-
nomiske rammer maksimalt sker inden
for rammerme af den inflation, der er
sket 1 de enkelte lande i den forlebne
periode. Ved fastsacttelsen af den gko-
nomiske ramme for det nuvaerende 5-
arsprogram besluttede miristrene, at

man senere skulle overveje en forhej-
else af rammen. Forhandlinger herom
forventes at blive indledt i 1983. Sam-
tidig vil overvejelser om den skonomi-
ske ramme for det nzste 5-arsprogram
blive aktuelle.

Det danske bidrag til NATO-infra-
strukturarbejder forventes i 1982 at
andrage ca. 210 millkr., og det over-
stiger sdledes det pd budgettet forelp-
bigt afsatte belgb pa 155 mill.kr. Bi-
draget har i de senere &r vaeret stigen-
de. Dette forhold skyldes dels maeng-
den af stgrre bygge- og anlaegsarbejder,
dels de enkelte landes forpgede ind-
sats for en hurtigere afvikling af NA-
TO-anlaegsarbejderne.

Kontoen for bidrag til NATO-infra-
strukturarbejder reguleres for tiden ik-
ke for pris- og lgnstigninger. Forhojel-
ser af bidragene sker derfor p4 bekost-
ning af andre dele af forsvarshudgettet.
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8. Aktiviteter

Forsvarets aktiviteter i fredstid omfat-
ter primaert uddannelse, beredskab,
overvagning og suveranitetshzvdelse
med det overordnede mal at ggre for-
svaret bedst muligt egnet til at lose de
opgaver, der md forudses i tilfzelde af
krig.

Der er en ngje sammenhzeng mel-
lem aktivitetsmeonsteret og forbruget
af ressourcer (breendstof, gvelsesam-
munition, reservedele, personclorien-
terede udgifter m.m.).

Det har i 1982 wvist sig npdvendigt
af pkonomiske drsager at foretage vis-
se tilpasninger i aktiviteterne og her
primeert pd uddannelses- og pvelses-
omréidet. Det samume kan ventes i de
kommende ar.

8.1. (velser

Der har i efterdret 1982 vaeret gennem-
fort to sterre NATO-gvelser inden for
dansk omrade med deltagelse af dan-
ske styrker. Flidegvelsen NORTHERN
WEDDING og feltgvelsen BOLD
GUARD havde begge bl.a. som formal
at indeve tilfersel af forsteerkninger og
samarbejde mellem allierede styrker.

(Ovelse NORTHERN WEDDING, der
strakte sig fra Atlanterhavet til Oster-
spen, havde deltagelse fra 10 af allian-
cens lande og kulminerede — set med
danske gjne — med en landszetning af
amerikanske og hollandske marinein-
fanterienheder 1 Jylland og sluttende
med en feltpvelse samme sted.

I gvelse BOLD GUARD, der fandt
sted i Slesvig-Holsten og pa Lolland-
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Falster, deltog amerikanske, danske,
Eilgelske, hollandske og vesttyske styr-

2r.

"1 efterdret 1983 gennemferes en
stgrre NATO-feltovelse pd den sjeel-
landske ogruppe. I denne gvelse del-
tager NATO’s sikaldte brandkorps
AMF (Allied Command Europe Mobile
Force), der sidst var i Danmark i for-
bindelse med ovelse AMBER EX-
PRESS i 1981.

8.2. FN-tjeneste

Danske styrker deltager 1 FN’s freds-
hevarende operationer. Pa Cypern er
der en dansk styrke pd ca. 340 mand.

Endvidere har Danmark udsendt 12
cbservatgrer til Libanon og 5 til Paki-
szam.

Danmark har over for FN erkleeret
sig villig til at deltage i udsendelse af
en fredshevarende styrke til Namibia,
nér spergsmalet er endeligt afgjort. Det
danske bidrag til denne styrke forud-
ses at blive ca. 120 mand.

&.3. Fiskeriinspektion

Fiskeriinspektionstjenesten udferes i
gronlandske og feergske farvande af in-
soektionsskibe med helikoptere samt
af inspektionskuttere og fiskeriinspek-
tionsfly. I @sterspen bistir forsvaret
desuden i fiskeriinspek:ionstjenesten
med et bevogtningsfartej og en kutter.

De fire inspektionsskibe af HVID-
EJ@RNEN-klassen er bvgget i perio-
cen 1960-62, og overvejelser om Jiske-




i

Her landseiter 4. US Marine Amphibious Brigade meend og materiel ved Bldvand under N4-
TO-pvelsen NORTHERN WEDDING { september 1982, Foto: Forsvaret.

riinspektionens omfang og udferelse
omkring Grerland og Feergerne er der-
for indledt.

Driftsudgifzerne i 1982 bliver ca.
175 mill.kr. (jan. 81).

8.4. Beredskabet ved forsvarets
enheder

Der er for de enkelte typer af enheder
fastsat bestemmelser for beredskabet,
herunder det varsel, hvormed enheder-
ne skal veere fuldt operatiorsklare. Ge-
nerelt geelder. at beredskabet ved hee-
rens enheder udgeres af stiende styr-
ke, ved sgvaernets enheder af de udru-
stede skibe, medens flyvevibnets ope-
rative enheder principielt er fuldt be-
mandede allerede i fredstid.

Dette beredskab er si fleksibelt, at
det til enhver tid kan justeres i forhold
til der politiske og militzere situation i
nzromradet.

8.5. Stette til det civile samfund

Forsvarets enheder har en naturlig op-
gave med at stette det civile samfund 1
fredstid, hvor forsvarets specielle orga-
nisation og materiel kan komme det
civile samfund til gode.

Udover de allerede omtalte aktivi-
teter yder forsvaret stotte til det civile
samfund i form af hjexlp ved sterre
brande, ulykker af sterre omfang, for-
urening af havet, kemiske ulykker, am-
munitionsrydning, mineuskadeligggrel-
se, eftexspgning af personer og farlige
effekter, snerydning i akutte situatio-
ner, rekognosceringsflyvninger og
transportopgaver.

Endvicere skal navnes forsvarets
uddannelsesvirksomhed, som naturlig-
vis primert tjener forsvarets formal,
men hvis resultater i vidt omfang sene-
re benyttes uden for forsvaret.
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9. Rationaliseringsvirksomheden

I forbindelse med forsvarsaftalen af
12. august 1981 forudsattes recuktio-
ner og rationaliseringer i de omréder,
der traditionelt kaldes stettestruktu-
ren. Formélet er dels at tilpassz disse
serviceomrader til det mindre antal
enheder, dels at frigore midler til brug
ved opretholdelse af de pvrige enheder
i alle tre vzern.
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Hzeren

I heeren forudsattes sammenlaegning af
nogle regimentsadministrationer og
remning af den overskydende kaserne-
kapacitet, forsvaret rader over pa Sjzel-
land. Holbak Kaserne er siledes alle-
rede remmet 1, august 1982.

Der er siden udarbejdet en plan for
anvendelsen af de storre kaserner pd

Holbak heserne
blev remmet 1.
august 1982 som
et led i rationali-
seringsvirksomhe-
den. Nogle regi-
menisadmini-
strationer Hd
Sjeelland er blevet
sanmenlagt, Fo-
to: Knud Jensen.




Sjeelland, scm bl.a. betyder opgivelse
af Sandholmlejren og veesenthge dele
af Hevelte Telegrafkaserne. Gennem-
forelse af planen vil streckke sig over
en periode, men forventes at kunne af-
sluttes med udgangen af 1984.

Anvendelsen af de ovrige kaserner
og lejre pa Sjeelland og mulighedeme
for at gennemfgre en tidligere foresla-
et garnisoneringszndring i Jylland un-
derspges forisat af Forsvarskomman-
doen.

Sevaernet

I sevazrnet er der igangsat en reduk-
tion af Sevaernets Materielkommando
for at tilpasse denne til det fremtidige
mindre behov som folge af feerre ski-
be.

Flyvevibnet

P4 samme mé#de er en reduktion igang-
sat af Flyvematerielkommandoen, idet
ogsa flyvevibnet som folge af forsvars-

aftalen af 1981 vil {3 reduceret antal-
let af fly og raketenheder.

Samtidig er derihenhold til forsvars-
aftalen gennemfart en strukturrationa-
lisering af flyvevabnets kontrol- og
varslingsgruppe. Denne rationalisering
har medfert Iukning af Tlyvestation
Kagerup, idet dog selve radaranlegget
i Gribskov fortsat vil vaere i drift. Fly-
vestation Stensveds kaserneomride er
overfert til Hjemmeveaernskommando-
en, og en reduktion af bemandingen
pa de gvrige radarstationer og varslings-
anlseg vil finde sted i lgbet af 1983.

Den samlede virkning af denne
strukturrationalisering vil ikke kom-
promittere Igsningen af xontrol- og
varslingsgruppens hovedopgaver.

Herudover gennemferes til stadig-
hed mindre rationaliseringer inden for
stottestrukturen og det administrative
omride.



10. Seerlige begivenheder

Under Forsvarsministeriets' ansvarsom-
rade skal fplgende serligt omtales:

10.1. Redningsfartgjet RF 2’s forlis
Den 1. december 1981 skete der iha-
vet ud for Hirtshals havn en tragisk
ulykke, hvor redningsfartpjet RF 2 for-
liste, og alle 6 ombordverende red-
ningsfolk omkom.

Ulykken gav anledning til, at Indu-
striministeren umiddelbart efter ulyk-
ken nedsatte en serlig undersogelses-
kommission med den opgave at udar-
bejde en redeggrelse om &rsagen til
ulykken samt eventuelt at fremseette
forslag til foranstaltninger, der vil va-
re egnede til at forebygge ulykker af
lignende art. Kommissionen afgav sin
rapport den 4. juli 1982. Heri peges
bl.a. pa, at der af Farvandsdirektora-
tet burde vaere foretaget visse narme-
re angivne prover og beregninger i for-
bindelse med redningsfartejets byg-
ning, ligesom kommissionen mener, at
Statens Skibstilsyn burde have verifi-
ceret visse stabilitetskurver i forbin-
delse med skibstilsynets overtagelse af
tilsynet med fartgjet i januar 1981.

Farvandsdirektoratet og Statens
Skibstilsyn har haft lejlighed til at ud-
tale sig om kommissionsrapporten. An-
klagemyndigheden er herefter af Indu-
striministeriet anmodet om at tage stil-
ling til, om sagen mdtte give anledning
til strafferetlig patale mod nogen. Nér
denne stillingtagen foreligger, og en
eventuel retsforfelgning har fundet sin
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afslutning, vil Forsvarsministeriet og
Industriministeriet tage stilling til, hvil-
ken afgpreise der endeligt skal treeffes
i sagen.

P3 baggrund af kommissionsrappor-
tens forslag om en rackke forbedringer
i fremtidige redningsfartgjer er der
blevet nedsat et udvalg med repreesen-
tenter for Foreningen af danske red-
ningsmeend, Farvandsdirektoratet og
Statens Skibstilsyn, der skal udarbej-
de nye retningslinier for eksisterende
og kommende redningsfa-tajer.

10.2. Harpoon-uheldet

Den 6. september 1982 blev der under
afprovning af missilsystemer i “regat-
ten PEDER SKRAM utilsigtet affyret
et HARPOON-missil, som forvoldte
omfattende materielskade pa et som-
merhusomrade ved Lumsas pd Sjeel-
land.

Umiddelbart herefter ivaerksattes en
teknisk underspgelse med deltagelse
fra den amerikanske flide og det ame-
rikanske fi-ma, der har fremstillet mis-
silet.

Da alle forhold omkring uheldet ik-
ke forekom tilstreekkeligt belyst gen-
nem den tzkniske rapport, besluttede
regeringen den 1. oktober 1982 at
nedszette en kommissionsdomstol med
den opgave:

7At foretage de undersogelser, der
skennes nedvendige for at bringe klar-
hed over omstzendighederne i forbin-
delse med affyringen af et HARPOON-




Der er leveret 43 F-16 fly af de 58, der blev truffet aftale om § 1975, To eskadriller findes nu
i Skrydstrup og en tredje planimgges til Alborg. Foto: Forsvaret.

missil fra fregatten PEDER SKRAM
den 6. september 1982. Let skal her-
under underspges, om gzldende sik-
kerhedsforskrifter er hensigtsmaessize
og tistrackkelige, om eventuelle tekni-
ske fejl eller konstruktionsmaessige
mangler har vaeret medvircende drsag
til haendelsen samt om ansvar for fejl
eller forspmmelse vil kunne gores gel-
dende mod nogen™.

Forsvarsministeriet anmodede sam-
tidig Forsvarskommandoen om at gen-
nemgi og vurdere de gaeldende sikker-
hedsforskrifter ved alle forsvarets m:s-
silsystemer.

10.3. Hzerens Kampskole

Heerens Kampskole i Oksbol indviede
den 18. maj 1982 et nybyageni til ca.
90 mill.kr. Byggeriet omZIatter bl.a.
undervisningslokaler, garageanleg og

administrationsomrider. Med de nye
bygninger er der skabt gode vilkar for
undervisning af de 1500 elever — i ho-
vedsagen fra kamptropperne — der &r-
ligt frekventerer denne skole. Indviel-
sen markerede samtidig afslutningen
pé et projekt vedrerende sammenlaeg-
ning af en del af forsvarets mindre
skoleenheder. Forsvaret har herefter
kunnet afgive tidligere anvendte loka-
liteter, senest Oksbol Nordlejr og en
del af kaserneomridet pa Kronborg.

10.4. F-16

Ved folketingsbeslutning af 11. juni
1975 blev Forsvarsministeren bemyn-
diget til at treeffe aftale om anskaffel-
se af 48 fly og forkebsret til yderlige-
re 10 fly til det danske flyveviben til
erstatning for fly, der skulle udskiftes
i drene omkring 1980.
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Folketingets Finansudvalg tiltradte
27. april 1977, at Forsvarsministeren
kunne indgd en endelig aftale med
USA’s regering om keb af 48 F-16 fly
og forkebsret til yderligere 10 fly. I
maj 1978 besluttede regeringen at ud-
nytte forkebsretten, siledes at Dan-
mark fir leveret i alt 58 F-16 fly.

Pr. 1. september 1982 er der leveret
43 fly, hvilket er eet fly forud for den
aftalte tidsplan.

Ibrugtagningen af F-16 flyene er
hidtil forlgbet uden sterre problemer,
og flyene har helt levet op til de ope-
rative og tekniske forventninger.

Der er opstillet 2 eskadriller med
F-16 fly pi Flyvestation Skrydstrup,
og en tredje er planlagt placeret pa
Flyvestation Alborg.

Prisen pd F-16 flyene piregnes for
pjeblikket at blive lidt under den aftal-
te hojeste gennemsnitspris pr. fly pa
$ 6.091 mill. 1 prisniveau januar 1975.

Ifplge aftalen mellem den amerikan-
ske regering og regeringerne i Belgien,
Danmark, Holland og Norge om pro-
duktion og keb af F-16 fly pédhviler
det den amerikanske regering at drage

omsorg for, at der i forbindelse med
produktionen af de fgrste 998 flv pla-
ceres ordre: hos de fire europaiske lan-
des industri svarende til 58% af veerdi-
en af landenes samlede kob.

Dansk industri har indtil nu modta-
get ordrer svarende til godt 50% af det
danske keb — heraf ca. 30% i forbin-
delse med leverancer til lande uden for
produktionsfallesskabet. Der arbejdes
stadig fra bdde dansk og amerikansk
side pd at skaffe yderligere ordrer til
Danmark.

Der er i lgbet af efteraret 1982 ind-
gaet aftale mellem USA og Danmark
om, at Flyvematerielkommandoens
hovedvaerksted i Alborg, skal udfpre
visse vedligeholdelsesarbejder pa ame-
rixanske F-16 fly stationeret i Europa.
Formalet er dels at skaffe arbejdsplad-
ser, dels at bevare fly-vedligeholdelsen
pa et beredskabsmeessigt hejt niveau.

Forer disse forhandlinger til tegning
af en kontrakt, vil en planlagt reduk- -
tion af medarbejderstaben pa hoved-
veerkstedet kunne udskydes, og der vil
samtidig kunne foretages et antal mid-
lertidige ansaettelser.




Ordliste

AMYF: ACE Mobile Force (Europakom-
mandcens beveegelige styrke — ogsa
kaidet NATO’s brandkorps). Den
bestdr af enheder fra 8 NATO-Jande:
Beigien, Canada, England, Fer-
bundsrepublikken Tyskland, Hol-
land, Izalien, Luxembourg og USA.

bruttonationalprodukt (BNP}: talmees-
sig opgerelse af et lands samlede
preduktionsresultat, dvs. veerdien af
den samlede produktion minus vaer-
dien af anvendte rastoffer og inkiu-
sive afskrivninger og vedligeholdel-
se.

CSCE: Conference on Security and
Cooperation in Europe (Konferea-
cen om sikkerhed og samarbejde i
Europa). Konferencen Zorberedtes
og gennemfertes i drene 1972-75 1
Helsingfors, Genéve og Helsingfors.
Den er fulgt op af konferencer i
Becgrad og Madrid.

designering: udpegning til en funktior.

enhed: militeer betegnelse for gruppe,
deling, batteri, eskadrille, skib o.s.v.

Enhedskommandoen: dens omride er
Darmark og Slesvig-Holsten. Den er
den sydlige del af Nordkommando-
en, hvis hovedkvarter ligger i1 Kolsés
nzr Oslo. Enhedskommandoens ho-
vedkvarter, der ligger i Karup (Jyi-
lanc), kalces ogsa BALTAP, sora
betvder BALTic APproaches, ogdet
kan oversattes til: tilgangene til @s-
tersgen.

EURQ-gruppen: gruppe bestiende af

forsvarsministre {ra 11 europzeiske
NATO-lande og af reprasentanter
ved NATO-hovedkvarteret (Fran-
krig, Island og Spanien deltager ik-
ke). Etableret 1968.

FN-pagten, der tridte i kraft den 24.

oktober 1945, siger bl.a., at form3a-
let er at opretholde me:lemfolkelig
fred og sikkerhed, at fremme ven-
skabelige forhold mellem nationer-
ne, at tilvejebringe mellemfolkeligt
samarbejde ved losning af spergsmal

. af skonomisk, social, kulturel eller

humanitar karakter og at fremme
respekten for menneskerettigheder
og frihedsrettigheder ucen hensyn
til race, kon, sprog eller religion.

IEPG: Independent European Program-

ming Group (uafhengig europzeisk
program-gruppe)-

IFHAWK: Improved Homing All the

Way Killer (forbedret mélspgnings-
system), velegnet mod fly i lav eller
mellemhgjde.

INF: Intermediate Nuclear Forces

(mellemdistance  kerneviben-styr-
ker). De har veeret holdt uden for
bide SALT- og MBFR-forhandlin-
gerne, men er nu et selvstandigt
forhandlingsemne mellem USA (i
konsultation med NATO og USSR.

infrastruktur: omfatter transport, kom-

munikations- og forsyningsanlzeg,

47



herunder radio, radar, forsyningsled-

ninger, flyvepladser, havne etc.
konstabel: menig, kontraktantaget sol-

datforlogsgast i det danske forsvar.

krydser-missil: egentlig cruise missile,
der er en amerikansk raket, der fly-
ver ved hjelp af en jetmotor i me-
get lav hejde, og som er seerdeles
nejagtig i sit nedslag. Reekkevidde
2.500 km.

MBFR: Mutual and Balanced Force
Reductions (gensidige og balancere-
de styrkereduktioner), som NATO
ferste gang tog til orde for i 1968
og som pibegyndtes i 1973.

Ministerial Guidance: egentlig ministe-
riel vejledning. En siddan vedtages
med mellemrum af NATO-landenes
forsvarsministre, der medes 2 gange
arligt.

NIKE: (navnet pd den greeske sejrens
gudinde) et raketforsvarssystem, be-
regnet til bekeempelse af hojtflyven-
de fly.

Nordkommandoen: e¢n NATO-kom-
mando, hvis hovedkvarter ligger 1
Kolsds nezer Oslo. Den kaldes ogsd
AFNORTH (Allied Forces NORTH-
ern Europe). Dens omrice er Nor-
ge, Danmark og Slesvig-Holsten.

Operativ enhed: betegnelse for en mi-
liteer gruppe, deling, eskadrille, ct
batteri eller skib o.s.v., der kan ud-
fore militzere handlinger (operatio-
ner).

Pershing II: amerikansk raket til atom-
ladning. Rekkevidde 1.800 km.

SACEUR: Supreme Allied Command-
er EURope (den gverstkommande-
rende for de allierede styrker 1 Eu-
ropa). Amerikansk general med ho-

vedkvarzer i Casteau (nzer Mons) i
Belgien.

shelters: her: beskyttelseshangarer for
fly.

$8-5: sovjetisk raket til atomladning
med ét spraenghoved. Rackkevidde
4.100 km.

£8-4: sovjetisk raket til atomladning
med ét spreenghoved. Reekkevidde
2.100 km.

£8-20: sovjetisk raket til atomladning
med flere spraznghoveder. Rakke-
vidde 5.400 km.

stampersonel: dansk forsvars faste
mandskab (kontraktansatte) af kon-
stabel- og sergentgrupperne.

START: STrategic Arms Reduction
Talks (Zorhandlinger om reduktion
af strategiske vaben) har i 1982 af-
lgst SALT (Strategic Arms Limita-
tion Talks). De fores mellem Sovjet
og USA.

stottestrukturer: til opretholdelse og
gennemfoprelse af savel freds- som
krigsmaessige aktiviteter herer — for-
uden selve kampenheden eller f.eks.
inspekt:onsskibet — et antal forsy-
nings- og vedligeholdelsesmacssige
enheder, der kan levere ammunition,
benzin, ingenigr- og signalmaessig
assistance, transport, reparation af
materiel, reservedele o.s.v. Disse —
og flere andre sddanne elementer —
betegnes som stgttestrukturer.

stiende enhed: styrke, der tilherer
fredstidsheredskabet.

TOW: Tubelaunched Optically-tracked
Wire-guided missile er et 147 mm
raketstvr M/74, som kan monteres
péa en jeep.






