
FORSVARSMINISTERIET.

Den 26. januar 1990.

Till~g ti l afta le af 14. marts 1989

om f o rsvarets o r dn i ng 1989-1991.

I forlængelse af aftale af 14.marts 1989 om forsvarets

ordning 1989-91 , pkt. 16, har forligspartierne den 26. januar 19 90

afta lt:

1. Udflytningen af søværnets enheder fra Holmen til Fre d e-

r i k s ha v n og Ko r sør og ti lpasningen af søværnets støt testruk tur

til de o pe r ative e nheders behov fore tages i overensstemmelse med

de retningslinie r og den tid s p l a n, der fremgår af hovedplane n

f or udf lytning f r a Ho lmen , a f g i v e t af den af Forsvarsmini s t ere n

den 21.marts 1989 nedsatte Styringsgruppe vedrørende udfly tn ing

fra Holmen med nedennævnte af v igelser/tilføjelser:

Ud fra en samlet vurdering , herunder især hensynet ti l

Po l itisk afta le o m Store Bælt af 12. j u ni 1986 , § 9, o m ved ud­

flytning af s tatslige arbe jdsp ladser at ti lgodese lokale beskæf­

tigelsesmæssige f orhold, e r de r en ighed o m, at korve t terne place­

res ved Flådestation Korsør.

Det f orudsættes , at snit fladen mellem flådestationerne

Korsør og Frederikshavn løbende gøres til genstand f or vurciF!r i ng .

I forbindelse med stillingtagen t i l den fremtidige a n­

vendelse af de dele af Holmen, som f orsvaret efter udflytn ing

m.v. ikke længere skal anvende , træffes beslutning om e ventue l

samling på Nyholm af den skolevirksomhed, der bliver tilbage

på Holmen. Samtidig træffes principbeslutning om udflytning af

Søværnets Teknikskoles Havarikursus (Havariskolen) til Sjællands

Odde. Den foreslåede administrat ive sammenlægning fra 5 til 4

skoler afventer de i rapporten nævnte udviklingsmæssige forud­

sætninger for sammenlægningen.

2. Farvandsvæsenets administration samles på Frederiksholm

og Dokøen i overensstemmelse med den af Forsvarets Bygningstje­

neste og Farvandsvæsenet afgivne rapport af september 1989.
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Farvandsvæsenets værksteder m.v. i Korsør og Grenå bi-

beholdes.

Finansieringen søges opnået gennem salg af Farvandsvæse'­

nets ejendom på Esplanaden.

3. Udgifterne ti l udflytningen. jf. pkt. 24 i plan for ud-

flytning fra Holmen, søges finansieret ved salg af nogle af f or­

svarets arealer.

4. Margretheholm samt de resterende dele af Dokøen og Fr e -

deriksholm kan om nødvendigt afhændes til finansiering af o m­

struktureringen. Disse arealer kan dog ikke afhændes , f ør der

er taget stilling til det ejerselskab. som b l .a. Mil j ømi ni s t e rens

udvalg om Københavns Havn har fores lået som en organisa t o r.i s k

og økonomisk mode l f or havneomdanne lsen. Dette udelukker i kke

placering af andre offentlige inst itutioner. herunder kulture l le

institutioner. på områderne.

5. De i medfør af forsvarsfor l ige t af 14. ma r t s 19 89 i nd-

førte selektive og koordinerede ansættelsesstop videreføres .

Personel, der skal afskediges , gives fortsat fortrinsret til

l e d i g e stillinger inden for Forsvarsministeriets område.

Den særligt etablerede pro jektgruppe vedrørende pe rso­

neltilpasninger 1 søværnet videreføres med henblik på at vare t age

de overordnede personelmæssige forhold . herunder kontakt ti l be ­

rørte kommuner. e fteruddannelsesordninger samt genbeskæftige l se

i forsvaret og andre statslige sektorer.

Det i forbindelse med projektgruppen etablerede "Hol me n s

personale- og servleekontor" fortsætter sit arbejde med at bistå

den enkelte ansatte vedrørende omskolings- og efteruddannelse .

genbeskæftige l se samt pensionsmæssige og sociale forhold . Det be­

rørte personels adgang til omskolings-o ef ter- og specialarbe j­

deruddannelse i såvel som udenfor forSVaret skal tilsikres ­

bl.~. gennem et intensiveret samarbejde med de lokale i n s t a n s er

for ~rbejdsmarkedsuddannelserne. Der afsættes de fornødne midler

tilomskolingsforanstaltninger.

Til ansatte, der har opnået ret til egenpension 1 hen­

hold til lov om pensioner ing af civilt personel m.v. , herunder
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faglærte arbejdere , specialarbejdere og HK-funktionærer, ydes

ved uansøgt afsked op til 10 ars ekstra pensionsalder . Ordningen

er en videreførelse af den hidtidige tekstanmærkn ing nr . S9 t il

finansloven s § 22, omfattende også ansatte. der ef ter modta gel ­

sen af overenskomstmæssigt opsigelsesvarsel opnår tilbud om be­

skæftigelse uden f o r Forsvarsministeriets område og i den anled­

ning får tilladelse til a t afgå inden udløbet af opSigelsesvars­

let.

Ti l ansatte , der accepterer tilbud om overførse l ti l

Fladestation Frederikshavn e ller Flådestat ion Korsør. yde s f l y t ­

tegodtgørelse. bo lig indskuds lån og lønnings forskud efter de s a mme

regler. som gælder for t jenestemænds u a nsøgte f o r fl yttelse .

Boligkvoten til det støttede byggeri i de berørte kom ­

mune r vi l bli ve fo r øget.

6. Nyboder forbeholdes indt il videre fortsat perso ne l i

søværnet som fastsat i de hidtidige forde l ingsregler.

I det omfang, der i forbindelse med udflytn ingen fra

Holmen ikke længere skønnes at være tilstrækkeligt behov f or

alle boligerne i Nyboder til beboelse for s ø vær n e ts persone l .

o v e r v e j e s kredsen af bol igberettigede udvide t.

Bo ligspørgsmålet for nuværende beboere i Nyboder. der

berøres af udf lytningen, s øges løst efter fø lgende hove d lini e r :

Persone l . der bl iver flytte t til anden t jeneste i s øvær ­

net , bevarer deres bol igret i Nyboder efter gældende regler .

Persone l . som får anden tj e n e s t e i forsvare t uden for

søværnet. v i l kunne få dispensation til at fortsætte lej e måle t.

Personel, der afskediges med aktuel førtidspens ion. v il

kunne få dispensation til at fortsætte lejemålet. som dog ikke

kan udstrækkes længere end til normal afgangsalder.

Personel . der afskediges. eller som varsles afskedige t .

uden aktue l pension. tilbydes på tilsvarende måde en tidsbegræn ­

set forlængelse af lejemålet efter ansættelsens ophør bl .a. af­

he n g i g af den periode, den pågeldende har be boe t Nyboder f orud

for afskedigelsen, dog minimalt 3 år.

7. Stats isbryderne kan forblive placeret ved Flådestation

Frederikshavn .


