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1. Bestemmelser for fri Laegebehandiing.
§ 8.
Den frie Leegebehandling, hvortil der gives Adgang,
omfatter den Leaegebehandling, der kan ydes:
a, af Seveernets Leeger:
om Bord,
i Land i Leegens Bolig (Konsultationslokale) eller
i Hjemmet indenfor de i § 4 fastsatte Greenser.

b. af civile Leeger, som det maatte vere nedvendigt at
henvise udkommanderet Personel ftil at spge, eller som
vedkommende Skib eller Institution maatte filkalde.

c. paa militert eller andet Hospital, hvor vedkommende
har frit Ophold i Henhold til n®rvaerende Bestemmelser.
(Herunder den Behandling, der efter Henvisning fra den
behandlende Leege kan vdes paa Kebenhavns Militser-
hospitals Specialklinikker).

8 4.

Betingelsen for at erholde frit Leegefilsyn i Hjemmetf er,
at vedkommende er bosiddende i det Oiraade, som er be-
liggende indenfor felgende Graenser:

Paa Sjzllandssiden af Byen fra @stre (Gasveerks Havn
ad Strandboulevarden, Jagtvejen, Tagensvej, Hejmdalsgade
og Nerrebrogade til Lygten, derfra ad Fasanvej, Roskilde
Landevej og Pilealléen, Ny Carlsbergvej, Vesterfmlledvej til
Jernbanelinien og langs denne til Gasverkshavnen og

paa Amagersiden fra @resund til Gresundsvej, Lyneite
Allé, Backersvej, Lemnosvej, Cypernsvej, Tingvalla Allé og
derfra i en Linie i sidstnaevnte Allé's Forlaengelse til Kalle-
hostrand,

Retten til frit Leegetilsyn gielder for Beboerne paa hegge
Sider af de Gader og Veje, der danner Greensen.

Rummet indenfor nevnte Grienser deles i 4 Distrikter,
[, II, III og IV, hvert med sin Distriktslege, saaledes at
Greensen mellem Distrikterne 1 og II er en Linie fra Gron-
ningens nordlige lnde ad @stervoldgade, Selvgade, Fredens-
pade og Tagensvej til Hovedgrsensen. De navnte Gader
herer til II. Graensen mellem Distrikterne [I og Il er en

)
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Liniec fra det samme Udgangspunkt ad St. Kongensgade,
Wstergade, Amagertorv, Vimmelskaftet, Nygade, Frederiks-

berggade, Vesterbros Passage og Vesterbrogade til Hjornet

af Pilealléen, hvor den steder til Hovedgrensen. De nzvnte
Gader herer til II. Distrikt III begrsenses af denne Linie
og Kallebostrand samt Kristianshavns Volde. Distrikt IV
omfatter Arealet paa Amager udenfor Volden.

Foruden disse Distrikter er der to i Nyboder, et sydligt
og et nordligt, adskilt ved Linien gennem Midten af Els-
dyrsgade og Hjertensfrydsgade.

Til hvert af de 6 Distrikter knyttes en Distriktslege,
hvis Bopael (Konsultationslokale) og Konsultationstid bringes
til Personellets Kundskab gennem Kundgwrelse for Suvaernet
og ved Opslag paa Holmen og i Nyboder.

Saafremt Leegetilsyn i Hjemmet gnskes, skal Underret-
ning herom filgaa Distriktsleegerne i Nyboder i Konsulta-
tionslokalet samme Dag inden Kl 0830 (paa Sen- og Hellig-
dage til Leegens Bopwal). For saa vidt angaar Distrikislegerne
i Byen, skal Underretning tilgaa disse inden KI. 0900.

$ 5.

Personer, der ensker Laegehj®lp, og som kan f@erdes
ude, skal spge vedkommende Distriktslege i dennes Konsul-
tationstid.

Personer, der er bosiddende udenfor det i § 4 neevnte
Omraade, kan — hvis de gnsker at konsulere en af Suvier-
nets Leeger — henvende sig til den nermestboende Distrikts-
lege i dennes Konsultationstid.

g 6.
Ambulant Behandling finder Sted paa folgende Special-
klinikker paa Kebenhavns Militserhospital:
Klinikken for @jensygdomme,
— - Pre-, Neese- og Halssyodomme,
- Hud- og Koenssygdomme,
Tandsygdomme og
Massage og Badebehandling samft
Rentgenafdelingen.
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sin Lonning, og der ydes ham ogsaa fri Kostforplejning
under Arrestopholdet.

Med Hensyn til de nmrmere regnskabsmeessige Regler,
naar Personel af Sevsernet hensidder i militeere og civile
Arrester, forholdes der efter Bestemmelser om Arrestanters
Underhold i Faengselstiden. (Kundggrelse B. 9, 1930, Punkt 4).

Den til enhver Tid geeldende Veerdi af Skibskost, Kost
under Varetegtsarrest samt Vand og Bred meddeles Chefen
ved seerlig Skrivelse.

Under Udeblivelse mister den vaernepligtige sin Lenning,
dog kun for hele Dagn.

Belgb udbetalt i fremmed Mont anferes dels i Tekst-
rubriken med den fremmede Mentsort dels i Kronerubriken
omsat til dansk Ment efter Anskaffelseskursen.

Enhver Udbetaling indferes straks i Skyldbogen.

Intendanten (Regnskabsforeren) er ansvarlig for, at den
paageldende ikke faar udbetalt mere, end der tilkommer
ham, saaledes at der ikke blot tages Hensyn ftil den i Skyld-
bogen anferte Lenning, Tilleg, Godtgerelser m. m., men til
enhver Forandring i den paagmldendes Lenning m. v., der
er blevet Skibet eller vedkommende Myndighed meddelt.

De Linier, der ikke benyttes under Rubriken » Modtaget«,
annulleres.

Udbetaling af Forstreekning opherer senest 14 Dage,
inden den wvwernepligtice skal hjemsendes; derefter opgores
Skyldbogen, idet det beregnes, hvad der ialt tilkommer den
viernepligtige fra sidste Opgorelse indtil Hjemsendelsesdagen.
De i ovennsevnte Tidsrum udbetalte Belob sammentealles og
Resthelabet opferes som »Tilgodehavende« nederst i Rubri-
ken »Modtaget om Bord« og samtidig opgeres og opfares
paan Skyldbogens sidste Side det den vaernepligtige ved
Hjemsendelse tilkommende Belob af 25 @re pr. Dag (»Hjem-
sendelsespenge«); derefter indsendes Skyldbogen, som Regel
8 Dage for Hjemsendelsen, til Marineministeriets Revisions-
kontor, der kontraregner og tilbagesender den med Konforets
Stempel.

E:)!' " B
-

Ved Hjemsendelsen overfores det »Tilgodehavende« til
Rubriken paa Bogens sidste Side og Skyldbogen opgeres
endeligt, idet eventuelle Bekl@dningsmangler o. 1. afkortes,
hvorefter Restbelsbet udbetales den veernepligtige.

Saafremt det Tilgodehavende ikke deekker Bekladnings-
mangler o. l., saaledes at der fremkommer Gald, indferes
Afregningsbelobet med negativt Fortegn i Opgerelsen.

Chefen for Kystflaaden treffer Bestemmelse om veaerne-
pligtiges Hjemsendelse. Saafremt Resultatet af den ende-
lige Opgorelse af Afregningen viser, at den varnepligtige
har Geeld, indhentes Chefen for Kystflaadens Afparelse al
livorvidt den veernepligtige til Trods herfor maa hjemsendes.

Efter Hjemsendelsen indsendes Skyldbogen, bilagt med
en af Bekledningsmagasinet ndfeerdiget Opgorelse af Beklad-
ningsmangler, til Marineministeriets Kommissariets- og Bog-
lolderkontor, hvorfra den efter Afbenyttelsen tilstilles 4.
Hovedrevisorats 3. Kontor.

Ved Hjemsendelsen modtager den varneplictige et af
(Chefen for Kystflaaden udstedt Hjemsendelsespas, som den
veernepligtige skal indklebe bag i den ham ved Indkal-
delsen udleverede Orlogsbog.

Skibschefer eller Intendanter, der er selvstzendige Penge-
regnskabsfarere, forsynes ved Ministeriets Foranstaltning med
et Checkhefte, hvorom nsermere Regler er fastsat i »Midler-
fidige Bestemmelser for Regnskabsordningen vedrerende Ma-
rineministeriet og de dette underlagte Myndigheder«.

Skal Skibet anlgbe fremmede Havne, kan der desuden
medgives Chefen (Intendanten) et Akkreditiv.

Beleb fra Salg mod kontant Betaling af Proviant og
Bekleedning samt indkomne Belob for private Radiotele-
grammer, beskadiget eller forlist Gods - saafremt saadant
skal erstattes —, for manglende Bekledning o. . ved Hjem-
sendelse samt Bader til Statskassen m. m. tages til Indtaegt
i Skibets Pengeregnskab.
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s Kontorchefer (3)« wndres til: »Kontorchefer (4)« og

» Fuldmeegtige (6)« wndres til: » Fuldmaegtige (5)«.

»Saalenge Antallet af Intendanter i Seveernet er 13«
eendres til: »Saalenge det samlede Antal af Intendanter i
Severnet er 19«

§ 106.

Stk. 1 udgaar.

Stk. 2 og 8 sendres til henholdsvis Stk. 1 og 2.

Der tilfnjes nyt

<tk 5. Naar tjenstgerende Befalingsmend af Seveernet ansattes

i de i nerverende Lovs §§ 96—100 omhandlede Stillinger
indenfor Marineministeriet, siettes de under denne Tjeneste
i overtalligt Nummer i Sgviernet. ¢

8 2
5 F e
[ Lov Nr. 98 af 31. Marts 1931 om Statens Tjeneste-

meend udgaar Afdeling 30, og i Stedet for indseettes:

Afdeling 30.
Sevaernet.
8 730,
1. Lonningsklasse.
a) Lenning 15000 Kr. aarlig.

Hertil henfores:

Chefen for Sevarnskommandoen, der er Viceadmiral
og tillige virker som Direktor for Marineministeriet.

Som Reprasentationstilleeg yvdes der Chefen for So-
viernskommandoen 4800 Kr. aarlig.

bh) Lenning 12000 Kr. aarlig, stigende efter 3 Aar til
13200 Kr.
Hertil henfores:
Kontreadmiraler (2), hvoraf den ene ftillige virker
som Afdelingschef i Marineministeriet.
¢) Lenning 10800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar fil
11700 Kr.
Hertil henfores:
Direktoren for Orlogsveeritet.

9 B. 6

d) Lenning 9600 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar fil

b)

10 500 Kr.
Hertil henfares:
Direkteren for Skibstilsynet,
Direktaren for Seartilleriet,
Direktoren for Seminevasenet.

Lenning 9300 Kr. aarlig, stigende efter 3 Aar til 98300 Kr.
Hertil henfares:
Kommanderer (6).

§ 786,
[ 2. Lenningsklasse er Lennen 8700 Kr. aarlig,
stigende efter 5 Aar til 9300 Kr.
Hertil henferes:
Chefen for Lsegeveasenet,
Underdirektorer ved Orlogsvaerftet (2).

8 787
[ 3. Leonningsklasse er Lennen 7800 Kr. aarlig,
stigende efter 5 Aar til 8400 Kr.

Hertil henfores:

Kommandgarkaptajner (9),

Chefen for Intendanturen,

Ingeniorer af 1. Grad (3),

Ingenigrer af 1. Grad (2).%)

Bygningsinspekteren,

Direktoren for Seveernets Proveanstalt.

§ 788,
1. Lonningsklasse.
Lonning 6900 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 7500 Kr.
Hertil henferes:
Ingeniarer af 2. Grad (4),
Ingenigrer af 2. Grad (4)%).

Lonning 6720 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 7200 Kr.
Hertil henfares:

) Ingeniorstillinger ved Ovlogsvierftet.
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Regnskabet for nmstkommanderende, hvorefter det fremleg-
ges i Messen til Medlemmernes Gennemsyn.

d. Bfter endt Togt skal det Messen eventuelt tilherende
Inventar samt Restbeholdninger af Provisioner m.m. realiseres,
enten ved Auktion om Bord eller efter Overenskomst paa
anden Maade. Det indkomne Beleb tages til Indtegt i Mes-
sens Repgnskab, som derefter opgeres og afsluttes. Naar
dette Regnskab paa ssdvanlic Maade er revideret, forevist
nwestkommanderende og gennemset af Messens Medlemmer,
deles tilovershlevne Penge lige imellem Messens Medlemmer
i Forhold til den Tid, enhver af dem har veret Medlem,
ligesom Geeld, om nogen maatte findes, tilsvares paa samme
Maade.

Ovenstaaende Regler fulges for Messer ved swrlige In-
stitutioner i Land i den Udstraekning, som Forholdene til-
lader.

3. Bestemmelser
for
Udlaan af Service, Dakketoj, Kekkeninventar m. m.
til Chefs- og Officersmesser fra Servicemagasinet.

& 1. Bordservice, Dwkketsj, Kekkeninventar m. m. til
Brug for Chefs- eller Officersmesser kan udlaanes fra Ser-
vicemagasinet efter swmrlige Udleveringsreglementer samt
efter nedenstaaende Regler:

§ 2. Pletservice skal udleveres i god Stand og maa
intet Sted mangle Forsolvning. Det skal veere forsynet med
tydeligt Nummer. Naar en Genstand er saa slidt, at Metallet
skinner igennem, kan den forlanges ombyttet.

§ 8. Glasservice skal saavel ved Udlevering som ved
Tilbagelevering vwere fejlfrit.

127 " B. 8.
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§ 4. Porcellen og Fajance samt Daxkketo] deles i 2
Klasser:

Farste Klasse er fejlfrit.

Anden Klasse kan have mindre, ikke sarlie skeemmende Be-
skadigelser (Klinkning kan viere anvendt). Forste Klasse anven-
des til Chefsmesser samt fil Officersmesser paa Togt ftil Ud-
landet. Anden Klasse kan anvendes til alle andre og skal
fortrinsvis anvendes til Torpedo- og Undervandsbaade samt
Minestrygningsfartojer og Minekraner. Verdien af anden
Klasse smttes til Halvdelen af Vaerdien af ferste Klasse.

& 5. Alt Dekketgj m. m. skal ved Udleveringen vaere i
hel Tilstand og maa for saa vidt angaar Udleveringen fil
Chefsmesser samt til Officersmesser i Skibe, bestemte fil
Udlandef, ikke have skeemmende Reparationer.

Alt Daekketwj fra Skibe paa Togt i indenrigske Farvande
skal vaskes ved Servicemagasinets Foranstaltning og maa
kun i ganske ekstraordinsre Tilfeelde vaskes andre Steder.
Skibe paa Togt til Udlandet samt til Island, Grenland og
Fereerne kan dog lade vaske i Land og rent undtagelsesvis
om Bord. Udgifter til Vask og Forsendelse afholdes af Skibets
Kasse. Til Skibe, der er hestemte til Udlandet samt til Is-
land, Grenland og Faereerne, medgives Dwekketoj til 2 Maa-
neders Normalforbrug, til alle andre Skibe til 1 Maaneds
Normaltorbrug.

Dazkketsj maa ikke benyttes til Aftarring eller lignende.

& 6. For Udlaan af Service m. m. betales ingen Leje,
men den Veardiforringelse af dette — Kokkeninventar und-
taget — som for et Togt paa indtil 1 Maaned udger mere
end 7!/, pCt., paa 1—3 Maaneder mere end 12/, pCt., paa
3 6 Maaneder mere end 15 pCt. og over 6 Maaneder mere
end 20 pCt., godtgeres af Laantageren. For Togter af leengere
Varighed end | Aar samt for permanente Institutioners Ved-
kommende beregnes ny Procentanseattelse for hvert Aar. For
Kekkeninventarets Vedkommende answttes ingen Veerdifor-
ringelse.  Newstkommanderende giver Attest for eventuelt
bortkomne Genstande af Kokkeninventar efter de almindelige
Regler for Attestudstedelse.

§ 7. Til Eskadrechefer og Chefer for Orlogsskibe og
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skriftlig eller mundtlig til vedkommende Myndighed, der ind-
sender Sagen til Ministeriets Afgorelse, for saa vidt der ikke
opnaas Enighed om Spergsmaalet; over de med vedkom-
mende Myndighed forte Forhandlinger fores en Protokol, der
i Tilfelde af Uenighed indsendes til Ministeriet, som traeffer
Bestemmelse i Sagen, eventuelt efter selv at have optaget
Forhandling med Hovedorganisationen.

§ 5. Organisationernes stedlige Tillidsmeend kan hen-
vende sig til den paagmldende foresatte om tekniske Spargs-
maal, dog ikke om Kommandofgringen og Arbejdsledelsen
eller om Spergsmaal, der vasentlig beror paa ingeniormaessig,
liegekyndig eller lignende Sagkundskab. Saafremt en Ordning
ikke opnaas ved disse Forhandlinger, kan Hovedorganisationen
triede i Forhandling med Ministeriet om paagaldende
Spergsmaal.

§ 6. Ved mundtlige Forhandlinger mellem en Hoved-
organisation og Ministeriet eller en dette underlagt Myndig-
hed reprasenteres Organisationen ved et Forhandlingsudvalg.

Geelder Forhandlingen en under en Hovedorganisation
sorterende Undergruppes Anliggender, har Gruppen Ret til
selv at udpege sin Ordferer, og Administrationen kan yder-
ligere tilkalde et af denne Gruppes Medlemmer til Sagens
Oplysning.

Forhandlingsudvalgets Medlemmer skal vare | Statens
Tjeneste ansafte Tjenestemeend og Medlemmer af den paa-
gweldende Organisation.

En Reprsentant for Administrationen farer Forsedet.
Protokollen underskrives af denne Representant og af en
Repraesentant for Organisationen. Som Sekreter fungerer et
af Forhandlingsudvalgets Medlemmer. Sekreteren underskriver
ligeledes Protokollen.

Afstemning foregaar ikke; opnaas der under en Forhand-
ling med en Ministeriet underlagt Myndighed ikke Enighed,
kan Hovedorganisationen forlange Sagen forelagt Ministeriet.
Forelwggelsen sker skriftligt eller mundtligt paa Grundlag af
en skriftlio Fremstilling af Sagen.

Marineministerens Bestemmelse er afgerende, for saa vidt

216
Sagen ikke er af en saadan Beskaffenhed, at den kan bringes
for Voldgiftsretten. '

: .

Ved Forhandlinger med flere Hovedorganisationer felges
samme Regler som ved Forhandling med en enkelt.

De med Hovedorganisationernes Medlemmers eventuelle
Rejser i Anledning af Forhandlingerne forbundne Udgifter
paahviler Organisationen. -

Anm. Anliggender, der har Interesse for flere Hovedorganigationer

(Organisationer), kan af Ministeriet henvises til indhyrdes Forhandling
mellem de interesserede Parter,

§ 7. Henvendelser om Aindringer i geldende Bestem-
melser eller trufne Afgerelser ophwever ikke Tjenestemandens
Pligt til indtil Spgrgsmaalet er endeligt atgjort — at efter-
leve Bestemmelsen eller Afgorelsen.

§ 8. Tjenestemzends Ret til ad tjenstlic Vej og paa den
i de for Seveernet geeldende Bestemmelser fastsatte Maade at
henvende sig til sine foresatte bereres ikke af foranstaaende
Bestemmelser om Hovedorganisationernes Forhandlingsret.

§ Y. Den almindelige Ret, som enhver Forening har til
at henvende sig til Styrelsen, bergres ikke af foranstaaende
Regler.

Forhandlinger med Foreninger, der ikke har opnaaet
Anerkendelse efter § 1, om de for saadanne Foreninger seer-
lige Forhold vil vere at fore i saa nmr Overensstemmelse
som muligt med de for Forhandling med anerkendte Hoved-
organisationer (Organisationer) givne Bestemmelser.

Regler af 3die November 1924 for Forhandling

mellem Sevarnets Myndigheder og Tjenestemasnd,
ansatte under Savernet (Kdg. B. 16—1924) ophaeves.

L. Rasmussen.
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hvor der findes fast Garmison — dog med Undtagelse af
Kobenhavn — vil den kommanderende Spofficer, saafremt

Besoget ikke har en ganske kortvarig Karakter, have at af-
give skriftlig Meddelelse om Ankomsten til den hejstkom-
manderende Officer af Haren paa Stedef. Denne Bestem-
melse medferer ingen tjenstlig Underlegning.

b.  Civile Myndigheder:

En Minister eller gverste Myndighed paa Stedet med
Rang af Chargé d’affaires eller derover, med hvem den kom-
manderende trader i tjenstligt Forhold, modtager forst offi-
cielt Besog af enhver kommanderende Saofficer.

¢. Diplomatiske Repreesentanter <« Udlandet:

Ved Ankomsten til fremmed Havn aflegger den kom-
manderende Sgofficer forst officielt Besgg hos en dansk di-
plomatisk Reprmsentant med Rang af Chargé d’affaires eller
derover.

d. Danske Konswlatsmyndigheder:

Ved Ankomsten til fremmed Havn af en Flaadestyrke
eller et enkelt Skib vil det forste officielle Besag imellem
den kommanderende Sgofficer og den paa Stedet vierende
danske Konsulatsmyndighed veere at aflegge af den, som
staar lavest i nedenstaaende Reekke:

Flagmend og salutberettigede Standermeend,

(ieneralkonsuler,

Ikke salutberettigede Standermand samt Skibschefer af

Orlogskaptajnsgraden og hgjere Grader,

Konsuler,

Skibschefer af Kaptajnlgjtnants- og Selejtnantsgraden,

Vicekonsuler.

Anmerkning Snarest muligt efter Ankomsten sendes en Seoflicer
til de under b, ¢ og d nmvnte Myndigheder med Underretning om An-
komsten og for om forngdent at stille et passende Fartej til den paa-
geeldendes Afbenyitelse ved dennes officielle Bespg om Bord.

§ 82.  Officielle Bespy mellem danske Orlogsmend og frem-

mede Myndigheder:
Snarest efter Ankomsten til fremmed Havn aflegger

den kommanderende Seofficer for en Flaadestyrke eller et

271

(an‘k.elt Skib ferst officielt Be.sbg hos den paa Stedet gverste
rmlll:aarg og civile Myndighed; dog skal han, saafremt ingen
anden dansk, kommanderende Seofficer er til Stede, forinden
henvende sig herom til den paa Stedet vierende danske di-
plomatiske Reprasentant eller Konsul.

- f:ll?l:!fll'klltl'lg 1. En Flagmand kan dog efter vedkommende Myn-
digheds Grad lade sio reprm - in & : ad
o sig precsentere ved sin Siabschef 7

ighe Stabsc eller ande
moofficer, —

& o " K i i 4 i1 E i i :

o %lum ‘i:;\] kning 2. Ved Laftfartojers Ankomst til danske Garnisons-
I:\ er t‘.l[f..él h.'vmmerl Havn folges foranstasende Regler, idet de officielle

x.r\ﬂg‘etmr Umstendighederne aflegges af den kommanderende Sgolficer
eller Flyverofficer. :

VI. Ceremoniel ved Deadsfald,

é; 33.  Ceremoniel ved Dadsfald gives kun i Tiden mel-
lem Solopgang og Solnedgang.

1. Dedsfald i Kongehuset.

§ 34. a. Den Dag, paa hvilken paalidelig Efterretning
om Dedsfaldet foreligger, swttes indenfor Flagtid Orlogsfla
(Orlogsges) paa halv Stang, hvad enten Skibet er Ieé tﬁ
Ankers eller fortgjet ved Bolv:erk. Modtages Efterretnix;gen
forst efter Flagtid, ventes til nwmste Dag. ot

‘ b. Er det Kongen, Dronningen, Enkedronningen, Kron-
prinsregenten, Rigsforstanderen eller et Medlem af det konge-
Illge Hus med Pradikat af Kgl. Hajhed, der er dod afgives
desuden fra hvert salutpligtigt Skib Sergesalut med ,3 Gau,r_,r;:
det for den paagzeldende i Ceremonieltabellen for Statsover-
hoveder samt for kongelige og fyrstelige Personer m. v. be-
stemte Antal Skud, og Kommandotegﬁ og Distinktionstegn
seftes paa halv Stang. -

Saafremt der ikke officielt er opgivet andet Tidspunkt
pfiabegjym'les Sergesalutten  KI. ]200_; men er Eft-erret-j
ningen om Dagdsfaldet modtaget saa sent, at dette ikke kan
.hnde Sted, afgives Sergesalutten i Labet af Eftermiddagen
inden Solnedgang; kan dette ikke naaes, udfaeres den ﬂvr}c;e
Del af Ceremoniellet fra Efterretningens Modtagelse til S(?l-

" B. 14.
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opnaas dynamisk ved Luftens Reaktion paa Beereflader,
der er i Bevaegelse i Forhold til Luften.

f. Ordet »Flyvemaskine« betegner en Aerodyn med eget
mekanisk Fremdrivningsmiddel, hvis Opdrift opnaas ved
en aerodynamisk Reaktion paa Bareflader, der er faste
under Flyvningen.

g. Bt Luftfarte] betragtes som veerende spaa Vandete, naar
en hvilken som helst Del af det er i Bergring med
Vandet.

h. Et Luftfartej i Luften eller paa Vandet betragtes som
vaerende »i Bevaegelse«, naar det ikke er fortejet hverken
til Jorden eller til en fast Genstand paa Jorden eller i
Vandet. J

i. Kt Luftfartej, der bevieger sig i Luften eller paa Vandet,
betragtes som »garende Fart, naar det har en Hastig-
hed i Forhold til henholdsvis Luften eller Vandet.

j- Et Luftfarte] befragtes som vzrende »ikke manevredyg-
tigt«, naar det ikke leengere er i Stand til at udfere de
i dette Reglement foreskrevne Mangvrer, eller de Ma-
nevrer, som er nedvendige til Overholdelse af Bestem-
melserne til Undgaaelse af Sammenstod paa Havet.

k. Ordet »synlige, anvendt paa Lanternerne, betyder: synlig
i mprk Nat med klar Luft. De Vinkelgraenser for Syn-
hed, hvorom der er Tale nedenfor, og som er angivet
paa nedenstaaende Skitse forudswetter Luftfartsjet i dets
normale Flyvestilling med retliniet vandret Kurs.

. Ordet »Landingsarealc betegner den Del af en Flyve-
plads, der er forbeholdt Luftfartejerne til Start og Lan-

ding.
Afsnit 1.
Regler for Lanterneforing og for Signalvisning om Dagen.
g 1.

Reglerne for Lanterneforing skal overholdes i al Slags
Vejr fra Solnedgang til Solopgang. 1 denne Tid maa der
ikke vises noget andet Lys, som kan forveksles med de i
det folgende foreskrevne Lanterner. Disse maa ikke vere
blzendende.

Agter

289 " B. I6.

Syrnmetripian gennem
Ltargdeakse.

> Fon

§ 2.

Enhver Aerodyn med eget Fremdrivningsmiddel skal,

naar den er i Luften eller befinder sig paa en Flyveplads’
Landingsareal, fore folgende Lanterner:

a. Paa hejre Side en grem Lanterne, saaledes indrettet og

b.

anbragt, at den viser et ubrudt Lys, synligt i en Afstand
af mindst 8 km, i en Toplanvinkel paa 1109, dannet af
to lodrette Planer, hvoraf det ene skal vare parallelt
med Symmetriplanet gennem Luftfartejets Liengdeakse
og veere rettet fremad, medens det andet skal veere
rettet udad mod hgjre.

Paa venstre Side en rod Lanterne, saaledes indrettet og
anbragt, at den viser et ubrudt Lys, synligt i en Afstand
af mindst 8 km, i en Toplanvinkel paa 1109, dannet af
to lodrette Planer, hvorai det ene skal viere parallelt
med Symmetriplanet gennem Fartojets Liengdeakse og
viere rettet fremad, medens det andet skal viere rettet
udad mod venstre.

I Agterenden en hvid Lanterne, saaledes indrettet og
anbragt, at den viser et ubrudt Lys agterover, synligt i
en Afstand af mindst 5 km, i en Toplanvinkel paa 1400,
dannet af to lodrette Planer, og delt i to lige store Dele
al Symmetriplanet gennem Fartgjets Lengdeakse.

Hvis det for at filfredsstille ovennmevnte Fordringer

skulde wvaere nedvendigt at erstatte den enkelte Lanterne
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& 30.

Med det Formaal at formindske den paa Luftruter for-
ggede Fare for Sammenstod skal, saa vidt det er muligt og
ufarligt, folgende Regler iagttages under Flyvning paa eller i
Nwrheden af saadanne Ruter:

a. Kthvert Luftfarte] skal, naar det efter Kompas ilyver
langs med den rette Linie, som forbinder to Punkter
paa en i Almindelighed benyttet Luftrute, holde sig
mindst 500 m til hejre for en saadan Linie.

h. BEthvert Luftfartej, der feolger en som saadan officielt
anerkendt Luftrute, skal holde sig mindst 300 m til
hajre for denne.

¢. Ethvert Luitfartsj, som i Naerheden af en af Luftfar-
tojer benyttet Rute, folger en Linie angivet paa Jorden
ved en Vej, en Jernbanelinie, et Vandlgb, en Kanal, en
Kystlinie ete., skal holde sig mindst 300 m til hajre for
en saadan.

d. Et Luftfartsj maa ikke holde sig til venstre for foran-
nevnte Ruter eller Linier undtagen i en Afstand fra
disse, som er ftilstrekkelig til at undgaa Luftfartgjer,
som folger disse Ruter eller Linier under Overholdelse
af niervierende Bestemmelser.

e. Ethvert Luftfartsj, som krydser en af omtalte Ruter
eller Linier, skal passere dem tvars paa saa hurtig som
muligt og saa hajt, som det med Rimelighed er gorligt.

. I Tilfzelde af Flyvning i Gruppeformation skal Grappe-
torerens Luftfartej veere ansvarligt for, at Flyvningen
ledes paa en saadan Maade, at ethvert Luftfartej i
Gruppen kan viere i Overensstemmelse med foranstaa-
ende Regler i denne Paragraf.

§ 81.

Intet Luftfartej, der paa Land eller Vand er i Begreb
med at starte, maa forsege at gaa i Luften, for der ingen
Fare er for Sammenstod med Luftfartej, som er i Ferd med
at lande.

i B. 16.

L]

Ethvert Luftfartej skal i Skyer, Taage, Dis eller under
andre daarlige Sigtharhedsforhold gaa frem med Forsigtighed
og under ngje Hensyntagen til de forhaandenveaerende Om-
steendigheder.

Ethvert Luftfartej som flyver under Skyer, skal, saa
vidt det er muligt og uden Fare, altid holde sig i en Afstand
under Skyerne, som sztter det i Stand til med Lethed at se
og blive set.

Afsnit 1V,  Ballast.
Udkastning af anden Ballast end fint Sand og Vand fra
Luftfartejer i Luften er forbudt.

Afsmit V. Sarlige Regler for Lufitralik over eller i Neerheden
af Lufthavne til offentlig Brug.
o 34
Reglerne i neerverende Alsnit finder kun Anvendelse
paa Lufthavne paa Land for Aerodyner med eget Fremdriv-
ningsmiddel, og som i dette Afsnit kun vil blive betegnet
ved Ordet Aerodyner.

Hvis en Aerodyn, der er i Faerd med at afgaa fra eller
lande paa en Lufthavn, udferer en Drejning, skal denne ud-
fores uden for Landingsarealet og fil venstre (c. v. s. mod
Uhret) og saaledes, at Landingsarealet under Drejningen
stadig haves paa venstre Side.

§ 36.

Medmindre der foreligger swmrlig Tilladelse, er det for-
budt Aerodyner at overflyve Landingsarealet i mindre Hojde
end 2000 m undtagen ved Landing eller Start.

Enhver Aerodyn, der flyver uden for Landingsarealet og
i en Afstand af mindre end 4 km fra dette, skal, naar den
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6. Instruks

for
Stabsmaskinmesteren.

§ 1. Stabsmaskinmesteren er umiddelbart underlagt
Chefen for Marinestaben.

§ 2. Stabsmaskinmesteren indsender til Marinestaben
Forslag til Udkommando og Fordeling under Mobilisering
for Maskinmestre og assisterer Kystflaaden med Fordelingen
af det evrige Maskinpersonel.

§ 3. Det skal veere ham magtpaaliggende at udvikle
et dygtigt og veldisciplineret Maskinpersonel. Han skal
bestrebe sig for at erhverve det i Tjenestens Interesse for-
ngdne Kendskab til Personellet angaaende dets Evner, Brug-
barhed og Forhold. Han skal ved eget Tilsyn forvisse sig
om, at Maskinpersonellet bestrider Tjenesten paa forsvarlig
og befalet Maade, og henvender sig i den Anledning til den
Myndighed, hvem Personellet er underlagt.

Han skal stedse have sin Opmarksomhed henvendt
paa, hvad Personellets tidssvarende Udvikling fordrer; for-
mener han, at noget i saa Henseende ber foretages (Skoler
eller Kursus), har han at ggre Indstilling derom.

Han lader alle Bedemmelser for alt Maskinpersonel ind-
fore i de paagweldendes Stamruller.

Han henleder Opmerksomheden paa, naar Antagelse,
Afskedigelse eller Forfremmelse af Maskinpersonel er enske-
ligt eller forestaar.

Han lader fore Journal for alt Maskinpersonel over dets
Sygedage, Ferie, Fridage efter Togt, Arbejdsydelser ud over
den normale Arbejdstid, Adresser o. s. v.

§ 4. Effer nmermere Aftale med Kystflaaden og Kyst-
defensionen tilser han Maskinpersonellets Arbejder henholds-
vis i de under Divisionerne herende Skibe og Fartgjer og
paa Kystbefwestningens Vierker.
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§ 5. Han assisterer Kystflaaden og Kystdefensionen ved
Udarbejdelse af Forbrugsreglementer vedrerende Maskin-
materiellet for henholdsvis Skibsmateriellet og Kystbefaest-
ningens Varker.

§ 6. I sin Tjeneste i Marinestaben assisterer han Direk-
teren for Skibstilsynet ved Udarbejdelsen af Inventarregle-
menter vedrgrende Maskinmateriellet, ved Udarbejdelse af
Instruktioner og Vejledninger for Maskinmateriellets Brug
og Vedligeholdelse og imvrigt i alle Sager Maskinmateriellet
vedrarende, i hvilken Anledning Skibstilsynet holder ham
underrettet om Arbejder, det begarer udfert ved Orlogsvearftet.

§ 7. Han overvaerer Maskinpraver i Seveernets Skibe og
Baade inden Kommandohejsning og i Nybygninger.

7. Instruks
for

Chefen for Intendanturen.

§ 1. Chefen for Intendanturen er umiddelbart under-
lagt Marineministeriet (Sevarnskommandoen).

Han har den overordnede Ledelse af Flaademagasinet,
Proviant- og Servicemagasinet samt Bekledningsmagasinet.
Han har endvidere Indseende med, at de normerede Be-
holdninger til enhver Tid forefindes i de navnte Magasiner,
og at der i den Udstreekning, Ministeriet maatte fastsmtte,
er afsluttet Kontrakter om Leverancer indenfor den givne
Tidsfrist af Varesorter, der er forngdne til Deekning af Se-
viernets Forsyning med Proviant, Forbrugsgods og Be-
klaedning.

§ 2. Under Chefen for Intendanturen henharer Indkebs-
sager og Afslutning af de fornsdne Kontrakter, alle Sager




364

vedrorende Realisationer, Toldgodtgarelser samt Ekspedition
af Forsendelser m. v.

Han forestaar samtlige Anskaffelser til de ham under-
lagte Magasiner, alt efter de af Ministeriet herom fastsatte
Regler.

Enhver Anskaffelse til Belob af 10.000 Kr. eller derover
skal have Ministeriets skriftlige Approbation, forinden den
maa foretages.

§ 8. Anskaffelser til Materialbeholdningen og Bered-
skabsbheholdningen sker efter Samraad med henholdsvis Kyst-
flaaden og Skibstilsynet, ved Angkaffelser til Seartilleriets
og Semineviesenets Del al Beredskabsbeholdningen tillige
efter Aftale med vedkommende Myndighed.

Anskaffelser af Kul og Olie sker efter Samraad med
Marinestaben.

§ 4. Hvert Aar til nermere fastsat Tid indsender han
for det folgende Finansaar Forslag til den Intendanturen
omfattende Del af Marineministeriets Budget.

§ 5. Rekvisitioner fra Severnets Skibe, Institutioner
m. fl. paa Udlevering af Gods fra de ham underlagte Maga-
siner skal han gennemgaa og pive fornaden Paategning an-
gaaende Udleveringen; i saadanne Tilfzelde, hvor Kul rekvi-
reres udlagt fra Holmen i Depoterne, indhenter han — inden
videre foretages — Ministeriets Godkendelse af det rekvire-
rede Kvantum og Ordre for Transportmaaden.

§ 6. Efter de ham givne Direktiver udarbejder han
aarligt en Beretning, indeholdende de Bemserkninger, hvortil
Forbruget i Severnets Skibe m. v. maatte have givet An-

ledning.

§ 7. Henholdsvis for Sommer- og Vinterhalvaaret ind-

sender han til Ministeriets Approbation Beregninger over

Skibskostens Veerdi i Sevwernets Skibe, Institationer m. fl.
Endvidere udarbejder han og fordeler til Sevarnets Skibe,
Institutioner m. fl. Prisliste over Inventar og Forbrugsgods.
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§ 8. Han stiller Forslag om alle Forhold vedrarende
Skibenes Proviantering, Personellets Forplejning og Beklaed-
ning samt om Regnskabstorelsen i de udrustede Skibe, In-
stitutioner m. fl. og ved Intendanturens Magasiner.

Han udarbejder for Intendanturens Vedkommende For-
slag til Reglementer for Inventar og Forbrugsgods i Savarnets
Skibe m. v. Forslag til Inventarreglementer indsendes til Mini-
steriet (Sgvaernskommandoen), medens Forslag til Forbrugs-
reglementer for Skibsmateriellet indsendes til Kystflaaden og
for Kysthefwestningens Veaerker til Kystdefensionen.

§ 9. Han serger for Anskaffelsen af de til Regnskabs-
forelsen fornadne Regnskabsbager, Skemaer m v. og lader
dem fordele til de forskellige Regnskabsforere.

Forinden Proviant- og Forbrugsregnskabers Indsendelse
til Revision gennemgaas de ved hans Foranstaltning, og han
paaser, at Regnskaberne er affattet i Overensstemmelse med
de af Ministeriet fastsatte Bestemmelser.

§ 10. De nmrmere Bestemmelser angaaende TForret-
ningsgangen ved Indkabsafdelingen og Magasinerne, for sidst-
nevntes Vedkommende dog i Forbindelse med, hvad der er
bestemt i Instrukserne for Bestyrerne af de Intendanturen
underlagte Magasiner, fasts®ttes i Bestemmelserne for Repn-
skabsordningen vedrorende Marineministeriet op de dette
underlagte Myndigheder.

§ 11. Intendantur-, Kokke- og Hovmesterpersonellet er
i alt, hvad der angaar dets swerlige Tjeneste, underlagt Chefen
for Intendanturen.

Til hver enkelt af Personellet skal det vaere ham magt-
paaliggende at erhverve sig indgaaende Kendskab, saaledes
at Personellets Evner og Brugbarhed kan blive anvend{ efter
Tjenestens Tarv.

Det ved Magasinerne og Indkebsaldelingen ansatte eller
antagne civile Personel er ligeledes underlagt Chefen for
Intendanturen, der — efter indhentet Approbation af Marine-
ministeriet — afslutter de Kontrakter, som oprettes med
saadant Personel.
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§ 12. Han har Indseende med den teoretiske og prak-
tiske Uddannelse af det ved Intendanturtjenesten ansatte eller
til denne Tjeneste bestemte Personel og indgiver de dertil
sigtende Forslag.

§ 13. Han lader fare Stamruller over Intendanter, Pro-
viant-Kvartermestre og det ved Intendanturen ievrigt ansatte
og antagne Personel med Angivelse af Forfremmelse, Udkom-
mando samt enhver Oplysning, der kan have Betydning
angaaeide den enkeltes Tjeneste i Seveernet.

Han gor Indstilling om det ham underlagte Personels
Anseettelse, Tjeneste og Udkommando samt Fordeling under
Mobilisering, for Intendanter til Marineministeriet, for andet
militeert Personel til Kystflaaden.

S. Instruks
for

Bestyreren af Flaademagasinct.

§ 1. Bestyreren har under Chefen for Intendanturen
Ledelsen af og Ansvaret for Driften samt Regnskabet ved-
rorende Flaademagasinet.

[

8 Under Flaademagasinet er henlagt:
Materialbeholdningen,
Beredskabsbeholdningen,
Inventariemagasinerne samt

Spaanehaven.

Inventariemagasinerne bestaar af:
Flaademagasinets Inventarieafdeling,
Sejl- og Flagmagasinet,
Mebelmagasinet,
Fartajsmagasinet,
Takkelmagasinet,
Maskinveesenets Inventariemagasin, herunder Lan-
terne- og Sprajtemagasinet,
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Flaadens Inventariemagasin og
Leegerekvisitmagasinet.

§ 3. Bestyreren er ansvarlig for, at de i Magasinerne
vaerende Beholdninger bliver omhyggeligt opbevaret, og at
de — efter hver enkelt Genstands Beskaffenhed — bliver
behandlet paa hensigtsmeassigste Maade.

Til Intendanturen indsender han de Forslag vedrorende
Magasinets Indretning, som han formener vil paakrdéves,
for at man kan sikre sig den bedst mulige Bevarelse at de
magasinerede Varer.

§ 4. Anskaffelse af Gods ftil Magasinets forskellige
Afdelinger foretages ved Rekvisition til Intendanturen.

§ 5. Besigtelse af de indkebte Varer foretages af en swerlig
Kommission, om forngdent med Assistance af Fapmand.

Besigtelsen foretages snarest muligt efter Varernes Le-
vering uden THensyn til, om det leverede udger hele det
bestilte Parti eller kun en mindre Del deraf; de for hvert
enkelt Tillelde gmldende Betingelser, Kontrakter etc. legges
til Grund for Besigtelsen.

De antagne Varer tages til Indtegt 1 Magasinets
Regnskab.

§ 6. Udlevering af Gods fra Magasinet foregaar i Hen-
hold til de gmldende Reglementer og efter de ham af Chefen
for Intendanturen tillagte Ordrer samt paategnede Rekvisi-
tioner fra Seveiernets Skibe, Institutioner, m. fl.

Fremkommer en Rekvisition imidlertid saa sent, at saa-
dan Paategning ikke kan afventes, udleverer han Godset og
indsender derefter Rekvisitionen til Observation.

& 7. Aflevering at Forbrugsgods og Emballage fra
Seveernets Skibe, Institutioner m. fl. foregaar direkte til Ma-
gasinet uden Afholdelse af Besigtelse. Af Magasinet udstedes
Prima og Sekunda Kvittering for, hvad der saaledes afleveres.
Det afleverede Gods fores til Indtegt i Magasinets Regnskab,
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og Prima Kyittering udleveres til vedkommende Intendant
(Regnskabsfarer), medens Sekunda Kvittering er Indtagtsbilag
til Magasinets Regnskab.

Besigtelsen af det afleverede Gods foretages senere ved
Magasinets egen Foranstaltning og efter de for Kassations-
besigtelse almindeligt geeidende Regler.

Vedkommende Skibs eller Institutions Konto godskrives
for Veerdien af hele det afleverede Kvantum Gods, uanset at
noget af det senere bliver kasseret, medens Verdien af det
kasserede Gods i Magasinets Regnskab fremtraeder som Afgang
i Materialbeholdningen.

§ 8. Han foretager de fornwdne Beregninger af Prisen
paa Varer, der indgaar i Materialbeholdningen. Ved Magasinet
feres en (ieneralomkostningskonto, omfattende Udgifterne til
Arbejdslen og Magasinets Drift, il hvis D@kning der efter
Magasinets Indstilling af Chefen for Intendanturen aarligt
tastsiettes en Materialeprocent.

8 9. Til Benyttelse ved Affattelsen af det aarlige Bud-

get indgiver Bestyreren — efter nwmrmere Ordre fra Chefen
for Intendanturen — Overslag over, hvad der i det kom-

mende Finansaar beheves fil Magasinets Drift, og han skal
drage Omsorg for, at de paa Finansloven hertil bevilgede
Belob ikke overskrides.

§ 10. Ved hvert Finansaars Slutning udarbejder han
en Opgorelse af Materialbeholdningens Verdi og indsender
denne snarest muligt for Intendanturen, senest inden Ud-
gangen af Juni Maaned.

§ 11. Ved Flaademagasinet fores et Lagerregnskab,
over Forbrugsgods i et Lagerkartotek og over Inventarbe-
holdningen i et for hvert Magasin smrligt affattet Regnskab.

Regnskabsbeholdningen i saavel Kartotek- som Inventar-
regnskaber opgeres hvert Aar pr. 31. Marts og overfores til
nyt Regnskab. ,

Antegnelser til Regnskabet skal indsendes besvarede
senest 3 Uger efter Modtagelsen.
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§ 12. Bestyreren er ievrigt underkastet de til enhver
Tid gwmldende Bestemmelser i Forordningerne om det offent-
liges Kasse- og Regnskabsveesen i Almindelighed, jvi. Al-
mindelig Instruks angaaende Statsforvaltningens Regnskabs-
aflegoelse.

9. Instruks
for
Bestyreren af Proviant- og Servicemagasinet.

Proviantmagasinet.
§ 1. Bestyreren af Proviantmagasinet har under Chefen
for Intendanturen Ledelsen af og Ansvaret for Driften samt
Regnskabsforelsen vedrsrende Proviantmagasinet.

§ 2. Besfyreren er angvarlig for, at de i Magasinet
vierende Beholdninger bliver omhyggeligt opbevaret, og at
de — efter hver enkelt Vares Beskalfenhed — bliver behand-
let paa hensigtsmeassigste Maade.

Til Intendanturen indsender han de Forslag vedrerende
Magasinets Indretning, som han formener vil paakreves, for
at man kan sikre sig den bedst mulige Bevarelse af de maga-
sinerede Varer.

§ 3. Anskaifelsen al Proviant foretages ved Rekvisition
til Intendanturen, og det paahviler Bestyreren i betimelig
Tid at indgive de forskellige Behovlister, specielt med Hen-
blik paa, at de fastsatte Minimumsbeholdninger til enhver
Tid kan vere til Stede i Magasinet.

§ 4. Han foretager Besigtelsen af de indkebte Provi-
sioner, om forngdent med Assistance af Fagmaend; dog baerer
han stedse alene Ansvaret saavel for Proviantens Kvalitet
som Kwvantitet.

For Varer, der leveres i Emballage, der ikke kan aabnes,
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uden at Indholdet beskadiges er Bestyreren ikke ansvarlig
for en ved Varerne mulig tilstedevierende Mangel, for saa
vidt denne ikke har veeret synlig ved den ydre Besigtelse.

Besigtelsen foretages snarest muligt efter Varernes Leve-
ring uden Hensyn til, om det leverede udger hele det bestilte
Parti eller kun en Del deraf, og de for hvert enkelt Tilfeelde
gwldende Betingelser, Kontrakter etc. legges til Grund for
Besigtelsen.

De antagne Varer tages til Indtaegt i Magasinets Regnskab.

§ 5. 1 Tilfzelde af, at Forholdene nedvendigger, at der
skal finde Oplepning at Fadel Sted ved Proviantmagasinet,
paahviler det Bestyreren at konstatere, hvorvidt @llet svarer
til Konditionerne, fere forngdent Tilsyn med det under Op-
laget samt ved Udleveringen til Forbrugerne paase, at det
er fuldstzndigt sondt, tilberligt afgeret og klaret samt ab
tappet i tette Fustager.

§ 6. Han lader udlevere Proviant i Henhold til den af

Chefen for Intendanturen givne Paategning paa indkomne
Proviantrekvisitioner.

IFremkommer en Rekvisition imidlertid saa sent, at saa-

dan Paategning ikke kan afventes, lader han Provianten ud-
levere og indsender derefter Rekvisitionssedlen til Observation.

Ved mindre Udleveringer til de faste Institutioner bort-
falder dog den forannmvnte Paategning.

-

§ 7. Modtagelse og Aflevering af Proviant og Embal-
lage fra Sevarnets Skibe, Institutioner m. fl. foregaar i Over-
ensstemmelse med de herfor gieldende Bestemmelser. Op-
staar der Meningsforskel mellemn Magasinets Bestyrer og ved-
kommende Intendant (Regnskabforer) eller dennes Stedfor-
trieder, indberetter Bestyreren Sagen for Intendanturen,
som afgpr eller foranlediger det opstaaede Spergsmaal al-
gjort.

& 8. Begemrer Stationsskibene ved Grenland, Island eller
Fweroerne friske Kartofler og Gronsager tilsendt ved Proviant-
magasinets Foranstaltning, kontrollerer han Varerne og for-
anstalter dem opsendt.
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Proviantering at Fyrskibe foretages under samme Ansvar
som for Segveernets Skibe. Forsendelsen og de dermed for-
bundne Forretninger foretages af Forvalteren ved Fyrmagasinet.

§ Y. Proviant, som afleveres eller hjemsendes fra Seveer-
nets Skibe, Institutioner m. fl., sorteres og besigtes, hvorefter
alt, hvad der fremdeles er tjenligt til Brug, optages i de
almindelige Beholdninger.

Over beskadiget eller utjenlig Proviant afholder han
Kassationsforretning, som indsendes til Intendanturen.

§ 10. Han foretager de fornedne Beregninger af Prisen
paa Varer, som nedsaltes, pakkes eller paa anden Maade
behandles ved Magasinets Foranstaltning.

Forbrug, der i den Anledning bliver nedvendiggjort,
forer han til Udgift i sit Regnskab.

Ved Magasinet fores en Generalomkostningskonto, om-
fattende Udgifterne til Arbejdslon og Magasinets Driff, til
hvis Dakning der efter Magasinets Indstilling af Chefen for
Intendanturen aarligt fastseites en Materialeprocent.

§ 11. Til Benyttelse ved Affattelsen af det aarlige
Budget indgiver Bestyreren -~ efter narmere Ordre fra
Chefen for Intendanturen — Overslag over, hvad der i det
kommende Finansaar beheves til Magasinets Drift, og han
skal drage Omsorg for, at de paa Finansloven hertil bevilgede
Beleb ikke overskrides.

§ 12. Ved hvert Finansaars Slutning udarbejder han
en Opgerelse af Regnskabsbeholdningens Vaerdi og indsender
denne snarest muligt til Intendanturen, senest inden Ud-
gangen af Juni Maaned.

Grundlaget for denne Opgerelse er det aarlige Eftersyn
og Optagelsen af Magasinets Beboldning, der foretages af
en af Chefen for Intendanturen dertil nedsat Kommission.
De ved denne Optagelse forefundne Overskud og Mangler
fores efter Chefen for Intendanturens nzrmere Ordre hen-
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holdsvis til Indtegt og til Udgift i Regnskabet, saafremt de
oph@ver hinanden. Skulde Vierdien af Overskudet derimod
ikke kunne dskke Vardien at Manglerne, kan han af Chefen
for Intendanturen forvente Udgiftsordre, henset til Svind og
Tab ved Udlevering i mindre Kvantiteter, for felgende Pro-
center af Indtegten til Dakning af saadan Mangel:

paa Byggryn
Sago '
Ris
Roget Flesk
Ost
Klipfisk

Arter I
Bonner ' 2%,
1
J

1%,

Spegepwolse
Eddike
Vin

Rom 59,

3 (]ju

Skulde der imidlertid udover disse Procentdele vise sig
yderligere Mangel, vil Ministeriets Bestemmelse veere at ind-
hente.

§ 13. Ved Magasinet fores en af Chefen for Intendan-
turen autoriseret Hovedbog samt Indtwegts- og Udgiftsjournaler.

Hovedbogen afsluttes hvert Aar den 31. Marts og ind-
sendes senest 3 Maaneder derefter til Chefen for Intendan-
turen.

Antegnelser til Regnskabet skal indsendes besvarede
senest 3 Uger efter deres Modtagelse.

Servicemagasinet.
§ 14. Under Proviantmagasinet er henlagt et Service-
magasin.
Udlaan af Genstande fra Servicemagasinet foregaar i
Henhold til de til enhver Tid gwldende Bestemmelser for
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Udlaan fra Servicemagasinet til de forsk'ellige Messer og
Flaadens Kuttere.

§ 15. Anskaffelser og Besigtelser vedrerende Service-
magasinet foretages efter de samme Regler, der i n@rverende
Instruks er fastsat for Proviantmagasinet.

§ 16. Inden hvert Finansaars Begyndelse indsender han
Beregning over Priserne paa Beholdningen i Servicemagasinet
af Service, Dekketaj, Kekkeninventar m. m.

Ved hvert Finansaars Slutning udarbejder han en Op-
gorelse af Veerdien af Servicemagasinets Beholdninger, og
denne Opgerelss indsendes snarest muligt til Intendantu-
ren, senest inden Udgangen af Juni Maaned.

§ 17. Ved Magasinet fores en af Chefen for Intendan-
turen autoriseret Hovedbog samt de nadvendige Udlaansheger.

Hovedbogens Afslutning samt Besvarelse af Antegnelser
foretages efter de i § 13 fastsatte Regler.

§ 18. Bestyreren er i evrigt underkastet de til enhver
Tid g®ldende Bestemmelser i Forordningerne om det offent-
lige Kasse- og Regnskabsvzesen i Almindelighed, jvfr. Almin-
delig Instruks angaaende Statsforvaltningens Regnskabs-
afleeggelse.

Midlertidig Instruks for Bestyreren af Proviantmagasinet
af 1. Juni 1926 ophaeves.

10. Instruks
for
Bestyreren af Bekledningsmagasinet.
§ 1. Bestyreren af Bekl®dningsmagasinet har under

Chefen for Intendanturen Ledelsen af og Ansvaret for Driften
samt Regnskabsforelsen vedrerende Bekledningsmagasinet.
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§ 2. Bestyreren skal drage Omsorg for, at de i Maga-
sinet veerende Beholdninger bliver omhyggeligt opbevaret,
samt at de rette indbyrdes Forhold mellem Sterrelserne
indenfor de forskellige Grupper af Genstande er til Stede.

Til Intendanturen indsender han Forslag vedrarende Ma-
gasinets Indretning, som han formener vil paakreves, for
at man kan sikre sig den bedst mulige Bevarelse af de maga-
sinerede Varer.

§ 3. Han indgiver til Intendanturen Forslag ftil de
fornadne Anskaffelser til Magasinet paa Grundlag af de gewl-
dende Bekledningshestemmelser.

& 4. Han foretager Besigtelsen af de anskaffede Be-
klzedningsgenstande ete., om fornpdent med Assistance af
Fagmend; dog har han stedse alene Ansvaret saavel for
de paageldende Genstandes Kvalitet som Kvantitet.

Besigtelsen foretages snarest muligt efter Varernes Le-
vering uden Hensyn til, om det leverede udgor hele det be-
stilte Parti eller kun en mindre Del deraf, og de for hvert
enkelt Tilfwlde geeldende Betingelser, Kontrakter etc. legges
til Grund for Besigtelsen.

De antagne Varer tages til Indtegt i Magasinets
Regnskab.

& 5. Udlevering af Bekledningsgenstande m. m. fore-
gaar i Henhold til de gwmldende Reglementer og de ham af
Chefen for Intendanturen tillagte Ordrer.

& 6. Han udfierdiger Besigtelsesforretning over tilbage-
leverede og ombyttede Bekledningsgenstande; de Gienstande,
der findes brugelige, repareres og klassificeres. De udfeer-
digede DBesigtelses- og Klassifikationsforretninger tjener som
Bilag til Regnskabet.

§ 7. Det skal viere Bestyreren magtpaaliggende, at der
ved Besigtelserne udvises den sterst mulige @konomi, idet
der strmbes hen til, at Bekl@dningsudgifterne kan holdes
indenfor den fastsatte finansielle Ramme.

‘.“0 Bl 22-

§ 8. Inden hvert Finansaars Begyndéise indsender han
Beregning over Priserne paa de forskellige Beklmedningsgen-
stande, der forefindes i Magasinet.

§ 9. Til Benyttelse ved Affattelse af det aarlige Budget
indgiver Bestyreren — efter nsermere Ordre fra Chefen for
Intendanturen — Overslag over, hvad der i det kommende
Finansaar behaves til Magasinets Drift, og han drager Om-
sorg for, at de paa Finansloven hertil bevilgede Belob ikke
overskrides.

§ 10. Ved hvert Finansaars Slutning indsendes en Op-
gorelse, der udviser Regnskabsbeholdningens Veaerdi.

§ 11. Ved Magasinet fores en af Chefen for Intendan-
turen autoriseret Hovedbog samt de nadvendige Udlaans- og
Mellemregningshager.

Hovedbogen afsluttes hvert Aar den 31. Marts og ind-
sendes senest 3 Maaneder derefter til Intendanturen.

Antegnelser {til Regnskabet skal indsendes besvarede
senest 3 Uger efter deres Modtagelse.

§ 12. Bestyreren er igvrigt underkastet de til enhver
Tid gwmeldende Bestemmelser i Forordningerne om det offent-
lige Kasse- og Regnskabsviesen i Almindelighed, jvir. Al-
mindelig Instruks angaaende Statsforvaltningens Regnskabs-
afleeggelse,

Midlertidig Instruks for DBestyreren af Beklednings-
magasinet af Iste Juni 1926 ophmeves.
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11, Bestemmelser

for

Kystilaadens Samarbejde med Skibstilsynet,
Seartilleriet, Seminevasenet og Orlogsveritet.

Qs

Naar et Skib har streget Kommando og er overgaaet
til en af Divisionerne, eller naar et af Divisionernes Skibe
skal klargeres til Togt, forhandler Kystflaaden (Divisionen)
med Skibstilsynet, Seartilleriet og Semineviesenet om, hvilke
Arbejder der skal udferes ved Divisionens Foranstaltning,
og hvilke der skal udferes af Orlogsvierftet, Seartilleriet
eller Seminevasenet.

8 2.

Saafremt der ved Udforelsen af mindre Reparationsar-
bejder kreeves Assistance fra Orlogsveerftet, Seartilleriet eller
Semineviesenet, kan Divisionschefen udstede Arbejdsbeggerin-
ger desangaaende; af Hensyn fil Konteringen sendes Ar-
bejdsbegeeringer til Orlogsveeritet (in duplo) gennem Skibs-
tilsynet, der sender disse forsynet med Konto og Skibstil-
synets Stempel videre til Orlogsveerftet.

For sterre Reparationers Vedkommende udsteder Skibs-
tilsynet, Seartilleriet eller Semineviesenet efter Forhandling
med Kystflaaden de nadvendige Arbejdshegmringer.

Saafremt Arbejdet nedvendigger, at Inventar eller For-
brugsgods afleveres til Magasinerne, traeffer Chefen for Kyst-
flaaden Bestemmelse angaaende Afleveringens Omfang.

Hvert halve Aar rekvirerer Divisionscheferne fra Se-
artilleriet og Seminevesenet Assistance til Eftersyn af det
paageldende Materiel i de under de respektive Divisioner
oplagte Skibe.

371 B. 22.

Midlertidige Bestemmelser for Divisionernes Samarbejde
med Flaadestationen, Skibstilsynet og Orlogsveerftet af 26de
Marts 1925 ophaves.

12, Skibstilsynet udferer fra den 1ste Oktober d. A. at
regne i Henhold til § 7 i Lov om Seviernets Ordning af
23de Marts 1932 tillige Skibsinspektionen for Sevaernets Skibe.

Den nuvaerende Skibsinspektion ophaves fra samme
Dato, og dennes Forretninger udfores af Skibstilsynet samt
af Kystflaaden, Intendanturen og Stabsmaskinmesteren.

Midlertidige Bestemmelser for Marineministeriets Skibs-
tilsyn og for Skibsinspektionen af 26de Marts 1925 med
senere Aindringer og Tilfajelser ophaeves.

L. Rasmussen.

Rettelse: 1 Kdg. B, 18—1932, Side 322, 7de Linie f, n. tilfgjes
efter Ordet »Stk.c: »3 oge.,
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MARINEMINISTERIET. '

Kebenhavn, den 21de September 1952

Kundgorelse for Seveernet.

Midlertidig Plan
for

Underkvartermesterskolen.

I. Formaal, Inddeling m. m.
Sl
Skolens Formaal er at uddanne unge Mend, der har
faaet den farste Varnepligtsuddannelse ved Seviernet og er
udtaget til fortsat Tjeneste, til vaernepligtige Underbefalings-
mand.
§ 2.
Skolen bestaar af 2 Klasser, der hver gennemgaas i
indtil '/, Aar.
Hver Klasse deles i Specialafdelinger.

g 8.
Undervisningen er dels teoretisk, dels praktisk.

& 4.
De til Skolen beordrede Elever har fri Undervisning og
bliver ved Skolen forsynede med Lerebeger, Skriverekvi-
sitter m. m.




il. Underkvartermesterskolens yngste Klasse.
A.  Formaal, Inddeling m. m.

§5
Formaalet med Undervisningen i Underkvartermester-
skolens yngste Klasse er at uddanne de til fortsat Tjeneste
udtagne wveaernepligtige, der benmvnes Elever, til Mather.
(Ca. 25 vernepligtige til Kystdefensionen gennemgaar Skolen
med Henblik paa deres Anvendelse ved Kystdefensionen
under den fortsatte Tjeneste efter Skolens Afslutning.

§ 6.

Yngste Klasse deles i 5 Afdelinger: en Artilleri-, en
Signal-, en Mine-, en Maskin- og en Kystartilleriafdeling.
Eleverne bensvnes henholdsvis: Artilleri-, Signal-, Mine-,
Maskin- og Kystartillerielever. Undervandsbaads-, Radio-
og Kokkeelever gennemgaar en serlig Uddannelse (jvir. § 10).

eeal

Undervisningen er hovedsagelig praktisk og foregaar
ved Kystflaaden, dels i oplagte Skibe, dels i Undervisnings-
lokaler ved Flaadestationen og dels i udsendte Skibe samt
ved Kystdefensionen for Kystartillerielevernes Vedkommende.

Eleverne kan — efter Chefen for Kystflaadens narmere
Bestemmelse — afgives (il Tjeneste ved Divisionerne og
Kystdefensionen (til Eftersynsarbejder o. 1.).

§ 8.

De til Skolen beordrede Elever er indkaserneret paa
Kasernen eller i Skibsdivisionens Stamskib, bekledes som
veernepligtige (jvir. Uniformsreglement, Kundgerelse B. 10 —
1932) og lennes i Henhold til Bekendtgerelse desangaaende
(ivir. Kundggrelse B. 9 — 1932). De er i militer Hen-
seende underkastet de samme Love og Bestemmelser som
viernepligtioe.
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§ 9. .

Efter Skolens Afslutning kan Eleverne med Undtagelse
af Kystartillerieleverne udnavnes til Mather og hjemsendes,
eller de dertil egnede kan tages til frivillig Tjeneste for et
Aar ad Gangen i indtil 3 Aar. Under Udkommando kan en
Math dog ikke forvente, at Ansegning om Afsked bliver
tilstaaet. Kystartillerieleverne afgives efter Skolens Slut-
ning til Kystdefensionen, hvor de gor fortsaf Tjeneste som
Elever i ca. 4 Maaneder, hvorefter de hjemseades.

B. Optagelse i Underkvaviermesterskolens yngste Klasse.

i

Eleverne udtages ved Chefen for Kystflaadens Foran-
staltning. Som Regel udtages ikke vernepligtige, hvis
Alder er over 25 Aar. De vernepligtige, der udtages til
Elever, underkastes den reglementerede Legemsundersggelse
og Synsprave.

Som Artillerielever udtages fortrinsvis saadanne, der
som vernepligtige har gjort Artilleritjeneste om Bord, og
som af Profession er Maskinarbejdere eller Fiskere (K K).

Som Signalelever udtages fortrinsvis befarne.
Som Mineelever udtages fortrinsvis befarne.

Som Undervandsbaadselever udtages fortrinsvis be-
farne, der uddannes ved Undervandsbaadsdivisionen.

Som Maskinelever udtages hovedsagelie Fyrbodere,
fortrinsvis med haandvaerksmaessig Uddannelse.

Af de sidstnsvnte uddannes nogle ved Undervands-
baadsdivisionen og gives Vedtegning »T« (Torpedo).

Som Radioelever udtages vaernepligtige Radiotelegra-
fister, der uddannes ved Seminevaesenet (Radioafdelingen).

Som Kokkeelever udtages fortrinsvis veernepligtige,
der har forrettet Tjeneste som Kokke eller Koklkeassistenter;
Kokkeeleverne .uddannes paa Kasernen.
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Som Kystartillerielever udtages fortrinsvis Personel
med teknisk-mekanisk Uddannelse og som har gjort Tjeneste
ved Kystdefensionen.

C. Uddannelsen.
A
Den daglige Undervisning er normalt 6 Timer.

§ 12.

Undervisningen omfatter:
Flallesfag for samtlige Afdelinger.
Dansk:
Retskrivning ved Hjeelp af Diktatstile. Oplesning af
Prosa.

Skrivning:
Almindelig Skenskrift med latinske Bogstaver.

Militer Uddannelse:

Militeere Anstandsgvelser. Uddannelse i Brug af Gever,
Revolver og Sabel. Marchevelser. Kommandoovelser.
Tjenestekendskab:

Spvaernets Ordning og Retspleje 1 store Trek. Alminde-
lige militeere Pligter og Forhold. Ordrer. Meldinger. Orlov.
Tjenestefrihed og Rejsefilladelse. Skriftlige Udferdigelser.
Instruktioner og Reglementer.

Fartajsevelser: ;

Roavelser op Fartejssejlads, jevnsides hermed gives
Forklaring af Fartgjsinventar, Sejlrig, Slippeapparater, Af-
firing og Hejsning af Fartpjer samt Gennemgang af Ro-
reglementer.

@velser i Mangvrer med Dampbarkas og Motorbaad.
Motorbetjening. De for Fering af en Dampbarkas npdven-
dige Sevejsregler. De for Rofartejer og Dampbarkasser gael-
dende Bestemmelser i Kebenhavns Havnereglement.
Gymnastik og Idraet:

Gymnastik og Friluftsidreet. Bajonetfeestning og Hugning.
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Sundhedsleere, Omvishing m. m.:
Foredrag i Sundhedsleere m. m., og Omvisning paa
Flaadestationen, i Skibe og Fartejer, ved Kystdefensionen m.m.

Seerfag for de enkelte Afdelinger.
Artilleriafdelingen.

Teoretisk Artilleri:

Kendskab til Armeringen i Flaadens Skibe og Fartajer.
Let Skyts. Rekylkanon. Rekylgever. Geveer og Revolver.
Hovedprincipperne for Artilleriets Organisation.  Vindens,
Maalets og eget Skibs Farts Indflydelse paa Opsatsindstil-
lingen. Afdrift. Principperne for Indskydning. Kendskab til
Skyttepravernes og Ovelsesskydningernes Udferelse.

Praktisk Artilleri:

Sigteavelser i Henhold til »Artilleriskydereglement for
Flaaden, I Del«¢, I Afsnit. Der legges sarlip Vagt paa at
undersoge Elevernes Sigteevne. Afstandsmaaling i Henhold
til »Artilleriskydereglement for Flaaden, I Dele, T Afsnit.
Der lzegoes seerlig Viegt paa at undersage Elevernes Maaleevne.

Ved let Skyts: Gennemgang af DBetjeningsreglement,
Opsatsindstilling. Talersrseksercits, Ladeovelser, Adskillelse
og Samling af Mekanismer.

Adskillelse og Samling af Haandvaaben og Maskinskyts.

Iskruning af Detonatorer,

Gennemgang af Skyttepraver ved let Skyts (i Torpedo-
baad evt. ved Kystdefensionen).

Skydning med Haandvaaben og Rekylgever.

Signalering:

Uddannelse i Signalering med TFlaadens Signalmidler,
idet der dog hovedsagelig legges Vegt paa Signalering med
Haandflag og Blinklanterne.

Semandskab:

Benwevnelse paa Tovvierk, Blokveaerk, Taljer, Rundholter
og Takkellads i Hovedtrakkene. Benmvnelse for Vind og
Sejl.  Skruens og Rorets Virkning. Kompas, Log, Lod,
Barometer og Termometer. Redningsapparater i Flaadens
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Skibe. De vigtigste Stik og Knobe. Spledsning. Kastning
med Kasteender og Lodhivning.

Signalafielingen.
Signalering:

Grundig Uddannelse i Signalering med alle Flaadens
Signalmidler og i Signalering efter den internationale Signal-
hog. Grundigt Kendskab til Indretning og Brug al Flaadens
Signalbog.

Semandskabh:
Som for Artilleriafdelingen,

Teoretisk Artilleri. _

Kendskab til Armeringen i Flaadens Skibe og Fartpjer.
Rekylkanon. Rekylgevser. Gever og Revolver. Vindens,
Maalets og eget Skibs Farts Indflydelse paa Opsatsindstil-
lingen. Afdrift.

Praktisk Artilleri.
Afstandsmaaling med mindre Afstandsmaalere.
Adskillelse og Samling at Maskinskyts og Haandvaaben.
Skydning med Rekylgevier og Haandvaaben.

Mineafdelingen.
Seminelere:

Seminen. En Kkortfattet Beskrivelse al Spreengstoffer
samt Sikkerhedsregler for Arbejder med disse. Minens For-
ankring. Kabler og Ledninger, der anvendes i Seminetjene-
sten. Kabelforbindelser. Udstiknings- og Bejemateriel samt
Sefakler. Minestrygningsmateriel, Minesikringsmateriel. Dyb-
debomber.

Minearbejder:

Montering af Miner, Dybdebomber og Paravanes. Adskil-
lelse og Samling af Stremsluttere. Klargering af Dybdere-
gulatorer. Krigsarmering af Miner.

| Anaeeauiianr oL ES I e s AR el
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Kabelarbejder og Spledsning:

Udfarelse af midlertidige, mekaniske og varige Kabel-
forbindelser, Montering af Kulkasser og Akkumulatorplader.
Spledsning af Ballon-liner, Ankertove, Strygetrosser og Slebe-
trosser.

Semandskab:
Som for Artilleriafdelingen.
Signalering:
Som for Artilleriafdelingen.
Praktisk Artilleri:
Adskillelse og Samling af Haandvaaben og Rekylgeveerer.
Skydning med Haandvaaben og Rekylgeverer.

Motorlaere:
Motorteori. Betjening og Pasning og Vedligeholdelse af
Matorer. Manavrer med Motorkabelbaade.

Maskinfdelingen.
Teoretisk Maskinlere og Motorlare:

Forklaring af Flaadens Kedeltyper med Tilbehor, Kort-
tattet Forklaring og Forevisning af en Dampmaskine. Kort-
fattet Forklaring af en Dieselmotor (Forbresndingsmotor), en
Benzin- eller Petroleumsmotor (Eksplosionsmotor) samt Fore-
visning heraf. Regler for Kedlens, Maskinens og Motorens
Behandling.

Praktisk Maskinl@re:

Kedelpasning og Fyring. Eftersyns- og Vedligeholdel-
sesarbejder Maskineriet vedrerende.  Sejlads med Damp-
barkas, Motorbaad, Torpedobaad og Minekran.

Kystartilleriafdelingen.
Kysthefestningslere:

Indavelse af Tjenesten paa et Fort under Artillerikamp.
Sikringstjeneste. Kampen om Kysthefwstninger. Samvirke
med Flaaden. Mineforsvar., Tjenesten under Krigsforhold.
Moderne Kampmidler. Krigsskibstyper. Den danske Flaade.
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Kystdefensionens Kommunikations- og Meddelelsesmidler.
Kystdefensionens s@erlige Tjenestebestemmelser.
Teoretisk Artilleri:

Kendskab til Armeringen paa Kystdefensionens Varker
og i Flaadens Skibe. Rekylgevaer. Gevier og Revolver.
Hovedprincipperne for Artilleriets Organisation og Anven-
delse. Haandgranat og Haandbombe. Kendskab til Skytte-
pravernes og @velsesskydningernes Udferelse. De forskellige
Skytssorters Resekkevidde og Virkning. Krudt og Spreng-
stoffer.

Praktisk Artilleri:

Sigtegvelse i Henhold til »Artilleriskydereglement for
Flaaden, I Del«, 1 Afsnit. Afstandsmaaling i Henhold ftil
»Artilleriskydereglement for Flaaden, I Dele, IT Afsnit, samt
Brug af Kystdefensionens Afstandsmaalere og Kikkerter.
Skytsbetjening. Magasinstjeneste.  Adskillelse og Samling
af Mekanismer. Kendskab til Ammunitionens Maerker. Brug
af Gasmaske, Haandgranat og Haandbombe. Gennemgang
af Skytteprover ved let Skyts. Skydning med Rekylgeveer
og Haandvaaben. @velse i at tilvejebringe Skjul og Dekning
for mindre Styrker. Slering. Meddelelsestjeneste. Projek-
torbetjening.  Pejletjeneste.

Signalering: :

Jddannelse i Signalering med Flaadens Signalmidler,
idet der dog hovedsagelig legges Vgt paa Signalering med
Svingtlag, Blinklanterne og Projektor.

). Bedommelser.

§ 13.

Ved Slutningen af Undervisningen giver Chefen, Skole-
forstanderen og de Befalingsmand, der swmrlie har haft at
gore med Elevernes Uddannelse, en almindelig Udtalelse om
hver enkelt Elevs Opfersel samt tjenstlige og almindelige
Standpunkt samt en Karakter for »Skikket til Antagelse som
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Mathe« (for Kystartillerieleverne en Karakter for »Skikket til
havende Tjenestec).

Bedsmmelsen samt Forslag til Reekkefolgen for Antagelse
som Math (undtagen for Kystartillerieleverne) indsendes til
Chefen for Kystflaaden.

Fay- oy T'imefordeling.
§ 14.

Der fastswttes folgende Fag- og Timefordeling, idet dog
Skolens Chef bemyndiges til at foretage saadanne Afvigelser
herfra, som maatte skennes onskeligt. Timeantallet er baseret
paaen Minimums-Undervisningstid, nemlig 16 Uger (576 Timer).
I den avrige Tid, ca. 8 Uger, afgives Eleverne til Ovelser
og Arbejder ved Divisionerne og Kystdefensionen (jvir. § 7),
eller Tiden kan anvendes, saafremt Forholdene gor det enske-
ligt, til en Forpgelse af Undervisningen, og da hovedsagelig
Undervisningen i de praktiske Fag.

Artilleri- Signal- Mine- Maskine Kysiart.

Felles Fag: alil afd  afd.  afd.  afd,
et s s een. s 32 82 82 32 82
SEFVIIAD.. oo s, ot 82 82 82 52 82
Militeer Uddannelse ........... 48 48 48 48 48
Fartejsevelser . ...... cee... . 48 48 48 48 48
Gymnastik & Ideeet ... ... ... 18 48 48 48 48
Tjenestekendskab .. .. ... s 16 16 16 16 16
Sundhedsl®re, Omvisning m. m. 16 16 16 16 16
Serfag:

Teoretisk Artilleri. . . ... P - I - e 64
Praletisk: Artilleri ... ... ... .. 192 64 16 — 160
Kystbefestningslere, . ....... .. — — — - 64
Signalering. . . . .. e ... 48 192 48 — 48
Semadskaly o0 48 48 48 — —
Sominelere .. . L - 64 — —
Minsarheidar - o i e v s v R 64 — —
Kabelarbejder & Spledsning .. — — 64 — —
Motnrl.mre e RRREE - 32 llGO —
Teoretisk Maskinlere. . .. ... s g — =} —
Praktisk — S i — = — 176 ~
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111. Underkvartermesterskolens @®ldste Klasse.

A, Formaal, Inddeling m. m.

§ 15.

Formaalet med Undervisningen i Underkvartermester-
skolens wmldste Klasse er at uddanne sidste Aargang al de
til frivillig Tjeneste udtagne veernepliglige Mather. End-
videre kan dertil egnede af de Mather, der har gennem-
gaaet Lierlingeuddannelsen, indtraede som Elever i Underkvar-
termesterskolens wldste Klasse.

S 16
'\ .
Fldste Klasse deles i 5 Afdelinger: en Artilleri-, en
Matros-, en Mine-, en Torpedo- og en Maskinafdeling.

=
Undervisningen foregaar ved Kystflaaden, dels i oplagte
Skibe, dels i Undervisningslokaler ved Flaadestationen.

8§ 18,

Undervisningen afsluttes med en Prove, hvorefter de,
der har bestaaet med tilfredsstillende Resultat, udnmvnes til
Underkvartermestre og hjemsendes eller tages til frivillig
Tjeneste for et Aar ad Gangen i indtil 6 Aar. Under
Udkommando kan en Underkvartermester dog ikke forvente,
at Ansegning om Afsked bliver tilstaaet.

B. Optagelse i Underkvartermesterskolens wldste Klasse.
§ 19,
I Artilleriafdelingen optages Artillerimather.
I Matrosafdelingen optages Signal- og Undervands-
baadsmather.
I Mineafdelingen optages Minemather.

I Torpedoafdelingen optages Maskinmather, der har
forudgaaende Uddannelse som Maskinarbejdere, og fortrins-

[ =]
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vis Maskinmather, der har gjort Tjeneste' ved Torpedo-
materiellet.

I Maskinafdelingen optages evrige Maskinmather.

¢. Uddannelsen.

§ 20.

Den daglige Undervisningstid er 6 Timer.

Ved Undervisningens Afslutning skal der veere meddelt
Eleverne i Artilleri-, Matros- og Mineafdelingerne de teore-
tiske Kundskaber, der fordres til Kystskipperproven, og
Eleverne i Maskinafdelingen de teoretiske Kundskaber, der
fordres til Maskinpasserproven.

§ 21.

Undervisningen omfatter:
Dansk: ) ;

Retskrivning ved Hijelp af Diktatstile. Selvsteendig
Sprogbehandling ved Hjelp af Genfortallingsstile om lettere
Emner — Oplasning — kortfattet Gennemgang al Hoved-
triekkene i dansk Sproglere.

Skrivning:
Almindelig Skenskrift med latinske Bogstaver.

Regning:

Den lille Tabel. De fire Regningsarter med hele ube-
nevnte Tal. Positive og negative Tal. Sterste fwlles Maal
og mindste felles Multiplum. Almindelige Broker og Deci-
malbroker. De fire Regningsarter med almindelige Broker
og Decimalbreker. Maaleenheder. Regning med benevnte
Tal. Forholdsregning og Procentregning.

Gymnastik og ldrat:

Gymnastik og Friluftsidret med serlig Henblik paa
saadanne Ovelser, der kan udfores om Bord og i aaben
Mark. Uddannelse til Lwerer og Hjwlpelwrer i Heéberts
System.

—
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Militeer Uddannelse for Artilleri-, Matros- og Mineaf-
delingen:
Uddannelse i Brugen af Gevaer, Sabel og Revolver.
Marchavelser. Bajonetf®gtning og Hugning. Kommando-
avelser og Pibepvelser. Uddannelse som Tropslaerere,

Militeer Uddannelse for Torpedoafdelingen:
Uddannelse i DBrugen af Gevaer, Sabel og Revolver.
Hugning. Kommandoavelser og Pibegvelser. Marchevelser.

Militer Uddannelse for Maskinafdelingen:
Marchovelser. Uddannelse i Brugen af Sabel og

o Re-
volver. Kommandogvelser.

Tjenestekendskah for Artilleri-, Matros-, Mine-, Torpedo-
og Maskinafdelingen:

Severnets Ordning og Retspleje.  Almindelige militere
Pligter og Forhold. Ordrer. Meldinger. Orlov. Tjeneste-
frihed og Rejsetilladelse. Skriftlige Udfwerdigelser. Rapport-
stil. Kendskab til de. for Befalingsmeaend paa Daskket vig-
tigste Afsnit at Love og Bestemmelser.

Elektroteknik for Artilleri-, Matros-, Mine- og 'Torpedo-
afdelingen:

Magnetisme. Gnidningselektricitet. Ohms Lov. Elemen-
ter. Kombination af Elementer. Akkumulatorer. Elektro-
magneter. Maaleapparater. Induktion. Dynamoer og Motorer.
Elektriske Maaleenheder. Telefon. Projektor. Gledelamper
og Buelamper. Skibsinstallationer. Blinklanterner og Haand-
projektarer.

Semandskab for Artilleri-, Matros-, Mine- og Torpedo-

afdelingen:
Teoretisk.

a) Benzvnelse af Tovvaerk, Blokvaerk, Taljer, Rundholter
og Takkellads i Hovedtraekkene.

b) Fartejer: Bygningsmaade, Rofartejer, Motor- og Damp-
fartgjer. Luggerrig og Spidsrig. Slippeapparater.

¢) Fartejstjeneste: TFarteojerne hejste eller fortgjede. Af-
tiring og Hejsning af Sidefartejer. Ud- og Indsstning
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af midtskibs Fartajer. Fartejstjeneste under forskellige
Forhold. Fartmjssejlads. Manevrer med Motor- og Damp-
fartej.

d) Anker, Ankerspil og Kaeder. Udfering at Trosser, Varp-,
Stop- og Svieranker. Klare Keaeder. Paaseite og aftage
Mooring. Arbejder med svere Vaegte.

e) Ror, Nadror, Slebning og Bugsering.

t) Redningsapparater i Flaadens Skibe.

Brand og Lek.

=
—

FPraktist:.
Bje-, Kort- og Langspledsning i 12 mm Tovvaerk og i Wire.

Navigation for Artilleri-, Matros- og Mineafdelingen:

Kort Begreb om Gradnet paa Jorden. Kompaslinier.
Kompas. Pejlskive. Misvisning. Deviation. Afdrift. Stram.
Log. Lod og Sekort.

Stedbestemmelse ved Mseerke, Pejling og Afstand. At
finde det paakommende Sted og at swtte Skibets Kurs ved
Hjxlp af Sekort.

Internationale Sovejsregler. De gwldende Anordninger
angaaende internationale Sevejsreglers og Nedsignalers An-
vendelse af danske BSkibe. Lodssignaler. Raket-Rednings-
apparater.

Maskinlere for Artilleri-, Matros-, Mine- og Torpedo-
afdelingen:

Dampmaskinen, Kedler, Motorer og Brendstoffer i store
Traek. Skruen og dens Virkemaade. Vandtet Inddeling,
Liense- og Slukkemidler.

Maskinlaere for Maskinafdelingen:

a) Den egentlige Maskinlaere. De forskellige Braendstoffer
og deres Anvendelse i Skibe og Fartgjer til Damp-
maskinerier og Motorer. Disses Indretning og Anbrin-
gelse om Bord samt deres Befjening. Skibets Hoved-
dele og vandtette Inddeling, Leense- og Slukkemidler.
Skibets Hjelpemaskineri, herunder Motorer og deres
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Virkemaade, Skruen og dens Virkemaade. Rustdannelse
og Midlerne derimod, samt Lovbestemmelser vedrarende
Tilsyn med Skibe.

b) Elektroteknik, Magnetisme, Gnidningselektricitet, Ohms
Lov, Elementer, Kombination af Elementer. Akkumu-
latorer, Elektromagneter, Maaleapparater, Induktion, Dy-
namoer og Motorer, elekiriske Maaleenheder, Glade-
lamper og Buelamper. Skibsinstallationer.

¢) Naturlere. Kendskab til de almindelige Naturlove.

Teoretisk Artilleri for Artilleriafdelingen:

Kendskab til Flaadens Skibe, deres Beskyitelse og Ar-
mering.

Oversigt over Skibsartilleriets Inddeling og Installation
i Flaadens Skibe og Fartejer.

Flaadens forskellive mellemsveere og svarre Kanoner og
deres Affutager, Maskinskyts og Haandvaaben.

Artillerimateriellets Vedligeholdelse, Eftersyn m. m.

Ammunition til Flaadens mellemsviere og sveere Skyts
samt Maskinskyts og Haandvaaben.

Bestemmelser for Artilleriammunitionens Behandling.

Flaadens Taageudviklingsmateriel og Gasbeskyttelsesma-
teriel, Bestemmelser for Taageudviklingsmateriellets DBe-
handling.

Afstandsmaalernes Konstruktion.

Meddelelsesmidlerne og deres Anvendelse: herunder
elektriske Meddelelsesmidier, Telefoner, Laryngatoner, Taleror.

Gennemgang al de Afsnit i »Artilleriskydereglement for
Flaaden, T Dele, som swerlig vedrarer den Tjeneste, som Un-
derkvartermestre vil biive benyttet til, samt » Artilleriskyde-
reglement for Flaaden, I Dele.

Teoretisk Artilleri for Matros- og Mineafdelingen:

Kortfattet Oversigt over Skibsartilleriets Inddeling og
Installation i Flaadens Skibe og Fartejer. Skytset i Under-
vands- og Torpedobaade. Let Skyts i Flaadens andre Skibe
og Fartejer samt Haandvaaben. Ammunitionen til oven-
neevinte Skyts. Flaadens Taageudviklingsmateriel og

o

Gas-

o 'B. 23
beskyttelsesmateriel. De Afsnit i Artilleriskydereglement for

Flaaden, som omhandler Rekylkanoner og Rekylgevaerer og
Skydning med disse Vaaben.

Teoretisk Artilleri for Maskinatdelingen:

Orlogsskibenes Taarnsystemer, undtagen Kanonerne. Ma-
gasiner. Spil. Elevatorer og Motorer til al Ammunitions-
transport om Bord. Der kraeves Kendskab til den mekaniske,
men ikke til den elektriske Del at dette Materiel.

Praktisk Artilleri for Artilleriafdeiingen:

Gennemgang af Betjeningsreglementer for Kanonbetje-
ning ved mellemsveert og sveert Skyts i Flaadens Skibe,
hvorunder bl. a.:

Verificering at Sigtemidler,

Klargering til Skydning med Instruktionsammunition,
Iskruning af Brandrer og Teaendskruer,

Adskillelse og Samling af Mekanismer og Affutager.

Sigtegvelser i Land med:

Atfyringsmaaler,
Sigtegvelsesapparater og fra
bevegelig Platform.

Sigtegvelser om Bord ved mellemsveert Skyts.

Ladeovelser i Land og om Bord i Forbindelse med Op-
hejsning af Ammunition.

Indikatoravelse, Opsatsindstillingsevelse, Talerors- og
Telefon- (Laryngafon-) avelse.

Adskillelse og Samling af Rekylgeveer.

Sigtemvelse og Salonskydning med Rekylgeveer.

Afstandsmaaling: Instrumenternes Verificering o
tisk Maaling.

o prak-
Betjening al Taageudviklingsmateriel.

Indovelse i at paasstte og baere Gusmaske.

Skydning med Rekylgevier og Haandvaaben.

Praktisk Artilleri for Matros- og Mineatdelingen:

Rekylgevaerbetjening. Sigteovelse og Skydning med Re-
kylgevaer. Adskillelse og Samling af Rekylgeveer.
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Gennemgang af Betjeningsreglement for 20 mm Rekyl-
kanon. Adskillelse og Samling af 20 mm Rekylkanon.
Sigtepvelse i Land med:
Affyringsmaaler,
Sigteovelsesapparater og fra
bevegelig Platform.

Praktisk Artilleri for Torpedoatdelingen:
Rekylgevierbetjening. Sigtewvelse og Skydning med Re-
kylgeveer. Adskillelse og Samling af Rekylgeveer.

Torpedolsere for Artilleri-, Matros-, Mine- og Maskin-
afdelingen:

Beskrivelse af den selvbevivegende Torpedo, Udskydnings-
apparater i Undervands- og Torpedobaade samt Sigteappa-
rater. Skydning med Torpedoer. Torpedoens Klarggring til
Skutd og Behandling efter Skud.

Torpedolaere for Torpedoafdelingen:
Tearetistk.

Den  selvbeveegende Torpedo. Udskydningsapparater,
Luftpumper, Reglementer, Prover, Journalfering, Spreng-
stoffer og deres Behandling, Sigteapparater.

DPralktisk.

Adskillelse og Samling af Materiellet, Klargering og
Behandling af Torpedoer og Materiellet efter Reglementerne.
De om Bord forekommende Reparationer og Undersggelser.

Timerne tilretteliegges saaledes, at Eleverne 2 Gange
om Ugen undervises 3 Timer i Traek i dette [Fag.

Seminelsere for Artilleri-, Matros-, Torpedo- og Maskin-
afdelingen:
Korttattet Beskrivelse af de danske Miner og Minernes
Ordning i Sparringer. Mineudlegning, fortrinsvis fra Tor-
pedobaade. Minestrygning.
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Seminel@re for Mineatdelingen:

Sgminen. Ladningen med Taendmidler og Virkningen i
Seminen. Minens Forankring. Kabler og Kabelforbindelser.
En kort Gennemgang af Kabelunderspgelser. Kulminesyste-
met. Udstiknings- og Bajemateriel samt Sefakler. Mineud-
leogningsinstallationer.  Etablering al Kabelminesparringer.
Spwrringsarbejder. Dybdebomber.

Haandbog i Minestrygning og Minesikring.

Reglement for Udstikning og Udlegning at
Miner og Kabler.

Reglement for Sprengstoffers Behandling i So-
minetjenesten (forsaavidf angaar Sgminen).

Signalering for Artilleri-, Mine- og Torpedoafdelingen:
Signalering med Flaadens Signalmidler, samt efter den
internationale Signalbog.

Signalering for Matrosafdelingen.

Signalering med Flaadens Signalmidler, samt efter den
internationale Signalbog. En Gang om Ugen tages Tid paa
Modtagelse af 100 Bogstaver i Kklart dansk Sprog afsendt
med Haandflag og Blinklanterne.

D. IPraver og Bedommelser.
§ 22.

Ved Afgangsproven hedemmes Eksaminanderne i hvert
Fag af en Kommission bestaaende af 3 Medlemmer; af disse
er den ene den ved Skolen i Faget ansatte Leerer, der fungerer
som Eksaminator; af de to andre Dommere veelger Chefen for
Skolen den ene, medens den anden er en af Chefen for Kyst-
flaaden beskikket Dommer, som ikke er ansat ved Skolen.

For hver skriftlic Prove opseetter Kommissionen Opga-
verne. Hver Opgave kan omfatte flere Spergsmaal. For
hver mundtlig Preve opsetter Leererne Spergsmaalene skrift-
ligt, 2 flere end Eksaminandernes Antal. Hver Eksaminand
treekker sine Spergsmaal.
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§83 8,

Ved Slutningen af Undervisningen paa Skolen giver
Leererne i hvert Fag en almindelig Udtalelse om hver enkelt
Maths Begavelse, Flid, Udvikling og Opfarsel samt en Karak-
ter, der skal vaere Udtryk for hans Duelighed. Middelkarak-
teren for de saaledes for hver Math afgivne Karakterer bliver
Karakteren for Duelighed.

& 23 b,
Chefen for Skolen og Skoleofficeren giver ved Slutningen
al Undervisningen paa Skolen hver enkelt Math en Karakter
for »Forhold paa Skolen«. Denne Karakter skal vere et
Udtryk ikke alene for Mathens Opforsel, men ogsaa for
hans Adferd og Optreeden saavel i fjenstlige Forhold som i
al Almindelighed.
§ 24 a,
Ved alle Bedommelser benyttes folgende Karakterer,
der har de vedigjede Talvierdier:

ug e T o = mdl. — — 1.
ug— = 6. o — mdl.— = =3.
mg — b to ==l slet, = =P
mg— = 4. to — b

& 24 b.

Fastsettelsen af en Karakter, afgivet af en Kommission,
sker efter folgende Regler:

Naar Karakteren skal indgaa umiddelbart i Bedommelsen,
oives den Karakter, hvorom Kommissionens Medlemmer
bliver enige. Dersom Kommissionens Medlemmer ikke bliver
enige om Karakteren, udregnes Middelvaerdien af de af de
enkelte Dommere afgivne Karakterer, og der gives den Karak-
ter, som efter ovenstaasende Skala ligger nzermest Middel-
vierdien. Dersom denne ligger midt imellem 2 Karakterer,
wives den ovenover Middelverdien liggende Karakter.

Naar Karakteren derimod skal multipliceres med en
Faktor, forinden den indgaar i den endelige Bedommelse,
udregnes Middelvierdien af de af de enkelte Dommere afgivne
Karakterer med 1 Decimal. Denne Middelvaerdi bliver da
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Karakteren. Efter Multiplikationen omsmttes Produktet til
det niermest liggende hele Tal, saaledes at, hvad der er '/, eller
derover forhajes til '/, og hvad der er under '/, bortkastes.

§ 24 c.
Middelveerdien af samtlige Karakterer ved en Prave an-
pives som Tal med 2 Decimaler,

& 25.

For at bestaa kreves mindst en Hovedsum af 3 Gange
Karakterernes Antal og desuden mindst Middelveerdien 3 af
Karaktererne i:

» Forhold paa Skolen« op i Hovediagene

Hovedfagene er:

For Artilleriafdelingen:

Teoretisk Artilleri, Praktisk Artilleri.
For Matrosafdelingen:

Samandskab, Signalering.,

For

Mineafdelingen:
Seminelere,
For Torpedoafdelingen:

Teoretisk Torpedolere. Praktisk Torpedolere.
For Maskinafdelingen:

Maskinlaere, Elektroteknik.

Desuden fordres for Artilleri-, Matros- og Mineafdelingen
mindst Karakteren 3 1 Internationale Sovejsregler.

§ 6.

Resultatet af Praven beregnes af felgende Karakterer:
Dansk:

2 Karakterer, 1 for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal
og 1 for Diktatstil.
Skrivning:

1 Karalkter.
Repning:
2 Karakterer for skriftlige Udarbejdelser.
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Gymnastik og Idraet:

9 Karakterer, 1 for praktisk Udferelse af Pvelserne og
{ for Duelighed som Leerer og Hjelpelerer i Heberts System.
Militeer Uddannelse:

9 Karakterer, 1 for praktisk Udferelse af @velserne og
1 for Kommandopvelser.

Tjenestekendskab:
2 Karakterer, |
maal og 1 for en lettere Rapportstil.

for Besvarelsen af mundtlige Spergs-

Mine- og Torpedo-

(=3

Rlektroteknik for Artilleri-, Matros-,
afdelingen:

1 Karakter for Besvarelsen af mundtlige Sporgsmaal.

Samandskab for Artilleri-, Mafros-, Mine- og Torpedo-
aldelingen: '

3 Karakterer, 2 for Besvarelsen af mundtlige Spergs-
maal og 1 for de paa Skolen i Aarets Leb udferte Arbejder
i Tovverk og Wire.

Navigation for Artilleri-, Matros- og .\iiuvafde]ingen}

8 Karakterer, 2 for Besvarelsen af mundtlige Sporgs-
maal. heraf det ene i Navigation, det andet i internationale
Spvejsregler, og 1 for simpel skriftlig Kortopgave.

Maskinl@re for Artilleri-, Matros-, Mine- og Torpedoaf-
delingen:
{ Karakter for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal.
Maskinliere for Maskinafdelingen:

a) Den egentlige Maskinlere: 1 Karakterer, 2 for Besva-
relsen af mundtlige Spergsmaal i Maskinlere, 1 for Be-
gvarelsen af mundtlige Spergsmaal i Motorlere og 1 for
en skriftlig Opgave i Maskinl®re.

b) Elektroteknik: 1 Karakter for Besvarelsen af mundtlige
Spargsmaal.
for Besvarelsen af mundtlige

¢) Naturlere: 1 Karakter

Spargsmaal.
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Teoretisk Artilleri for' Artilleriafdelingen:’

4 Karakterer for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal,

2 for anvendt Artilleri, 2 for Artillerimateriel.
Teoretisk Artilleri for Matros-, Mine- og Maskinatdelingen:

1 Karakter for Besvarelsen af mundtlige Sporgsmaal.
Praktisk Artilleri for Artilleriafdelingen:

4 Karakterer for praktisk Duelighed i folgende 4 Hoved-
discipliner: Sigtepvelser i Land, Kanonbetjening, Skydning
med Haandvaaben og Rekylgeveer, Afstandsmaaling.
Praktisk Artilleri for Matros-, Mine- og Torpedoafdelingen:

1 Karakter for praktisk Duelighed.

Torpedolare for Artilleri-, Matros-, Mine- og Maskinalde-
lingen:

1 Karakter for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal.

Torpedolwere for Torpedoafdelingen:

Teoretisk: 4 Karakter for Besvarelsen af
Spergsmaal.

Praktisk: 1 Karakter for praktiske Demonstrationer.

mundtlige

Seminelere for Artilleri-, Matros-, Torpedo- og Maskinaf-
delingen:
I Karakter for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal.
Seminelere for Mineafdelingen:
3 Karakterer for Besvarelsen al mundtlige Spergsmaal.

Signalering for Artilleri-, Mine- og Torpedoafdelingen:
1 Karakter for Besvarelsen af mundtlige Spergsmaal og
I Karakter for prakiisk Signalering.
Signalering for Matrosafdelingen:
3 Karakterer, 2 for Besvarelsen af mundtlige Spergs-
maal og 1 for praktisk Signalering.
Duelighed:
1 Karakter, der multipliceres med 3 og afgives i Hen-
hold til § 28 a. '

Forhold paa Skolen:
1 Karakter, der multipliceres med 3 og afgives i Hen-
hold til § 23 b.




%'— ——=

400 401 B. 23
Fag- og Timefordeling. Forholdene maatte nadvendiggore. Han €t ansvarlig for

Skolens militzere Aand og Tone.

Han ordner alt, hvad der angaar Skolens indre Virk-
somhed, Disciplin, Orden og @konomi og indsender til Chefen
for Kystflaaden ved Skolens Afslutning en Beretning om
Skolens Virksomhed, og en fuldstendig Karakterliste for

iy

27.
Der fastsmttes folgende Fag- og Timefordeling, idet dog
Skolens Chef bemyndiges til at foretage saadanne Afvigelser

herfra, som maatte skennes gnskeligt.

o ¢

srtilleri- Matros  Mine- Vorpedo- Maskin-
afd,  afd.  RfA. ARl afd, Skolens Elever med en almindelig Udtalelse om hver Elev.

DSk . v bl s e 46 46 416 46 46 Han ger Indstilling til Chefen for Kystflaaden om An-
23 e bVt e R 46 46 46 16 46 settelse af Leerere. Chefen for Kystflaaden ansatter og af-
RemningE" Dot -san < 46 46 46 46 46 skediger Lererne efter herom indhentet Approbation.
Gymnastik og Idreet ... ... ... it5 116 116 115 21D
Militwer Uddannelse ........ . 92 92 92 69 69
Tjenestekendskab . ........... 46 46 46 46 46 L. Rasmussen.
Elektroteknik. . . ........ ... 46 46 46 46 —
Semandskab, ..o i 46 46, 46 48 i—
Navdgation . . -cee - cvirrnz=x- . 46 46 46 —
MasKinleBre o i = swwses b 29 23 23 23 368
Peoretisk Artilleri ........... A R Y 46
Praktisk it e 115 46 46 an
Teoretisk Torpedolere. ... .. .. 21 23 28 92 23
Braktigle: « 0 == 0 1 soueing fiee = - 138 | =
Semineleere . . . .o o s seenm s 93 23 188 23 23
Signalering : . oo d wraem oo 23 138 28 69 —

828 828 828 828 828

—_
=

L. Den tjenstlige Ordning.
§ 28.
Skolen er umiddelbart underlagt Chefen for Kystilaaden.
En Sweofficer er Skolens Chef.
Som Skoleforstander ansmttes en Seofficer.

§ 29.
Chefen for Skolen bwmrer Ansvaret for og vaager over,
at Skoleplanen gennemfsres paa rette Maade og fremkom-

mer med Forslag til de Forandringer, som Tidens Krav og
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MARINEMINISTERIET ' e

Kohenhavn, den 22de September 1932

Kundgerelse for Severnet.

ks Regler
for
Time- og Dagpenge m. v. paa Tjenesterejser og ved

Udstationering, samt for Tilstaaelse af et dagligt Tilleg
i serlige Tilfzlde.

I. Sevaernet.

a. Time- og Dagpenge m. v.

1) Med Henhold til Tjenestemandslovens § 308 ydes
der under Tjenesterejser og Udstationering, der bevirker, at
Tjenestemanden maa fjerne sig mere end 4 km fra Tjeneste-
stedet, Time- og Dagpenge, derunder Nattilkeg. Dog ydes
der i Almindelighed ikke Time- og Dagpenge indenfor samme
Kommune, for Hovedstadens Vedkommende saaledes, at Ko-
benhavn, Frederiksberg og Hellerup regnes som en Enhed.
Saafremt Rejsen eller Udstationeringen sker til et Sted, der
ikke ligger over 4 km fra Tjenestestedet, men som ikke er
landfast med dette, kan der efter Styrelsens Sken for Fra-
vierelse over 4 Timer ydes Time- eller Dagpenge.

Tjenestestedet er, hvor ikke andet er fastsat, det Tjeneste-
manden anviste Arbejdssted (Flaadestation, Orlogsveerft, Ka-
serne, Skib 0. s. v.), saaledes at Grensen 4 km beregnes
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herfra. Er der tildelt en Tjenestemand et bestemt Distrikt
som dagligt Arbejdsfelt, regnes dette som Tjenestested.

Dagpenge beregnes for hvert Degn (24 Timer), som den
paagweldendes Fravierelse varer. For overskydende Del af
Dogn eller for Fravierelse, der ikke varer 24 Timer, beregnes
Timepenge pr. paabegyndt Time, dog ikke udover Dagpenge
for et Dagn.

Tiden for Afrejse fra og Ankomst fil Tjenestestedet
skal, naar Rejse foretages med Jernbane, Dampskib eller
anden offentlig, regelmessig Befordring, regnes efter paa-
gweldende Befordrings planmeessige Afgangs- og virkelige
Ankomsttid, idet dog Rejsetiden ved Afgang fra eller An-
komst til et af Flaadens Skibe — naar Skibet ikke er i
Havn paa det Tidspunkt, da den paageldende ankommer til
eller afrejser fra vedkommende Havneby — beregnes ftil eller
fra det Klokkeslet, han ankommer til eller forlader paagwel-
dende Skib udenfor Kebenhavn.

Nattilleg ydes kun, for saa vidt der i vedkommende

Doagn — eller den Del af et Dogn, hvorfor Time- eller Dag-
penge beregnes — man overnattes (d. v. s. tilbringes mindst

4 Timer af Tidsrummet mellem Kl 2200 og 0600) uden for
vedkommendes Tjenestested, uden at der af Styrelsen stilles
Soverum til Raadighed for den paageeldende Tjenestemand.
Ved Soverum forstaas Veerelse med Seng (Sovesofa e. I.) og
Sengekleder eller tilsvarende Soveplads i Tog eller Skib. Kt
Verelse med flere Senge m. m. kan samtidig benyttes af
flere Tjenestemand, og bevarer dog for hver enkelts Ved-
kommende Karakteren af et til hans Raadighed stillet Sove-
rum.

Under Rejser om Natten med Jernbane eller Dampskib
yvdes der saaledes ikke Nattilleg til Personer, som har Ret
til at benytte Sovevogn eller Kahyt, og som ger Brug af
denne Ret.

2) Satserne for Time- og Dagpenge m. v. er indtil
videre fastsat saaledes:
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Gruppe

Nattilleg til nedsatte
Dagpenge
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Personel af Reserven henfores til samme Grppe som de tilsvarende
Girader al Linien.

Tjenestemand af Iste Lonningsklasse a ~d kan, efter at
de een Gang for alle har afgivet Erklering til Marinemini-
steriet, oppebmere Godtgprelse efter Regning i Stedet for de
for Gruppe A fastsatte Time- og Dagpenge.

Naar Befalingsmeand og ligestillede (Stabschefer, Adjutan-
ter e. 1) samt civile Embedsmand er beordret til at ledsage
Personer under Gruppe A paa Tjenesterejser i samine tjenstlige
Anledning (ikke Udstationering og @velser), faar de Time-
og Dagpenge m. v. efter Satserne for Gruppe A.

Betingelserne for at oppebwere Tilleg til Dagpenge for
1. og 2. Dag er, at der oppebxres Dagpenge (ikke blot Time-
penge)*), hvorhos Tilleget ikke ydes for ( )phold paa samme

%) Tilleget vdes saaledes ogsan for san stort et Antal Timer, al

Dagpenge opnaas.
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Sted for mere end 2 Dage. Tilleget ydes ogsaa under Rejser

med Tog eller Skib.

Efter disse Regler bor Tilleget beregnes saaledes, at der
fra en Rejses samlede Varighed triekkes de Tider, hvormed
Opholdet paa hvert enkelt Sted maatte have oversteget 48
Timer, hvorefter Tilleget beregnes for saa mange Dage, som
den resterende Fravierelse giver Dagpenge,

Som Feige al foranstaaende vil det fremtidig veere paa-
kreevet, at der i Tjenesterejseregnskaber foruden Algangstid
fra og Ankomsttid til Tjenestestedet ogsaa opgives Ankomst-
tid til og Afgangstid fra hvert enkelt Bestemmelsessted.

3) Saafremt Reguleringstilleget er faldet 3 Portioner
under det for Udgiftstal 2842 2427 gwldende Beleb, fore-
tages Regulering af forannmvnte Satser, og tilsvarende Re-
gulering foretages for hver 2 Portioner, hvormed nsvnte
Tilleg maatte stige udover det Beleb, der gmlder for for-
annaevnte Udgiftstal.

Aindringerne i Satserne vil for samtlige Gruppers Vedkom-
mende blive bekendtgjort gennem Kundgerelse for Sevaernet.

4) Under Udstationering i Indlandet ydes der fulde
Dagpenge m. v. i de forste 14 Dage paa hvert Udstatione-
ringssted; derefter ydes der nedsatte Dagpenge. Ved Ud-
stationering kan der ikke beregnes Godtgorelse som for Tje-
nesterejse for den Tid, der medgaar til at komme til og fra
Udstationeringsstedet, da denne Tid henregnes under Udsta-
tioneringen. Ved Rejse fra et Udstationeringssted til et
andet betragtes Opholdet paa farste Sted som fortsat, indtil
det dér paabegyndte Dogn (24 Timer) er udlebet. Naar en
Tjenestemand under Udstationering foretager Tjenesterejser,
kan han, saafremt fulde Dagpenge oppebares, intet yderligere
oppebwere herfor; i modsat Fald ydes der ham som Tilleg
til de nedsatte Dagpenge de for Tjenesterejser smdvanlige
Timepenge, dog saaledes, at han i alt for hvert paabegyndt
Rejsedogn i det hajeste oppebmrer fulde Dagpenge med
eller uden Nattilleg. Tilleg for 1. og 2..Dag medregnes
ikke ved Opgoerelse af, hvilket Tillieg der skal vdes en paa
nedsatte Dagpenge udstationeret Tjenestemand paa Tjeneste-
rejse fra Udstationeringsstedet, naar denne ikke er forbundet
med Overnatning. Tjenestem:end, hvis Hovedvirksomhed
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foregaar paa Rejse som . inspektionshavende:e. l., oppebarer
under Udstationering for hele Perioden fulde Dagpenge med
Tillzeg for Rejsedage af '/, al Timepengenes, henholdsvis
Dagpengenes Belob. Under Udstationering kan der kun und-
tagelsesvis tilstaas Orlov, men saafremt en kortere Orlov ftil-
staas, ydes der ogsaa Time- og Dagpenge under denne; det
samme gelder paa Syge- og Fridage.

Nedswttelse af Dagpenge i Indlandet efter 14 Dages
Forlob sker uden Hensyn til, om Udkommandoen oprindelig
har veeret karakteriseret som Udstationering eller Tjenesterejse.

Beordres en Tjenestemand fra det Sted, hvortil han er
udstationeret, til midlertidig Tjeneste paa et nyt Opholdssted,
betragtes denne Udstationering som en ny midlertidig Ud-
stationering. Saafremt det imidlertid forud for den nye Ud-
stationering er tilkendegivet ham, at han inden 48 Timer
skal vende tilbage til det Tjenestested, til hvilket han op-
rindelig var udstationeret, betragtes det sidste midlertidige
Ophold som en Fortsettelse af det tidligere Ophold paa
samme Sted i Henseende til Beregningen af fulde og ned-
satte Dagpenge.

5) For Tjenesterejser i Udlandet traeffer Marineministe-
riet, efter Indstilling desangaaende, Bestemmelse om. hvor-
vidt der skal tilstaas Godtgerelse efter Regning eller Time- og
Dagpenge, forhejet efter Ministeriets Sken med indtil 100 © .

b. Regler for Tilslaaclse af et dagligt Tilleg @ scavlige Tilfelde.
(jfr. Tjenestemandslovens § 808, Stk. 7).

Naar Personel af Seviernet beordres til Arbejde mindst
4 km udenfor Tjenestestedet, men indenfor samme Kommune
(f. Eks. ved »Ryvang Radio« o. l.), saaledes at der ikke til-
kommer det Time- og Dagpenge efter foranstaaende Regler,
kan der — for saa vidt der ikke ydes anden Godtgerelse —
tilstaas et dagligt Tilleg, der fra 1. Juli 1931 er fastsat
til 1 Kr. 25 Ore,

Falder saadan Tjeneste indenfor Tiden KI. 2200 —0600 og
er af mindst 4 Timers Varighed indenfor dette Tidsrum, kan
der under seerlize Forhold yderligere tilstaas Nattilleg som
fastsat til fulde Dagpenge for den Lenningsklasse, hvortil
den paagwldende henharer.
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1. De under Marineministeriet henlagte Institutioner.

a.  Time- oy Dagpenge m. v,

1) Med Henhold til Tjenestemandslovens § 808 ydes der
under Tjenesterejser og Udstationering, der bevirker, at Tje-
nestemanden maa fjerne sig mere end 4 km fra Tjeneste-
stedet, Time- og Dagpenge, derunder Nattill:eg. Dog ydes
der i Almindelighed ikke Time- og Dagpenge indenfor samme
Kommune, for Hovedstadens Vedkommende saaledes, at Ko-
benhavn, Frederiksherg og Hellerup regnes som en Enhed.
Saafremt Rejsen eller Udstationeringen sker til et Sted, der
ikke ligger over 4 km fra Tjenestestedet, men som ikke er
landfast med dette, kan der efter Styrelsens Sken for Fra-
vaerelse over 4 Timer ydes Time- eller Dagpenge.

Tjenestestedet er, hvor ikke andet er fastsat, det Tjene-

stemanden anviste Arbejdssted (Jernbanestation, Toldsted,

Fyrstation, Skib o.s.v.), saaledes at Gransen 4 km beregnes
herfra. Er der tildelt en Tjenestemand et bestemt Distrikt
som dagligt Arbejdsfelt, regnes dette som Tjenestested.

Dagpenge beregnes for hvert Dogn (24 Timer), som den
paagwldendes Fraveerelse varer. For overskydende Del af
Dagn eller for Fravaerelse, der ikke varer 24 Timer, beregnes
Timepenge pr. paabegyndt Time, dog ikke udover Dagpenge
for et Degn.

Tiden for Afrejse fra og Ankomst til Tjenestestedet skal,
naar Rejse foretages med Jernbane, Dampskib eller anden
offentlig regelmessig Befordring, regnes efter paagaldende
Befordrings planmassige Afgangs- og virkelige Ankomsttid,
idet dog Rejsetiden ved Afgang fra eller Ankomst (til
et Skib — naar dette ikke er i Havn paa det Tids-
punkt, da den paagmldende ankommer til eller afrejser fra
vedkommende Havneby — beregnes til eller fra det Klokke-
slet, han ankommer til eller forlader paageeldende Skib
udenfor Kebenhavn,

Nattilleg ydes kun, for saa vidt der i vedkommende
Dagn — eller den Del af et Dogn, hvorfor Time- eller Dag-
penge beregnes — maa overnattes (d. v. s. tilbringes mindst
4 Timer af Tidsrummet mellem Kl 2200 og 0600) uden for
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vedkommendes Tjenestested, uden at der af Styrelsen stilles
Soverum til Raadighed for den paagwldende Tjenestemand.
Ved Soverum forstaas Verelse med Seng (Sovesofa e. 1) og
Sengekleder eller tilsvarende Soveplads i Tog eller Skib.
Et Varelse med flere Senge m. m. kan samtidig benyttes af
flere Tjenestemwend og bevarer dog for hver enkelts Ved-
kommende Karakteren af et til hans Raadighed stillet
Soverum.

Under Rejser om Natfen med Jernbane eller Dampskib
vdes der saaledes ikke Nattilleg til Personer, som har Ret
til at benytte Sovevogn eller Kahyt, og som ger Brug af
denne Ret.

2) Satserne for Time- og Dagpenge m. v. er indtil videre
fastsat saaledes:
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Til Fyrdirektoren kan efter frit Valg een Gang for alle
ydes Godtgerelse efter Regning eller de for Gruppe A fast-
satte Time- og Dagpenge.

Betingelserne for at oppebsere Tilleg til Dagpenge for
1. og 2. Dag er, at der oppebszeres Dagpenge (ikke blot Time-
penge)*), hvorhos Tilleget ikke ydes for Ophold paa samme
Sted for mere end 2 Dage. Tillieget ydes ogsaa under Rejser
med Tog eller Skib.

Efter disse Regler bor Tilleeget beregnes saaledes, at der
fra en Rejses samlede Varighed treekkes de Tider, hvormed
Opholdet paa hvert enkelt Sted maatte have oversteget 48
Timer, hvorefter Tilleeget beregnes for saa mange Dage, som
den resterende Fraveerelse giver Dagpenge.

Som Felge af foranstaaende vil det fremtidig veere paa-
kraevet, at der i Tjenesterejsercgnskaber foruden Afgangstid
fra og Ankomsttid til Tjenestestedet ogsaa opgives Ankomst-
tid til og Afgangstid fra hvert enkelt Bestemmelsessted.

3) Saafremt Reguleringstilleeget er faldet 3 Portioner
under det for Udgiftstal 2842—2427 gwmldende Belab, fore-
tages Regulering af forannmvnte Satser, og tilsvarende Re-
gulering foretages for hver 2 Portioner, hvormed nsvnte

#) Tillmget ydes saaledes ogsan for saa stort ot Antal Timer, at
Dagpenge opnaas.

o y 'B. 24

Tilleg maatte stige udover det Belob, der gelder for for-
anngevnte Udgiftstal.

Aindringer i Satserne vil blive bekendtgjort gennem
Kundgarelse for Seveaernet.

4) Under Udstationerineg i Indlandet ydes der fulde
Dagpenge m. v. i de forste 14 Dage paa hvert Udstatione-
ringssted ; derefter ydes der nedsatte Dagpenge. Ved Ud-
stationering kan der ikke beregnes Godiggrelse som for Tje-
nesterejse for den Tid, der medgaar til at komme til og fra
Udstationeringsstedet, da denne Tid henregnes under Udsta-
tioneringen. Ved Rejse fra et Udstationeringssted til et
andef betragtes Opholdet paa forste Sted som fortsat, indtil
det dér paabegyndte Dagn (24 Timer) er udlgbet. Naar en
Tjenestemand under Udstationeringen foretager Tjenesterejser,
kan han, saafremt fulde Dagpenge oppehzres, intet yderligere
oppebare herfor; i modsat Fald ydes der ham som Tilleg
til de nedsatte Dagpenge de for Tjenesterejser smdvanlige
Timepenge, dog saaledes, at han ialt for hvert paabegyndt
Rejsedogn 1 det hajeste oppebmrer fulde Dagpenge med
eller uden Nattilleeg, Tilleg for 1. og 2. Dag medregnes
ikke ved Opgerelse af, hvilket Tillieg der skal ydes en paa
nedsatte Dagpenge udstationeret Tjenestemand paa Tjeneste-
rejse ira Udstationeringsstedef, naar denne ikke er forbundet
med Overnatning. Tjenestemeend, hvis Hovedvirksomhed
foregaar paa Rejse som inspektionshavende e. 1., oppebserer
under Udstationering for hele Perioden fulde Dagpenge med
Tilleg for Rejsedage af '/, af Timepengenes, henholdsvis
Dagpengenes Belob. Under Udstationeringen kan der kun
undtagelsesvis tilstaas Orlov, men saafremt en kortere Orlov
tilstaas, ydes der ogsaa Time- og Dagpenpge under denne;
det samme gw®lder paa Syge- og Fridage.

Nedsmttelse af Dagpenge 1 Indlandet efter 14 Dages
Forleb sker uden Hensyn til, om Udkommandoen oprindelig
har veeret karakteriseret som Udstationering eller Tjeneste-
rejse.

Beordres en Tjenestemand fra det Sted, hvortil han er
udstationeret, til midlertidig Tjeneste paa et nyt Opholdssted,
betragtes denne Udstationering som en ny midlertidig Ud-
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stationering. Saafremt det imidlertid forud for den nye Ud-
stationering er ftilkendegivet ham, at han inden 48 Timer
skal vende tilbage til det Tjenestested, til hvilket han oprin-
delig var udstationeret, betragtes det sidste midlertidige Op-
hold som en Fortsmttelse af det tidligere Ophold paa samme
Sted i Henseende til Beregningen af fulde og nedsatte Dag-
penge.

5) For Tjenesterejser i Udlandet treffer Marineministe-
riet, efter Indstilling desangaaende, Bestemmelse om, hvorvidt
der skal tilstaas Godtgerelse efter Regning eller Time- og
Dagpenge, forhejet efter Ministeriets Skon med indtil 100 ©/,.

b. Begler for Tistaaelse af et dagligt Tilleg i serlige Tilfewlde.
(jir. Tjenestemandslovens § 808, Stk. 7).

Naar Personel ved de under Marineministeriet henlagte
Institutioner beordres til Arbejde mindst 4 km udenfor Tje-
nestestedet, men indenfor samme Kommune, saaledes at der
ikke tilkommer det Time- og Dagpenge efter foranstaaende
Regler, kan der —- for saa vidt der ikke ydes anden Godt-
gorelse — tilstaas et dagligt Tilleg, der fra 1. Juli 1931 er
fastsat til 1 Kr. 25 Ore.

Falder saadan Tjeneste indenfor Tiden KI. 2200 0600
og er af mindst 4 Timers Varighed indenfor dette Tidsrum,
kan der under swrlige Forhold yderligere tilstaas Nattilleg
som fastsat til fulde Dagpenge for den Lenningsklasse, hvor-
til den paagzldende henhorer.

Regler om Time- og Dagpenge af 10de Juli 1931
(Kdg. B. 9—1931, Pkt. 1) med senere Andringer m. v.
bortfalder.
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2. Bestemmelser

for

Sevarnets Tjenestemand m. fl., Sygeplejerske undtagne,
vedrorende Vederlag for Overarbejde og for mistede
Fridage.

(Jvir. § 810 i Lov om Statens Tjenestemsend af *!/, 1931 og
Finansministeriets almindelige Regler for Statens Tjeneste-

meend om Tjenestetid, ugentlig Fridag og Overarbejde).

a. Vederlag for Overarbejde.

1) Tjenestemndene er forpligtede til ogsaa uden for
den fastsatte hojeste Tjenestetid at stille deres Arbejdsevne
til Raadighed, forsaavidt Tjenesten maatte kreve det.

2) For felgende Tjenestemand gwlder ingen hajeste
Tjenestetid:

a) Tjenestemzend med Grundlen 3660 Kr. og derover,

b) Kontorpersonale (derunder Kontorbude),

¢) Befalingsmeend, naar de gor Tjeneste i denne deres al-
mindelige Egenskab, Mather, Radioundertelegrafister,

Mekanikere, Kokke og Hovmestre, Portnere, Laboranter

og Laboratoriebetjente.

For de avrige Tjenestemzend regnes — ved Fastssettelsen
af den hejeste Tjenestetid i Lebet af en Maaned — med
folgende hajeste Tjenestetid i et Dggn:

Tjenestemaend, der udfarer Vaerkstedstjeneste, Ma-
skintjeneste o. 1., dog under Foruds®tning af.
at de enkelte Tjenester er af en saa intensiv
Natur, at de efter de generelle Regler') kan
henfares under denne Norm ... ... ......... 8 Timer

" Af disse for alle Styrelsesgrene felles Regler anfores felgende:
Tjenester, for hvilke der fasts:ettes en hojeste Tienestetid, henlores
under folgende Normer for en Maaned paa 30 Dage med 4 Fridage:

a. 208 Timer for Tjeneste, der maa krieve egentlig Arbejde og

Agtpaagivenhed 1 den langt overvejende Del af Tjenestetiden.
b. 234 Timer for mindre anstrengende Tjeneste, hvorved forstaas Tje-

neste, der maa krieve egentlig Arbejde og Agtpaagivenhed i den

leengste Del af Tjenestetiden, men dog i mindre Grad end undera.
¢. 260 Timer for al anden Tjeneste.

Ovennmwynte hejeste Tjenestetider skal tillige anses som normal
Tjenestetid for det paagmeldende Personale.

-_—_—7
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Overpolitibetjente, Politibetjente og Brandmester
samt de forannaevnte Tjenestemeend, forsaavidt

deres Tjeneste er af mindre intensiv Natur.. 9 —
Hospitalsarbejdere og andre Tjenestemaend, der
udigrer denne eller lignende Tjeneste,...... 10 —

3) Brandtjeneste udigres med 3 Dages Vagt a 24 Timer
i hver Uge, livorved ogsaa ugentlig Fridag er givet.

4) Den hgjeste Tjenestetid i Labet af en Maaned for de
under Stykke 2 nmvnte Tjenestemaend m. fl. fastseties ved
at multiplicere den for den paageeldende oplarte hajeste Tje-
nestetid i et Dugn med Maanedens Dageantal, fradraget:

Dage, paa hvilke Virksomheden normalt ikke holdes i

Gang (ved kontinuerlig Drift | ugentlig Fridag), og

Dage, paa hvilke den paageldende som Folge af Sygdom

og Ferie ikke har gjort Tjeneste, samt

Dage, paa hvilke den paageeldende har veeret under Ud-

kommando i Skib, Kaserne eller ved Luftmarinesta-
tion o. 1. (herunder Dage, paa hvilke der for Sejlads
yvdes Godtgerelse 1 Henhold til Tjenestemandslovens
§ 830, Stk. 5).

Ved Opgerelse af Arbejdsnormen for 1 Maaned regnes
fra den 26. i en Maaned til den 25. i den paalslgende
Maaned.

o) Ved Tjenestetid forstaas Tiden mellem Meadetid paa
Arbejdsstedet (det beordrede Madested) og det Tidspunkt, da
Tjenestemanden atter kan forlade dette, dog med Fradrag af
Hvilepauser paa '/, Time eller derover. Ved Hvilepauser
forstaas saadanne Afbrydelser i Tjenesten, i hvilke Tjeneste-
manclen kan forlade Arbejdsstedet.

Tjeneste paa mistede Fridage, der senere erstattes med
andre Fridage eller Betaling i Penge, medregnes i den ud-
forte Tjeneste, men ved Opgoerelse af Maanedens Dageantal
tillegges der da 1 Dag for hver mistet Fridag. Frihed, der
gives som Erstatning for et i en tidligere Maaned udiort
Overarbejde, betragtes ved Opgerelsen som Tjeneste; det
samme gwlder Fridage, der gives som Erstatning for de i
tidligere Maaneder mistede Fridage, idet en saadan Fridag
betragtes som Tjeneste i henholdsvis 8, 9 eller 10 Timer.
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6) For Tjeneste ud over den for Maaneden fastsatte
hajeste Tjenestetid kan der ydes en swrlig Godtgerelse,
Overarbejdspenge, hvis Grundbelsb pr. Time udger:

a) Tjenestemwmend i 8., 9. og 10 Lgnnings-
RIBERE. o o dl0 il VIl s NS 25 L Kr. 65 Qre
b) Tjenestemsend i 12. Lpnningsklasse, 14.

Lenningsklasse a samt 13. Lenningsklasse

efter 3 Aars Anssftelse ... ... ... 2 B 1 — 39 —

¢) Tjenestemeend i 13. Lenningsklasse indtil

3 Aar efter Answmttelsen samt Tjeneste-

meend i 11. Lenningsklasse samt 14, Lon-

HtEsRIASRe . oo e it S e e 1 — 18 —

Regulering af de ovennavnte Satser sker med henholds-
vis 10, 9 og 8 Ore for hver Portion, hvormed Time- o
Dagpenge reguleres.

7) Ved Opgorelse af Overarbejde, der er paalagt som
fast Ordning, regnes med den virkelige Overskridelse af Tje-
nestenormen (afrundet maanedsvis opad til '/, Time), idet
dog den Tid, som Vwmrkferere, Maskinister og  Veerftsfor-
maend anvender til Menstring af Mandskabet, Klargaring af
Maskiner o. 1. ikke medregnes i Tjenestetiden. I andre Til-
felde (tilfzeldigt Overarbejde) ses bort fra Overskridelsen af
den faste Tjeneste den enkelte Dag paa !, Time og der-
under; iavrigt regnes i sidste Tiltelde hver paabegyndt '/,
Time for '/, Time. Overarbejdspenge er ens for Dag- og
Nattimer, saavel som for Hverdage og Helligdage.

Overarbejde ber saa vidt muligt undgaas.

Overarbejde indtil 20 Timer sgges saavidt muligt godt-
gjort med Fritid inden Udlgbet af den felgende Kalender-
maaned. Saadan Erstatning med Fritid skal ydes med pas-
sende Varsel og skal, saafremt Overarbejdet er af tilstraekke-
ligt Omfang, fortrinsvis gives som hele Fridage. Saafremt
denne Fritid ikke er givet inden Fristens Udlab, udbetales
Overarbejdspenge.

Overarbejdspenge for tilfeeldig Tjenesteoverskridelse ydes
kun for saa vidt Tjenesteoverskridelsen for vedkommende
ikke unddrager sig Kontrol, og hans Tjeneste ikke helt eller
delvis bestaar i at tilretteleegge Arbejdet for andre eller i at
kontrollere Arbejdets Udferelse.
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Naar Sgtilleg, Kommandotilleg eller Godtgerelse i Hen-
hold til Tjenestemandslovens § 830, Stk. 5, oppeberes, kan
der ikke samtidig ydes Betaling for Overarbejde.

b, Vederlag for mistede Fridage
(ikke gwldende under Udkommando i Skib og Kaserne eller
ved Luftmarinestation o. 1.).

1) Antal af Fridage, herunder ikke Feriedage, fastsaettes
til 1 for hver fuld Uge for Personel til Tjeneste ved Virk-
somheder, der kontinuerlig holdes i Drift (Orlogsveeritets
Elektricitetsveerk, Politivagt, Brandvagt e. ).

For det gvrige Personel af Seveaernet er alle Dage, paa
hvilke Virksomheden normalt ikke holdes i Gang, Fridage.

92) Naar det af Hensyn til Tjenestens Tarv bliver ngd-
vendigt at lade en Fridag bortfalde, og der herved vil frem-
komme mindre end 1 Fridag pr. fuld Uge, skal den mistede
Fridag snarest erstattes af en anden.

Fridage, der falder inden for Sygeperioder, Ferier eller
Orlov, erstattes ikke.

3) Bliver en mistet Fridag ikke erstattet med en anden
inden Udgangen af de paafelgende 2 Kalendermaaneder, kan
der for hver ikke erstattet Fridag ydes en Godtgarelse i
Penge af folgende Sterrelse:

a) Tjenestemend i 8., 9. og 10. Lennings-

L G A Tt £ O et sl s 18 Kr. 70 @re
b) Tjenestemeend i 12. Lenningsklasse, 14.

Lonningsklasse a samt 13. Lenningsklasse

efter 8 Aars Anssettelse ............:s 11 — 65 —
¢) Tjenestemsnd i 13. Lonningsklasse indtil

3 Aar efter Ansamttelsen samt Tjeneste-

miend i 11. Lenningsklasse samt 14. Lon-

GIBESKIAESE: L. . coiwaion bo v iy o e o 10 — 05 —

Regulering af de ovennwvnte Satser sker med henholds-
vis 70, 65 og 55 @re for hver Portion, hvormed Time- og
Dagpenge reguleres.

En Fridag anses som bortfaldet, naar vedkommende
Tjenestemand beordres til Tjeneste paa Fridagen. Undtagel-
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sesvis kan der dog paa Dage, hvor Ekspeditionsstedet ellers
er lukket, eller hvor det kun er aabent en ganske kort Tid
og betjenes ‘af kun 1 Tjenestemand, paalegges en Tjeneste-
mand en ganske kortvarig Tjeneste efter Tur, uden at Fri-
dagen betragtes som bortfaldet. I saa Tilfeelde ydes der
Tjenestemanden et Vederlag, som fastssettes til Satserne for
Overarbejde, opgjort efter Tjenestens Varighed forlenget med
509/, og saaledes at der mindst ydes Betaling for | Time.
Hvis det undtagelsesvis er nadvendigt at krseve saadan Tje-
neste 2 Gange paa en Fridag, forlenges Tiden for det 2. Tje-
nesteafsnit med 100°,, og der beregnes mindst 1 Time for
hvert at de 2 Tjenesteafsnit. Afstanden mellem de 2 Made-
tider maa hejst vaere 3 Timer, For Tjenestemsend, der falder
udenfor Reglerne om Overarbejdspenge, vil saadan Godt-
gorelse kunne ydes efter Satserne for tilsvarende eller even-
tuelt narmest lavere Klasse, for hvilken saadan Betaling er
fastsat. Tjenesten ber fortrinsvis ordnes ad frivillig Vej.

4) Efter Udkommando til Ses vil der ved Hjemkomsten
kunne gives fast Personel med mindst 6 Maaneders Tjeneste
folgende Antal Fridage

Efter 1—2 Maaneders Togt....... ... 2 Arbejdsdage
» 24 STt oo ol Ll 3 —
> 46 i B caned a v v e 4 o
e — » og derover. 6 —

Ved Opgerelse af Normen for hejeste l'jenestetid i den
enkelte Maaned regnes saadanne Dage som Udkommando-
dage.

Befalingsmeend, der ger Tjeneste i denne deres alminde-
lige Egenskab, kan ikke oppebaere Krstatning for mistede
Fridage.

Bestemmelser af 10. Juli 1931 for Seveaernets
Tjenestemasend, Sygeplejersker undtagne, vedr. Ve-
derlag for Overarbejde og for mistede Fridage (Kdg.
B. 9—1931, Pkt. 2) bortfalder.
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3. Regler
for
Natpenge.
(Jfr. Tjenestemandslovens § 811).

(Geeldende saavel for Severnet som for de under Marine-
ministeriet henlagte Institutioner).

1) Natpenge ydes til Tjenestemsnd, der efter speciel,
udtrykkelig Ordre fra en foresat eller ifalge en af en over-
ordnet fastsat Tjenestefordeling udferer Tjeneste, som falder
indenfor Tiden Kl. 2200—0600. Natpenge ydes dog ikke til
Tjenestemand, der har Kostforplejning, Kommandotilleg
eller Setilleg, eller som har Honorar for det i Nattimer
udferie Arbejde.

Natpenge kan saaledes bl. a. ydes under Vagttjeneste,
Tjeneste i Bugserbaade og i Varksted og endvidere ved
Udterring af Kedler i Divisionernes Skibe og Baade og
anden lignende Tjeneste samt under Tjeneste ved Landfyr og
i Fyr- og Vagervaesenets Skibe, dog kun for den "id, i
hvilken der forrettes effektiv Tjeneste. Der kan f. Eks. ikke
vdes Natpenge for den Tid, i hvilken den paagmldende kan
legge sig til Hvile og eventuelt sove (saaledes ved Raadig-
hedstjeneste, Frivagt om Dord samt ved Befordring som
Passagerer i Tog eller Skib), og det uanset, om saadan Tid
ipvrigt maa regnes som Tjenestetid. Saafremt Tjeneste, for
hvilken der efter foranstaaende ikke ydes Natpenge, paa-
hegyndes eller afsluttes mellem KI 2400 og 0600, vil der
dog kunne gives Natpenge for een Time. For Inspektions-
tjeneste og for Tjeneste, der ikke er beordret udfert i Nat-
timerne, tilstaas ikke Natpenge.

Natpengene beregnes saaledes, at DBrokdele af Timer
den enkelte Nat afrundes opad til Mangefold af '/, Time;
dersom Nattjenesten er delt, sammenlegoes Tiderne for den
enkelte Tjenestemand, forinden Afrunding finder Sted.

419
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2) Natpenge ydes med folgende Belab ‘pr. Time:
a) Tjenestemeend med Grundlen fra 2670 Kr.
og derover samt af Sevaernets 9. Lonnings-
klasse a og ¢ og af Fyr- og Vagerviesenets
10. Lenningsklasse og Sokortarkivets 4.

Lonningsklasse ................ ... -v.. 38 Ore
b) @vrige Tjenestemeend .. ... ........... .. 27 —

Regulering af Satscrne sker med henholdsvis 3 og 2
@re for hver Portion, hvormed Time- og Dagpenge reguleres.

3) For seerlige Naltjenester kan der i Stedet for Nat-
penge efter Stk. 1 ved Finanslovbevilling fastsittes Bestil-
lingstilleg, der ikke maa overstige 240 Kr. aarlig. Saadant
Tilleg kan ogsaa ydes til Tjenestemsend med Kostforplejning,
naar de har fast og gennemgaaende Nattjeneste. Bestillings-
tilleg bortfalder, naar paagwmldende Tjenestemwnd har veerei
midlertidig fraveerende fra Naftjenesten i over 3 Maaneder.
For Aflgsning i Nattjenester, for hvilke Bestillingstilleg er
tilstaaet, kan der pr. Nat ydes et Belob, der fastsmttes i
Forhold til det aarlige Bestillingstilleg, dog at saadant Veder-
lag pr. Nat ikke tilstaas Tjenestemmnd, der har Kostfor-
plejning.

4) For seerlige Nattjenester gwmlder folgende:

Til Personel til stadig Tjeneste ved Politi- og DBrand-
vagt ydes der for Nattjenester i Stedet for Natpenge et Be-
stillingstillieg, hvis Sterrelse fastsettes ved Finansloven.

Ved Landfyr med stadig Vagt ydes des efter Finanslov-
bevilling Personellet et Bestillingstilleg i Stedet for Nat-
penge, idet der ved de Fyr, ved hvilke der udbetales Time-
penge for Taagesignaltjeneste, og ved de isolerede Fyr, ved
hvilke der udbetales et Kosttilskud i Henhold til Finanslov-
bevilling, fastswettes et lavere Tilleg.

Ved Landfyr uden stadig Vagt udbetales ingen Nat-
penge.

[ Fyrskibe udbetales der Mandskabet et Bestillingstillzeg
efter Finanslovbevilling. Ved Fastswttelsen af dette Tilleg
tages Hensyn til Nattjenestens almindelige gennemsnitlige
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Varighed (Antallet af Maaneder om Bord). Fyrskibenes
Forere og Styrmend oppebsrer ikke Natpenge, da deres
Nattjeneste bestaar i Inspektionstjeneste.

I Dampskibene ydes der til Befalingsmzend og Mand-
skabet, dog ikke til Forerne, Natpenge pr. Time efter Reg-
“lerne ovenfor.

For Aflesning i Naitjenester, for hvilke der er ftilstaaet
Bestillingstilleg, ydes der pr. Nat et Belob, der Tastswttes i
Forhold til det aarlige Bestillingstillzeg for den paagmldende
Tjeneste.

Regler for Natpenge af 10. Juli 1931 (Kundgorelse
B. 9—1931, Pkt. 3) opheaves.

4. Som Fuelge af Gennemforelsen af Lov om Sevaernets
Ordning af 23de Marts 1932 og derafl folgende Aindringer
i Tjenestemandsloven udgaar de i Kundgerelse B. 9— 1931,
Pkt. 4. Stk. 9— 14, indeholdte Bestemmelser og erstattes med
nedenstaaende:

9) 1 Henhold til Tjenestemandslovens § 830, Stk. 3 og 4,
tilstans der fra 1. Juli 1932, naar Setilleg eller Kommando-
tilleg udbetales, det i samme Paragraf Stk. 1—4 nmvnle
Personel et dagligt Belab til Bordhold af felgende Storrelse:

Nunr Kommandotilleg

Naar Setillseget ndger : (Mo af Lenningen)
1/, af Lonningen: A al Lonningen : udbetales :
Kr. Kr. Kr.
Medlemmer al Kvarter-
mestermesser .. ... 2,10 2,50 1,40
Medlemmer af Chefs
og Officersmesser. . . 3,70 5,00 250

10) For civile Tjenestemzend, der beordres til Tjeneste i
Flaadens Skibe og Baade paa Proveture m. v., gewelder, naar
Kommando er hejst, de i »Bestemmelser vedrorende Bespis-
ning af forskelligt Personel, m. m.« Afsnit 1V, fastsatte Regler.

)r Kommando ikke hejst, beregnes der for de paagml-
dende den nedsatte Godtgorelse for Bordhold i Overensstem-
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melse med Bestemmelsen i Tjenestemandslovens § 830, Stk. 5,
. . - - L) -

ligesom der i sidstnavnte Tilfielde endvidere kan ydes —
saavel fast militeert Personel, som civile Tjenestemaend —

. Time- og Dagpenge efter Reglerne i Tjenestemandslovens

& RO8, Stk. 1, dog saaledes at Bordholdsgodtgerelsen bort-
falder i Tilfeelde af, at Tjenesten er al saa lang Varighed
indenfor det paagmldende Degn, at der tilkommer Personel-
let fulde Dagpenge (jfr. § 830, Stk. 13, sidste Punktum).

Time- og Dagpenge ydes ikke, naar Udsendelsen finder
Sted indenfor Tidsrummet K1. 0700 til Kl 1600, medens der,
hvis Udsendelsen og de til denne knyttede Arbejder udstraek-
ker sig over dette Tidsrum, indberettes desangaaende til Mi-
nisteriet, der trieffer Afgorelse om eventuel Udbetaling af
Time- og Dagpenge.

Til fast Personel til Tjeneste i Bugserbaade under Ud-
stationering fra Flaadestationen kan der ydes Time- og Dag-
penge efter Reglerne i Tjenestemandslovens § 808, Stk. 1.

11) Tilleeg under Udkommando (naar Setilleg — eller
Kommandotillzeg '/, af Lenning - beregnes), jr. Tjenestemands-
lovens § 830, Stk. 9, er fastsat saaledes, at der efter moti-
veret Indstilling vil kunne ydes efternevnte folgende Belob

pr. Dag for vedigjede s®rlige Tjeneste:

Daglig

Skibskok, der tillige bestrider Madlavning for g

Kvartermester- eller Officersmesser, .. ... .. 0,60 til 1,20
Mesterkok og Hovmester ......... .......... 0,40 — 1,00
IKvartermestre, Underkvartermestre og Mather .

samt Personel af tilsvarende militer Grad,

der udover den dem normalt paahvilende

Tjeneste udferer Tjeneste som:
ORISR e sinieani s e S i) o ik 0,40 — 1,00
e 8 (v R S R S 0,50 —0,80
Lastmester eller
Proviantregnskabsforer | ... ..... ... ... ... .... 0,60 — 0,80
Giymnastiklerer l

Endvidere vil der kunne ydes:
Kvartermestre, Underkvartermestre og Personel
af tilsvarende militeer Grad, der ved Flyve-
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vesenet under U dlmmnnndu forretter Tje-
neste som \E('I]\‘sl(‘d%l?df‘l eller Flotillemeka-
niker udenfor de i og ved Kobenhavn liggende

Etahlissementer, et Tilleg af ... . ........ 0.60—1,20-

Tillzgene varierer mellem de opfarte Minimums-
og Maksimumsbelob, afhengigt af Arbejdets
Omfang og de foreliggende Forhold.

12) Tilleeg for Tjeneste i Undervandsbaade i
Henhold til Tjenestemandslovens § 830, Stk. 11, er [astsat
saaledes:

Daglig

Kr.

For Chefer .. .......ccoicuieese anovoenaacns 2,50
»  Personel af Officersgruppen .............. 1,80
»  Kvartermestre og Radiotelegrafister ....... 1,40
andet Personel (herunder veernepligtige) . .. 1,00

13) Nedenanforte Bestemmelser i Tjenestemandslovens
§ 830, Stk. 13 og Stk. 10, vil vaere at forstaa som felger:
btk 13, 1. Punktum saaledes, at Satilleg og Kommandotil-
leg udbetales maanedsvis bagud og beregnes pr. Dogn
efter Maanedens Dageantal med '/;, af det for Maaneden
udbetalte Lonningsbelab ((muullm) Alderstilleg og pen-
sionsgivende personligt Tilleg). Fremkommer der ved
Udregningen Brokdel af @rer, foretages Afrunding opad
til hel @re kun i Slutresultatet.
Sidste Punktum saaledes, at der for Kalenderdogn,
i hvilke der tilkommer den paagmldende Timepenge for
saa langt et Tidsrum, at fulde Dagpenge ydes, ikke til-
lige kan yde Setilleg, Kommandotilleg eller Godt-
"Brclsu for Bordhold.
Stk. 10, 2. Punktum saaledes, at Fortolkningen af sidstnaevnte
Bestemmelse i Stk. 13 ogsaa vil veere at anvende her.

14) Naar der i Henhold fil Tjenestemandslovens § 830,
Stk. 10, 2. Punktum, ydes Time- og Dagpenge til Personel
ved Flyvevasenet, vil disse kunne beregnes efter den Sats,
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der gmlder for den averste al Deltagerne i ’fug!ei. dog ikke
hejere end Sats B.
5. Bestemmelsen i Kundgerelse B. 9—1931, Pkt. 4, Stk. 15,

bortfalder.

L. Rasmussen.
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MARINEMINISTERIET.

Kobenhavn, den 24de Seplember 1952,

Kundgorelse for Severnet.

Lov
(af 23de Juni 1932)
om

Arbejdsanvisning og Arbejdsleshedsforsikring m. m.
(Indenrigsministeriet).

I. Arbejdsanvisning.
Bl

sk 1. Der oprettes i hvert af Landets Amter i den Kobstad,
som Socialministeren bestemmer, et offentligt Arbejdsanvis-
ningskontor, hvis Omraade er Amtsraadskredsen (Amtsraad-
kredsene) og de i Forbindelse dermed staaende Kabstaeder;
for de fire senderjydske Amters samlede Omraade oprettes
der dog kun eet Kontor, beliggende i Haderslev Kobstad.
Endvidere oprettes et saadant Kontor i Kebenhavn, omfat-
tende Kobenhavns og Frederiksberg Kommuner.

stk. 2. Derudover kan der af Socialministeren efter Andragende
fra vedkommende Kommunalbestyrelse meddeles offentlig
Anerkendelse til kommunale Arbejdsanvisningskontorer i Kob-
stieder med over 10000 Indbyggere eller til saadanne Kon-
torer, hvor Anvisningernes gennemsnitlige Tal i de sidste 3
Regnskabsaar har veeret mindst 1000, eller hvor Antallet af
Anvisninger af personligt tilmeldte har vieret mindst 500.
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Endvidere kan Socialministeren, saafremt Kommunalbestyrel-
sen andrager derom, meddele offentliz Anerkendelse - dog
uden Ret til Statstilskud — til saadanne Kontorer, som enten
ved Lovens Ikrafttreden var anerkendt i Henhold til den
hidtil gzeldende Lovgivning eller som er blevet anerkendt i
Henhold til Bestemmelsen i n®rvaerende Stykkes 1ste Punk-
tum, men ikke lengere fyldestgor de dér nsevnte Betingelser
for at bevare Anerkendeisen. I det Omfang, hvori de i nger-
vaerende Stykke omhandlede Kontorer anerkendes, begraenses
Omraadet for det i vedkommende Amt (Amter) i Henhold
til- Stk. 1 oprettede Arbejdsanvisningskontor efter Social-
ministerens naermere Bestemmelse.

S5 De i Stk. 1 og Stk. 2 omhandlede offentlige Arbejds-
anvisningskontorer har til Opgave paa den i denne Lov og
i Kontorets Reglement nsrmere angivne Maade at foretage
vederlagsfri Anvisning af Arbejde af enhver Art, at udeve
Kontrol vedrgrende Arbejdsledighed efter de i denne Lov
givne Bestemmelser og at yde Statsinstitutioner Bistand ved
Indsamlingen af Statistik vedrarende Arbejdsforhold samt i
evrigt at udfere de Hverv, som Lovgivningen maatte paalmgge
dem. Endvidere er et Kontor forpligtet til paa den af So-
cialministeren angivne Maade at afgive Indberetning til Ar-
hejdsdirektaren om de indenfor Kontorets Omraade erklierede
kollektive Arbejdsstridigheder. Kontorerne er forpligtede til

at samarbejde indbyrdes efter Socialministerens ngermere Be-
stemmelse.
§ 2.

Sk 1Kt offentligt Arbejdsanvisningskontor udenfor Koben-
havn skal ledes af en Bestyrelse, der bestaar af en Formand
og 2 Medlemmer, hvoraf den ene skal vaere Arbejdsgiver og
den anden Arbejder. Bestyrelsen veelges af det kommunale
Raad i den Kommune, hvori Kontoret er beliggende; sam-
tidig foretages Valg af Suppleanter. — Kontoret i Kahen-
havn ledes af en Bestyrelse, hestaaende af en Formand og

6 Medlemmer, hvoraf 3 skal vwre Arbejdsgivere og 3 Ar-

bejdere. De 2 Arbejdsgivere og 2 Arbejdere vaelges af Ko-
henhavns Borgerreprassentation, medens Frederiksberg Kom-
munalbestyrelse velger | Arbejdsgiver og 1 Arbejder. For-
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manden velges af Borgerrepreesentationen efter Torhandling
med Frederiksberg Kommunalbestyrelse. Samtidig foretages
Valg af Suppleanter. Forholdstalsvalg skal bringes til Anven-
delse, naar det kraeves af noget Medlem af det kommunale
Raad.

stk 2 Til Formand maa ikke veelges nogen, der beskaftiger
sig som Arbejdsgiver eller er Arbejder eller er Leder af en
Arbejdsgiver- eller Arbejderorganisation. Valget af Forman-
den skal godkendes af Socialministeren.

stk 3. Til Valg af Formand udkreeves, at vedkommende har
opnaaet et Stemmetal paa over Halvdelen af det kommunale
Raads Medlemstal. Saafremt saadant Stemmetal ikke opnaas,
veelges Bestyrelsens Formand af Socialministeren, der lige-
ledes treffer Bestemmelse om Valget af Formanden, saafremt
det af det kommunale Raad trufne Valg ikke godkendes.
stk. 4. Ved Valg af Medlemmerne af Arbejdsanvisningskonto-
rets Bestyrelse og Suppleanter for disse skal der gives de sted-
lige Sammenslutninger af Organisationer af henholdsvis Ar-
bejdsgivere og Arbejdere, hvor saadanne Sammenslutninger
findes — dog i Kebenhavn »Dansk Arbejdsgiverforening« og
»De samvirkende Fagforbund i Danmarke —, Lejlighed til
at afgive Indstilling om et dobbelt saa stort Antal Personer
som det, der skal valges, og mellem disse treeffes Valget.
8tk. 5. Valget geelder for vedkommende kommunale Raads
Funktionstid. En til Kommunalraadet valgbar Person er for-
pligtet til at modtage Valg for en Valgperiode, men kan der-
efter negte at modtage Valg i den kommende Valgperiode.
Stk. 6. Bestyrelsen er ulennet, men der kan tillegges den Dag-
penge for hver Mededag.

Stk 7. Det fornedne Personale ved Kontoret anssttes efter
Indstilling fra Kontorets Bestyrelse af vedkommende kommu-
nale Raad, i Kghenhavn Magistraten efter Forhandling med
Frederiksberg Kommunalbestyrelse. Kontorbestyrerens Valg
og Vilkaarene for hans Ansattelse skal godkendes af Social-
ministeren.

stk. 8. De neermere Regler for et offentligt Arbejdsanvisnings-
kontors Virksomhed, herunder Instruks for Kontorbestyreren,
fastsettes efter Indstilling fra Kontorets Bestyrelse i et Regle-

‘
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ment, der udferdiges af vedkommende kommunale Raad —
i Kgbenhavn den samlede Kommunalbestyrelse efter For-
handling med Frederiksberg Kommunalbestyrelse — og god-
kendes af Socialministeren. Kontoret er forpligtet til at be-
nytte Skemaer, Blanketter og andre Tryksager, der autori-
seres af Socialministeren, til Brug ved Anvisningen.

Sk 9. Udgifterne ved et i Henhold til § 1, Stk. 1, oprettet
Amts-Arbejdsanvisningskontors Oprettelse og Drift afholdes
forskudsvis af den Kgbstad, i hvilken Kontoret er beliggende.
Vedkommende Keobstad afholder endelig en Trediedel af de
paageldende Udgitter, medens en Trediedel efter Regnskabs-
aarets Udlgb fordeles — i Forhold til Folketallet ved den
senest afholdte almindelige Folketeelling — imellem vedkom-
mende Amtsraadskreds (Amtsraadskredse) og de i Amts-
raadskredsen (Amtsraadskredsene) beliggende Kgbsteder; paa
Bornholm atholdes den paageeldende Trediedel af den for
Kebsteder og Landdistrikter feelles Repartitionsfond. Kom-
muner, for hvilke der er anerkendt et Anvisningskontor i
Henhold til § 1, Stk. 2, deltager ikke i og medregnes ikke
ved Fordelingen al Udgifterne vedrerende Amts-Arbejdsan-
visningskontorerne. Udgifterne ved Opreftelsen og Driften
af Anvisningskontoret i Kebenhavn afholdes forskudsvis af
Kobenhavns Kommune og fordeles efter Regnskabsaarets
Udlgh paa Kebenhavns og Frederiksbergs Kommuner efter
Folketallet ved den senest afholdte almindelige Folketaelling.
Stk 10 Staten yder som Tilskud til Udgifterne ved et i Hen-
hold til § 1, Stk. 1 eller Stk. 2, Iste Punktum, oprettet Ar-
bejdsanvisningskontors Oprettelse og Drift en Trediedel af
Kontorets aarlige Udgifter, hvilket Tilskud beregnes og und-
betales efter Regnskabsaarets Udleb paa Grundlag af et
Regnskab, der aflegpes af Kontorets Bestyrelse efter Social-
ministerens nwermere Bestemmelse. Statstilskuddet til et i
Henhold til § 1, Stk. 2, Iste Punktum, oprettet Arbejdsan-
visningskontor bortfalder, naar Kontoret ikke langere opfyl-
der de i nzevnte Punktum opstillede Betingelser for dets
Anerkendelse.

8 3.

Stk 1. Ved Anvisning af Arbejde skal det offentlige Arbejds-
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anvisningskontor eller den Arbejdsloshedskasse, der foretager
Anvisningen, jfr. § 22, Stk. 1, Pkt. b, straks give Arbejds-
giveren skriftlis Meddelelse om, at Anvisning har fundet
Sted. Arbejdsgiveren skal, hvis Arbejdstorholdet ikke kom-
mer i Stand, eller naar Arbejdsforholdet afbrydes umiddel-
bart efter Overtagelsen, straks give Meddelelse herom til
Arbejdsanvisningskontoret, der straks skal lade den modtagne
Meddelelse gaa videre til vedkommende Arbejdslashedskasse
samt til Direktoren.

Stk. 2. Udviser en Arbejdsgiver Forssmmeligched med Hensyn
til de i Stk. 1 omhandlede Forpligtelser, stratfes han med
Bade til Statskassen.

Sk 5 Der kan af Kontoret tilstaas Rejsehj®lp til Personer,
til hvilke der anvises Arbejde udenfor deres Hjemsted. Saa-
fremt en Arbejdsgiver, der har forlangt Arbejdskraft anvist,
antager andre Arbejdere, forinden den eller de af det paa-
geeldende Arbejdsanvisningskontor anviste Personer har kun-
net naa frem til Arbejdsstedet, og Arbejdsgiveren som Falge
heraf ikke har Brug for disse, kan de paa nmrmeste offent-
lige Arbejdsanvisningskontor faa udbetalt Rejsehjalp til Til-
bagerejsen. 1 saadanne Tilfeelde skal de af Kontorerne i
den Anledning afholdte Rejseudgifter godtgures dem af ved-
kommende Arbejdsgiver, medmindre han til det anvisende
Kontor har sendt Afbestilling paa et saadant Tidspunkt, at
Rejsen til Arbejdsstedet kunde have viret undgaaet. Samme
Erstatningspligt paahviler Arbejdsgiveren overfor en aner-
kendt Arbejdsleshedskasse, der paa tilsvarende Maade har
atholdt forgmeves Rejseudgifter.

8§ 4.
Sk 1. Tn anerkendt Arbejdsleshedskasse, som har Swede eller
Afdelinger i det Distrikt, for hvilket et offentligt Arbejds-
anvisningskontor er bestemt, skal, saa snart et Medlem
melder sig arbejdsledig, paa Blanketter, som er godkendt af
Socialministeren, ftilstille vedkommende Arbejdsanvisnings-
kontor Meddelelse herom med Angivelse af det ledige Med-
lems Nummer, Navn, Bopzl, sidste Arbejdssted, Arbejds-
indteegt m. v. Naar Medlemmet senere overtager Arbejde
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— enten efter eller uden Anvisning -— eller af anden Grund
ophgrer at veere arbejdsledig, skal vedkommende Arbejds-
lashedskasse (Afdeling) uopholdelig tilstille Arbejdsanvis-
ningskontoret Meddelelse herom paa Blanketter, som lige-
ledes er godkendt af Socialministeren.

Sk, 2. Saafremt der mellem et offentligt Arbejdsanvisnings-
kontor og en stedlig Afdeling at en anerkendt Arbejdsles-
kasse — med Tilslutning af Direktoren samt vedkommende
Arbejdsleshedskasse treeffes Aftale om, at de Medlemmer
af Afdelingen, der bliver .ledige, forinden Understattelse ud-
betales, personlig skal henvende sig til Kontoret for at sege
Arbejde, og at Arbejdsanvisningskontoret derefter skal fil-
stille Afdelingen de fornzvnte, af Socialministeren godkendte
Anmeldelsesblanketter i udfyldt Stand, bortfalder den i Stk.
1 omhandlede Pligt for Afdelingen til at give Arbejdsanvis-
ningskontoret Meddelelse.

stk 8. De paagmldende Arbejdsleshedskasser er forpligtede til
at yde de offentlige Arbejdsanvisningskontorer Bistand ved
Arbejdsanvisning efter Socialministerens neermere Bestem-
melse.

Stk. 4. Socialministeren kan, naar Omstendighederne taler
derfor, efter Indstilling fra Direktoren, undtagelsesvis tillade,
at der for enkelte Arbejdsloshedskassers eller Afdelingers
Vedkommende foretages Afvigelser med Hensyn til Indsen-
delsen af de i Stk. 1 omhandlede Anmeldelsesblanketter.
8tk 5. Ved Anvisning til ledige Pladser skal Arbejdsanvisnings-
kontoret, naar der findes flere lige kvalificerede arbejdsse-
gende, fortrinsvis anvise Plads til Medlemmer af anerkendte
Arbejdslashedskasser.

Sti. 6. Naar der af Arbejdsanvisningskontoret er anvist Plads
til en arbejdssegende, som er opfert paa de fra en Arbejds-
lpshedskasse modtagne Blanketter, skal Meddelelse herom
straks tilstilles Arbejdsleshedskassen.

st 7T Tilfselde af, at nogen af de til Arbejdsanvisningskon-
toret personlig anmeldte ledige nden forudgaaende Anvisning
overtager Arbejde, skal der herom af vedkommende Arbejder
straks gives Meddelelse til Arbejdsanvisningskontoret.

Stk. 8. Arbejdsanvisningskontoret maa ikke give uvedkommende
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Adgang til at gere sig bekendt med de fra. Arbejdslesheds-
kasserne modtagne Oplysninger; dog skal Kontoret paa An-
modning give Oplysning om, hvorvidt bestemte Arbejdere,
der enskes anvist til et Arbejde, er ledige. Finder Kontoret
Anledning til at nwegte at give saadan Oplysning, kan Ar-
bejdsgiveren indanke Sagen for Direktoren, hvis Afgerelse er
endelig.
Stk 9 Saafremt en anerkendt Arbejdsleshedskasse udviser For-
semmelighed med Hensyn til at tilstille Arbejdsanvisnings-
kontoret de foreskrevne Til- og Afmeldinger af arbejdsledige,
kan Socialministeren, efter Indstilling fra Direktoren, paa-
legge den eller de forspmmelige Tillidsmand under en dag-
lig eller ugentlig Tvangsbhade at opfylde deres Pligt. De
saaledes ikendte Beder inddrives ved Udpantning og kan
ikke fores Kassen til Udgift. Bederne tilfalder Kommune-
kassen paa det Sted, hvor vedkommende Afdeling af Kassen
har Ssede. I Gentagelsestilfmlde eller under sw@rlig skerpende
Omstaendigheder kan Socialministeren nedsaette Kassens Stats-
tilskud eller lade dette helt bortfalde for det paagseldende
Regnskabsaar, saafremt Direktpren ger Indstilling derom.
85 .
8tk 1. Naar der fra en af de vedkommende faglige Organisa-
tioner skriftlic tilstilles et offentligt Arbejdsanvisningskontor
fyldestearende Oplysninger om, at der er varslet Strejke eller
Lockout overfor en eller flere Arbejdspladser, foretager Kon-
toret ikke Arbejdsanvisning til disse fra Ivaerkseaettelsen, ind-
til Strejken eller Lockouten er hsevet eller kendt ulovlig.
Stk. 2. Har et Arbejdsanvisningskontor gentagne Gange, uden
at der foreligger Oplysning om, at der paa det paagsldende
Sted er varslet Strejke eller Lockouf, forgeves foretaget An-
visning fil samme Arbejdssted, indberettes Sagen fil Direk-
tpren.
8tk. . Skgnner Direkteren herefter, at der foreligger en fag-
lig Strid, tilstiller han de paagwmldende Arbejdsgiver- og Ar-
bejderorganisationer samt de Hovedorganisationer, hvorunder
disse eventuelt harer, Meddelelse om Sagen og anmoder dem
om inden 2 Dage at indsende nermere Meddelelse om, hvor-
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vidt de paagwldende Spergsmaal vil blive behandlet efter
gw®ldende Regler for Behandling af faglig Strid eller indbragt
til Afgarelse for Den faste Voldgiftsret. Hvis Parterne eller
en af dem ikke er Medlem af nogen Organisation, opfordrer
Direktoren dem direkte til gennem Forhandling at sege
Uoverensstemmelsen bilagt.

stk. 4. Samtidig med, at Direktoren udsender den i foranstaa-
ende Stykke omhandlede Meddelelse, anmoder han de 2 Or-
ganisationer om, saafremt Sagen vil blive optaget til Behand-
ling efter Stk. 3, hver at udpege en Representant til sam-
men med Direkteren at afsige den i § 17, Stk. 7, omhand-
lede Kendelse.

stk 5. Naar Direktoren har udsendt den i Stk. 3 neevnte Med-
delelse om en Sag angaaende Arbejdsveaegring, foretages ikke
yderligere Anvisning i det omhandlede Tilfzelde, for Sagen
er blevet behandlet i Henhold til Bestemmelserne i § 17,
Stk. 6—8.

8k 6. Meddelelse om Afgerelsen skal straks gives Direkteren,
som derefter foranlediger, at Anvisning paany foretages i
Henhold hertil. Neaegter vedkommende Arbejdsgiver at baje
sig for den trufne Afgpgrelse, giver Dirckteren fornsden Med-
delelse saavel til Arbejdsgiveren som ftil vedkommende Ar-
bejdsanvisningskontor om, at yderligere Anvisning ikke fore-
tages.

I1. Anerkendte Arbejdsleshedskasser.
§ 6.

Bk 1. Ved en Arbejdsleshedskasse forstaas en Forening af
Personer, der som Lenarbejdere er knyttet til et eller flere
bestemte Fag indenfor Handel, Kontorvirksomhed, Industri,
Haandveerk, Landbrug, Bevaerternsering, Transportvirksomhed
og Jordarbejde og har sluttet sig sammen for ved bestemte
Bidrag at sikre hverandre gensidig Hjelp i Tilfelde af Ar-
bejdsleshed, der ikke er begrundet ved de i § 17 anferte
Aarsager.

Sik- 2. Hyvor ganske smrlige Omstaendigheder taler derfor, kan
Socialministeren efter Indstilling af Arbejdsnsevnet bestemme,
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at andre Erhvervsomraader end de nwvnte vil vaere at anse
for Fag i nerverende Paragrafs Forstand.

Sik. 3. Lgnarbejdere, der tilhorer forskellige Fag, har Ret til
at slutte sig sammen i en Landskasse, der ligestilles med
Arbejdsleshedskasserne.

Stk 4. En Arbejdslgshedskasse maa ikke have andre Formaal
end det i denne Paragraf nevnte.

§ 7.
st 1. Tnhver Arbejdsleshedskasse har Ret til at faa offentlig
Anerkendelse og den dermed forbundne Stette af det offent-
lige, naar det efter Indstilling fra Direktpren godkendes af
Socialministeren, at den fyldestgor de i denne Lov indeholdte
Forskrifter. Findes der for vedkommende Fag eller for det
paageeldende stedlige Omraade allerede en anerkendt Arbejds-
loshedskasse, kan Socialministeren dog i Overensstemmelse
med Indstilling af Arbejdsnavnet nsegte Anerkendelse af en
ny faglig eller stedlig begrenset Arbejdsleshedskasse.
stk 2 Aperkendelse meddeles af Socialministeren og offent-
liggores af denne.
Stk. 5. Begwring om Anerkendelse indsendes til Direkteren,
ledsaget al:

1) Et Eksemplar af Kassens Vedtaegt,

2) Fortegnelser henholdsvis over de nydende og over de
bidragydende Medlemmer med Angivelse af deres Alder
og for de sidstnevntes Vedkommende fillige deres Livs-
stilling,

3) Udskrift af den Beslutning, i Henhold til hvilken Aner-
kendelse seges, samt

4) for saa vidt Kassen ikke er nyoprettet, det sidste Aars
Regnskab.

stk L Det er en Betingelse for, at en Arbejdsloshedskasse
kan faa og beholde offentlig Anerkendelse, at den har mindst
100 Medlemmer, er knyttet til et eller flere bestemte Fag
og mindst omfatter en Landsdel.

8tk. 2. Undtagelsesvis kan der meddeles offentlig Anerkendelse
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til en Arbejdsloshedskasse, der udelukkende er stedlig be-
graenset, eller som omfatter mindre end 100 Medlemmer.

§ 9.
#k- 1 Kun ubemidlede Lenarbejdere, der har deres Hoved-
erhverv og veesentligste Livsophold ved Lenarbejde, kan op-
tages i og vedblive at viere nydende Medlemmer af en aner-
kendt Arbejdsleshedskasse.
Sk 2 Som Lenarbejder betragtes i denne Lov enhver, der
mod Len eller Akkordbetaling eller som ulennet Leerling
(eller Medhjelp) her i Landet stadig eller midlertidig beskzef-
tiges i Virksomheder indenfor de af § 6 omfattede Fag, eller
som for Arbejdsgiveren mod Vederlag har Tilsyn med eller
Ledelse af saadanne.
8% % Som ubemidlet efter denne Lov kan en Lonarbejder
ikke anses, naar hans Formue overstiger 5000 Kr., hvis han
er ugift, 10000 Kr., hvis han er gift. Hvis Formuen helt
eller delvis bestaar i fast Ejendom eller paagmldende ikke
har fri Raadighed over Formuen, kan de fastsatte Grienser
al Socialministeren efter Indstilling fra Direkloren samt ved-
kommende Arbejdsloshedskasse forhgjes indtil henholdsvis
8000 og 15000 Kr.
St 4 Aldersgraensen for Optagelse i en anerkendt Arbejdsles-
hedskasse bestemmes ved dens Vedtmgt. Dog maa ingen
optages som nydende Medlem, forinden han er fyldt 18 Aar,
eller — hortset fra Overflytning fra en anerkendt Arbejds-
loshedskasse til en anden — efter at han er fyldt 60 Aar.
Stk 5. Optagelse i en anerkendt Arbejdsloshedskasse som ny-
dende Medlem kan ikke nagtes nogen, naar han fyldestgor
de ovenfor foreskrevne Betingelser (jfr. dog § 10) og er
knyttet til et Fag, for hvilket Kassen er bestemt, samt bosat
indenfor Kassens Omraade.
Stk 6 En anerkendt Arbejdsleshedskasse kan optage Medlem-
mer, der kun yder Bidrag til Kassen, men ikke har Ret til
Hjwelp af denne. En Person, der ikke er Lonarbejder, og en
Lonarbejder, der efter ovenstaaende Regler ikke kan anses
som ubemidlet, samt en Person under 18 Aar kan, hvis han
henhorer under Kassens faglige Omraade og isvrigt opfylder
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de nodvendige Betingelser, fordre sig optaget som bidrag-
yvdende Medlem. Opfylder et hidtilvaerende nydende Medlem
af en anerkendt Arbejdsloshedskasse ikke lmngere Betingel-
serne for nydende Medlemsret, vil han kunne overgaa til at
viere bidragydende Medlem med Ret til — uanset Alder,
men igvrigt paa de smdvanlige Betingelser — paany at
kunne blive nydende Medlem.

Stk 7 Naar en Person opfylder Betingelserne for at veere
nydende Medlem af en anerkendt Arbejdsloshedskasse, kan
han ikke staa som kun bidragydende Medlem.

Sk 5 Om nogen efter Bestemmelserne i nmrvaerende Para-
graf kan veere Medlem af en anerkendt Arbejdsleshedskasse
og med hvilken Medlemsret, afgeres i Tvivistilielde af Di-
rekteren.  Ligningsmyndighederne er forpligtede til efter
skriftlig Begeering fra Direkteren at give denne Oplysning
om den paagwmldendes Formueforhold. Henvendelse til Direk-
toren angaaende en Persons Ret til at vaere Medlem af en
anerkendt Arbejdslgshedskasse kan ske fra den, hvem Med-
lemsret er neegtet, fra Arbejdsleshedskassens Bestyrelse og
fra vedkommende Kommunalbestyrelse.

§ 10.

ST en anerkendt Arbejdslgshedskasses Vedtwegt skal det
bestemmes, at Kassens Bestyrelse skal nmgte som nydende
Medlem at optage en Person, der ikke kan anses som ar-
bejdssegende, samt som nydende eller bidragydende Medlem
at optage en Person, der af legemlige eller moralske Grunde
maa anses uskikket til regelmassig Erhvervsvirksomhed eller
til Samarbejde med Arbejdsledere eller Arbejdskammerater,
samt at Bestyrelsen skal veere forpligtet til at udelukke saa-
danne Personer fra Medlemsret i Kassen.

Stk 2 En Arbejdsloshedskasse kan nmgte at optage en Per-
son, som paa det Tidspunkt, da Optagelse soges, ikke har
Beskaftigelse indenfor vedkommende Fag, eller som ikke
henhgrer under den Kreds af regelmemssig arbejdende, tor
hvilke Kassen er bestemt, selv om han i evrigt fyldestgor
de i Kassens Vedtiegt fastsatte Betingelser om Tilknytning
til Faget. Optagelse kan dog ikke nagtes Personer, som
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godtger umiddelbart efter Optagelsen at kunne faa Beskeef-
tigelse af passende Varighed indenfor vedkommende Fag.
Sik. 3. Bt Medlem, hvem der i Henhold til foranstaaende Be-
stemmelse vilde kunne nmgtes Optagelse i Kassen, kan ud-
slettes af denne eller overferes til at vaere bidragydende
Medlem. Kassen skal efterkomme Direkterens Begeering
herom.

8tk 4. De af Kassens Bestyrelse i Henhold til denne Paragraf
trufne Afgorelser kan dog indenfor et Tidsrum af en Maaned
af vedkommende indankes for Direkteren, der traeffer sin
Afgarelse under Hensyn til de i det enkelte Tilfeelde seerlig
foreliggende TForhold. Direkterens Afgerelser kan indenfor
et Tidsrum af 14 Dage indankes for Arbejdsnsevnet med
Appel til Socialministeren, hvis Afgerelse er endelig.

§ 11.

Stk 1. Ingen maa samtidig have nydende Medlemsret i mere
end een anerkendt Arbejdsleshedskasse. KEr nogen ved sin
Optagelse i en anerkendt Arbejdsleshedskasse Medlem af en
ikke-anerkendt, skal han samtidig med Optagelsen anmelde
det for Bestyrelsen for ferstnsevnte Kasse. Lignende An-
meldelse skal straks ske, dersom et Medlem af en anerkendt
Arbejdsloshedskasse tillige har eller erhverver Medlemsret i
en ikke-anerkendt Arbejdsleshedskasse, Hjelpekasse eller
anden privat Forening, der yder Understattelse i Anledning
af Arbejdsleshed. Naar et Medlem af en anerkendt Arbejds-
lashedskasse ved at indtreede i flere Arbejdsloshedskasser
(Hjeelpekasser eller andre Foreninger) sikrer sig en storre
daglig Pengehjelp end 2/, af den gennemsnitlige Arbejdsfor-
tieneste i paageldende Fag eller indenfor Kassens Omraade,
vil Understottelsen fra den anerkendte Arbejdslgshedskasse
veere at nedsaetie saa meget, at den samlede Pengehjzlp ikke
overstiger nsvnte Griense.

Sk 2 Syie mod Kassen medforer Tab af Medlemsretten,
hvilket ogsaa gelder Overtriedelse af de i foranstaaende
Stykke indeholdte Bestemmelser, for saa vidt Direktoren
treeffer Beslutning herom. Mister et Medlem af de nmvnte
Grunde sin Medlemsret, kan den kun generhverves med
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Arbejdsnmvnets Samtykke. Ievrigt geelder vedrerende Svig
mod Kassen de almindelige Regler om Straf og Erstat-
ning.

Stk 8. For andre Forseelser mod Kassen kan Ledelsen idemme
Tab af Understottelsesret for et i hvert enkelt Tilfeelde neer-
mere fastsat Tidsrum. Ledelsens Afgerelse kan af vedkom-
mende Medlem indankes for Direktoren og skal af Ledelsen
forelegees denne til Godkendelse, saafremt Understettelses-
retten fratages et Medlem for lengere Tid end 1 Aar.

§ 12.
St 1. T en anerkendt Arbejdslgshedskasse skal det aarlige
Medlemsbidrag veere fastsat saaledes, at det i Forbindelse
med det i § 13 omhandlede Statstilskud efter de forhaanden-
vierende Erfaringer maa antages at veare tilstrekkeligt til at
yde Medlemmerne den i Vedtegten fastsatte Understottelse,
at oplylde Kassens @vrige Forpligtelser samt at tilvejebringe
en passende Reserve. KEndvidere skal Ekstrabidrag kunne
opkreves i Forhold til Kassens skiftende Behov.
stk 2. Saafremt Direktoren skenner, at det al Kassen opkree-
vede Bidrag ikke er tilstreekkeligt til at fyldestgore de for-
nevnte Fordringer, kan han efter Forhandling med Kassens
Ledelse og Arbejdsnavnet paalegge Kassen at tilvejebringe
den forngdne Merindtegt enten ved Forhejelse af det ordi-
nwere Medlemsbidrag eller (og) ved Paaligning af Ekstrabidrag.
Kassens Ledelse kan indanke Sagen for Socialministeren, hvis
Afgorelse er endelig.
Stkoi. Kagsens Indtmegt og Formue skal holdes strengt afson-
dret fra andre Foreningers Midler og maa hverken som Laan
eller Gave tilflyde andre Foreninger eller anvendes i andet
uvedkommende @jemed.

§ 13.
st 1. Tl de anerkendte Arbejdsleshedskasser udredes aarlig
af Statskassen et Tilskud, der for den enkelte Kasses Ved-
kommende beregnes procentvis i Forhold til de samlede Med-
lemsbidrag, der er indbetalt af dens nydende Medlemmer i
det foregaasende Finansaar. Tilskudsprocentens Storrelse fast-
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settes i Henhold til den gennemsnitlige Aarsfortjeneste i
Faget — for stedlige Kasser i Omraadet — i det foregaa-
ende Finansaar i Overensstemmelse med folgende Skala:

Statstilskud 1 Forhold
til Medlemshidraget :

Giennemsnitlig Aarsforijeneste for Fagets
{Omraadets) Arbejdere:

indtil 2000 Kr. 90 pCt.
2000 — til 2250 Kr. 8h—
2250 — - 2500 — 80—
2500 — - 2750 — iH —
2760 — - BO0OO0 — 0 —
3000 — - 3250 — =
3260 — - 30D — bb —
3600 — - 3750 — 45 —
3760 — - 4000 — 80 —
over 4000 — 15 —

Denne Skala gelder kun for det Tilfwelde, at Arbejdslos-
hedskassen har oprettet Fortsettelseskasse. Er dette ikke
Tilfeeldet, reduceres Procenttallene med 10.

Stk 2 Beregningen af den gennemsnitlige Aarsfortjeneste i
Faget (Omraadet) vil af Direktoren veere at foretage i Hen-
hold til Det statistiske Departements Meddelelser om Len-
forhold og til den af Direktoratet udarbejdede Statistik ved-
rorende Arbejdslesheden i Faget i det foregaaende Finansaar,
Ved Opgorelsen medregnes ikke ledige Arbejdsdage som
Folge af i Aaret stedfunden Arbejdsstrid.

Stk 8 Ved Beregningen af den gennemsnitlige Aarsfortjeneste
i Faget (Omraadet) til Brug ved Fastswmttelsen af det offent-
liges Tilskud til Kasser med en af Ministeriet fastsat Ind-
twgtsgrense udskydes alle Aarsfortjenester, der ligger over
denne Griense.

Stk 4 Et nydende Medlems Opholdskommune er berettiget til
uden Samtykke af hajere Myndighed at yde et Tilskud til
Bestridelsen af hans Medlemsbidrag for det lobende Regn-
skabsaar, naar Kommunalbestyrelsen skenner, at vedkom-
mende vanskelig vil kunne udrede hele det ham paahvilende
Bidrag. Ydelsen af et saadant Tilskud, der dog ikke maa
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udgere over Halvdelen af Medlemsbidraget, medforer ikke
Retsvirkninger for den paageeldende i Forhold til det offent-
lige.

St 5. Af det i Stk. 1 nmvnte Tilskud refunderes en Trediedel
til Staten af Landets Kommuner saaledes, at de enkelte
Kommuner bidrager i Forhold til Antallet af nydende Med-
lemmer, der havde Ophold i Kommunen den sidst foregaaende
31. Marts. Direktoren tilstiller Kommunerne Opgerelse over
de dem paahvilende Bidrag, der af Kommunerne inden 3
Maaneder derefter indbetales til Direktoratet.

Stk 6. Kommunernes Udgifter i Henhold til Stk. 4 og Stk. 5
er ikke Genstand for mellemkommunal Refusion.

§ 14.

Stk- 1. For at en Arbejdslashedskasse kan gere Krav paa Stats-
tilskuddet for det forlebne Aar, maa den inden en af Social-
ministeren fastsat Frist indsende til Direktoren Regnskab for
det forlebne Aar regnet fra 1ste April til 31te Marts, Beret-
ning om Kassens Virksomhed for samme Tidsrum, Forteg-
nelse over Kassens Medlemmer med Oplysning om, hvilke
af disse der efter Reglerne i § 9, Stk. 3, ikke kan anses
som ubemidlede, samt i gvrigt saadanne Oplysninger, som
Direkteren maatte skenne nedvendige til Brug ved Bereg-
ningen af Statstilskuddet. Formular til Medlemsfortegnelsen
udferdiges af Direktoren.

Stk 2 Efter at de fra Kasserne modtagne Oplysninger er gen-
nemgaaet af Direktoren, foranlediger han de Kasserne til-
kommende Tilskud fra Statskassen for det forlobne Regn-
skabsaar anvist til Udbetaling.

8 15.

Stk I Kassens Bestyrelse bestemmer i Henhold til Vedtaegten
Omfanget og Arten af den Understottelse, der kan ydes i
hvert enkelt Tilfaelde. Understattelsen kan udredes som:

1. Dagpenge.

2. Rejse- og Flyttehjwelp samt Juleunderstottelse.
Stk 2 UUnderstettelsen vil af Kassen vaere at udrede kontant
eller in natura, dog at Restancer til Arbejdslgshedskassen
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kan dekkes af Understattelsen i Henhold til Vedtazgtens
Regler.

Sk 3. Er Kassen faglig begrsenset, maa der i gennemsnitlig
daglie Understettelse ikke ydes udover 2/, af den gennem-
snitlige Arbejdsfortjeneste i det eller de paagzldende Fag.
Dagpengenes Maksimumsbelghb fastssettes til 4 Kr. for For-
sorgere og 3 Kr. for Ikke-Forsgrgere. En Trediedel af oven-
nevnte Maksimumsbelob reguleres pr. 1ste April hvert Aar
paa Grundlag af det at Det statistiske Departement efter
Varepriserne i den nrmest forundgaaende Januar Maaned
beregnede Tal for Udgiften til Fedevarer, Kleder, Fodtaj,
Vask, Brandsel og Belysning efter det Normalregnskab, der
benyttes til Beregning af det Udgiftstal, efter hvilket Tjene-
stema@ndenes Reguleringstilleg fastswettes, saaledes at nsvnte
Trediedel forhejes eller nedsmttes med 20 pCt. for hver 100
Kr., n@vnte samlede Udgiftsposter stiger over 1799 Kr. eller
falder under 1700 Kr. De herefter fremkomne Maksimums-
belpb forhejes til de nzrmeste med 10 delelige Belab (i @rer).
[ Kassernes Vedtegter kan fastsmttes lavere Dagpengebelob,
dog ikke under 1 Kr. daglig.

stk 4. Retten til at erholde Understattelse bortfalder, naar et
Medlem ikke har haft Arbejde i mindst 10 Maaneder i Lobet
af de sidste 2 Aar for Understottelsens Udbetaling. Social-
ministeren kan tillade, at denne Bestemmelse midlertidig
seettes ud af Kraft i Tilfelde af, at der hersker eller inden-
for de sidste to Aar i mindst 8 Maaneder har hersket ekstra-
ordinger stor Arbejdsleshed i det paagzldende Fag.

St 5. Retten til at erholde Understottelse bortfalder dog i
alle Tilfeelde, saatremt et Medlem ikke har haft Arbejde som
Lonarbejder i henholdsvis mindst 26 eller 39 Uger indenfor
den i Vedtegten fastsatte Griense af 3 eller 4 Aar, jir. § 18,
Stk. 2. Understottelsesretten genindtreeder forst, naar den
paageldende indenfor et Tidsrum af 12 paa hinanden fol-
gende Maaneder efter Udelukkelsen fra Understottelse har
haft Arbejde som Lenarbejder i mindst 26 Uger og derhos
opfylder de i 1ste Punktum fastsatte Betingelser for at oppe-
bere Understottelse.

Stk 6 Det skal i en Kasses Vedtwegt bestemmes, at naar et
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Medlem under en Arbejdsleshedsperiode faar Arbejde af mid-
lertidig Art, for hvilket han oppebwzrer en Len, der svarer
til hans eller Fagets gennemsnitlige daglige Arbejdsindtegt
for et sterre Antal Dage, end Arbejdet varer, skal hans Ret
til Understottelse for dette sterre Antal Dage bortfalde.

ste. 7. T en Kasses Vedtmgt kan det fastswettes, at naar et
Medlem har haft 3 Dages Arbejde i en Uge, bortfalder Un-
derstottelsen for den paagmldende Uge, og det skal fastseet-
tes i Vedtaegten, at Understettelsen bortfalder for hele den
paag@ldende Uge, saafremt Medlemmet har haft 4 eller flere
Dages Arbejde i Ugen; var vedkommende arbejdsles den
toregaaende Uge. mister han i den Uge, i hvilken han kom-
mer i Arbejde, dog kun Understottelse for de ledige Dage,
der ligger efter henholdsvis 3 eller 4 Dages Arbejde.

Sk & Det kan i en Arbejdsleshedskasses Vedtaegt bestemmes,
at Kassen er bereftiget til at indgaa Overenskomst med
andre (ogsaa udenlandske) Foreninger om gensidig Ydelse af
Understattelse til Medlemmerne. Saadanne Overenskomster
skal godkendes af Direktoren og kan af denne kraeves opsagt.
ik 9. Socialministeren kan — under Forudsietning af, at der
med andre Stater opnaas gensidig Overenskomst — paalegge
anerkendte Arbejdsloshedskasser at yde vedtegtsmeassip Un-
derstottelse til fremmede Lonarbejdere paa de nsrmere Vil-
kaar, som fastssettes i vedkommende Overenskomst.

§ 16.
Stk 1 Understottelse ydes ikke til nogen, medmindre han har
vaeret Medlem af en anerkendt Kasse og som nydende Med-
lem har betalt sit skyldige Medlemsbidrag i de sidste 12
Maaneder for Understottelsens Ydelse.
Stk 2 Dog skal Socialministeren kunne meddele Samtykke fil,
at der i en Kasses Vedtegt indeholdes en Bestemmelse om,
at en Lerling, som ved Lewretidens Udlob optages i Kassen,
indenfor de forste 12 Maaneder efter Leeretidens Udleb skal
kunne erholde Ret til en begraenset Understottelse efter en
kortere Medlemstid, dog ikke under 1 Maaned. Det er en
Forudssetning for Ydelsen af Understottelsen, at den paageel-
dende er fyldt 18 Aar.
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Stk. 3. Kn Person, der er overgaaet fra bidragydende til ny-
dende Medlem af en Kasse, har Ret til at oppebsere Under-
stottelse efter et i Vedtegten nermere fastsat Tidsrum. Dette
Tidsrum anssettes til mindst 1 og hegjst 12 paa hinanden
folpende Maaneder under Hensyn til Forholdet mellem det
for nydende Medlemmer og det for bidragydende Medlem-
mer fastsatte Bidrag.

Btk 4. Hn veernepligtic er under Indkaldelse fritaget for at
erlegge Medlemsbidrag, men er desuagtet berettiget til efter
Indkaldelsens Ophar at faa Understettelse, naar han paa det
Tidspunkt, da Understgttelsen ydes, har veret Medlem af en
anerkendt Kasse i et Tidsrum af mindst 12 Maaneder og
indenfor dette Tidsrum har erlagt det for nydende Medlem-
mer skyldige Medlemsbidrag for mindst 8 Maaneder.

Stk 5. TInderstottelse tilstaas ikke for de farste 6 Dage af hver
Arbejdslgshedsperiode, hvilken Frist (Ventetid) efter Vedteg-
tens nermere Bestemmelse vil kunne forhejes indtil 15 Dage
eller, saafremt Understottelsen ydes som Rejsehjeelp, vil kunne
nedswettes eller bortfalde.

8k 6. T en Kasses Vedizgt kan det fastseeftes, i hvilke Til-
feelde de Dage, for hvilke et Medlem i Medfer af Bestem-
melsen 1 § 17, Stk. 1, Nr. 11, om Arbejde paa nedsat Ar-
bejdstid ikke kan oppebzre Arbejdslashedsunderstatielse, kan
medtages som ledige Dage ved Beregning af Ventetid.

Stk. 7. Saafremt et Medlem efter at veere blevet arbejdsles op-
naar Arbejde af kun midlertidig Art og derefter paa ny bli-
ver arbejdsles, vil de arbejdslase Dage forud for det midler-
tidige Arbejdes Begyndelse og efter dets Opher vere at be-
fragte som herende til samme Arbejdslashedsperiode; det
samme gelder om arbejdslese Dage umiddelbart forud og
efter et Medlems Sygdom. Den i Stk. 5 navnte Ventetid for
Undersfottelsesrettens Indtreeden skal dog foreligge indenfor
et Tidsrum af hejst 2 Maaneder. Arbejde, som varer over 3
Uger, kan — uanset dets Beskaffenhed — ikke anses som
vierende af midlertidig Art, hvilket Tidsrum dog med Social-
ministerens Samtykke kan forlenges indtil 5 Uger, naar For-
holdene indenfor vedkommende Fag taler derfor. De nsermere
Regler i saa Henseende skal indeholdes i Kassens Vedtaegt.
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8tk 8 Tor en Kasse, der i sterre Omfang tzller Seesonarbej-
dere blandt sine nydende Medlemmer, skal det af Socialmi-
nisteren — efter forud indhentet Erklering fra Arbejdsneev-
net — fastsiettes, enten at Understottelse ikke skal kunne
vdes Kassens Medlemmer eller de paagweldende Szsonarbej-
dere paa saadanne nsermere angivne Tider af Aaret, hvor der
seedvanligvis indtreeder Ledighed, eller at Understottelse forst
skal kunne ydes, naar Arbejdsleshedens Varighed har strakt
sig over et lengere Antal Dage end 6. Efter samme Frem-
gangsmaade skal det for Kasser, hvor Forholdene i Faget
bevirker hyppigere, kortvarige Arbejdsperioder, kunne bestem-
mes, at Ventetiden helt eller delvis bortfalder,

E %
Sk 1. Kn anerkendt Arbejsleshedskasse maa ikke yde Under-
stottelse: :

1. under Strejke eller Lockout til Personer, der omfattes
af samme; som Folge heraf maa Understottelse ikke ydes
under en indenfor paagsldende Kasses fagligce Omraade
ivierksat Strejke eller Lockout for de Arbejderes Ved-
kommende indenfor Faget, hvis Opholdssted gor Anvis-
ning til de af Lockouten eller Strejken omfattende Ar-
bejdssteder begrundet. De nmrmere Regler for Genaab-
ningen af Kassen eller en eller flere af dennes Afdelin-
ger fastswettes for 3 Aar ad Gangen af Socialministeren
efter Forhandling med Socialministeriets Arbejdsudvalg;

2. til Medlemmer, hvis Arbejdsleshed er foraarsaget ved
Sygdom eller Arbejdsudygtighed, saa lienge Sygdommen
eller Arbejdsudygtigheden vedvarer;

3. til Medlemmer, hvis Arbejdsleshed skyldes, at de uden
fyldestggrende Grund har forladt deres Arbejde, over-
dreven Nydelse af berusende Drikke, Ufordragelighed
overfor Arbejdsgivere eller Arbejdskammerater eller anden
utilberlig Adfwerd;

4. til Medlemmer, der afsoner en dem ikendt Straf;
5. til Medlemmer, der hensidder i Varetegtsarrest;
6. til Medlemmer, der aftjener deres Veernepligt eller und-

drager sig denne;
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7. til Medlemmer, der oppebzerer Invaliderente eller Alders-
rente, eller som paa Grund af nedsat Erhvervsevne af
det offentlige erholder udbetalt en Understottelse, der i
Omfang og Varighed kan sidestilles med Invaliderente.
Direktoren kan dog tillade Undtagelse fra denne Bestem-
melse, naar seerlige Omstendigheder taler derfor;

8. til Medlemmer, der forserges paa Anstalt;

til Medlemmer, der oppebserer eller har oppebaaret Fat-

tighjeelp, hvis Virkning endnu ikke er ophert;

10. til Medlemmer, der uden fyldestgerende Grund vaegrer
sig ved at overtage et af Kassens Bestyrelse eller et of-
fentlig Arbejdsanvisningskontor eller Kommunalbestyrel-
sen anvist passende Arbejde;

11. til arbejdende Medlemmer, hvis Arbejdstid er nedsat med
en Trediedel eller derunder. Hvor Arbejdstiden er nedsat
med mere end en Trediedel, kan Understottelse, hvis
der herom er truffet Bestemmelse i vedkommede Ar-
bejdsleshedskasses Vedtegt, ydes forholdsmeessig for de
Dage eller Timer, hvormed Arbejdstiden er nedsat, dog
at det ved Understottelsens Anssttelse skal paases, at
vedkommende allid skal veere vaesentlis okonomisk inter-
esseret i at have Arbejde fremfor Understottelse. Hvor
swrlige Omstendigheder taler derfor, kan Socialministe-
ren tillade Afvigelse fra disse Bestemmelser.

st 2 Det skal ikke kunne anses for fyldestgorende Grund til

at veegre sig ved af overtage et anvist Arbejde, at Lennen

for Arbejdet er lavere end den, paagwmldende har haft, naar

Lgnnen dog ikke er under den Timelen, der i Henhold til

Overenskomst mellem Arbejdsgivere og Arbejdere er fastsat

for tilsvarende Arbejde, eller under, hvad der i den paagsel-

dende Virksomhed eller Egn s®dvanlig yvdes for tilsvarende

Arbejde. Et Medlems Viegring ved at overtage et Arbejde

paa de i Overensstemmelse med foranstaaende tilbudte Vil-

kaar medierer Understotielsens Bortfald straks, jfr. dog ne-

denstaaende Stk. 3.

ftk. 3. Nwpegter vedkommende Kasses Bestyrelse i Tiltwlde af

et Medlems Arbejdsleshed at yde ham Understottelse under

Henvisning til foranstaaende Bestemmelser, skal den af Be-

e
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styrelsen trufne Afgerelse indenfor et Tidsrum af en Maaned
af paageldende kunne indankes for Arbejdsn@vnet. Saavel Di-
rektoren som vedkommende Kommunalbestyrelse kan fore-
leegge Neevnet Sagen, saafremt det menes, at en Kasse har
ydet Understottelse i Modstrid med foranstaaende Bestem-
melser.

Stk 1. Neevnets Afgorelser kan indenfor et Tidsrum af en Maa-
ned indankes for Socialministeren, hvis Afgerelse er endelig.
Sk 5 Naar Direktaren i Henhold til § 5, Stk. 8, har givet
vedkommende faglige Organisationer m. v. Meddelelse om
en Arbejdsveegring af kollektiv Natur, paalegger han ved-
kommende Arbejdsleshedskasse indtil videre ikke at udbetale
Understottelse til de Medlemmer, der har veegret sig ved at
overtage det anviste Arbejde.

Stk 6 Har Direkteren ikke inden Udlebet af 2 Dage modtaget
den i § 5, Stk. 3, nwvnte Underretning om, at den paagel-
dende Sag er optaget til Behandling, anses dette for en Til-
kendegivelse fra Parterne om, at de ikke anser Spergsmaalet
for at veere at veere af kollektiv Natur, og Sagen foreleegges
Neevnet til Afgerelse efter Stk. 1, Nr. 10. Samtidig hermed
giver Direktoren alle vedkommende Meddelelse om, at Ar-
bejdsanvisningen paany genoptages, og eventuelle yderligere
Tilfzelde af Arbejdsveegring behandles efter Reglen i Stk. 1,
Nr. 10.

Stk 7. Modtager Direktoren Underretning om, at Sagen vil
blive behandlet, afsiger det i § 6, Stk, 4, nmvnte Udvalg
inden 3 Dage en forelobig Kendelse om, hvorvidt der i det
foreliggende Tilfwelde kan udbetales Understottelse til Med-
lemmer, der uden at have viegret sig ved at overtage det paa-
geldende Arbejde dog maa skennes at vaere omfattet af den
formodede kollektive Arbejdsvasgring. Efterkommer en af
Organisationerne ikke Anmodningen om at udpege en Re-
presentant, eller udebliver en Repraesentant fra det indkaldte
Made, afsiges Kendelsen af Direktoren i Forbindelse med den
modte Repraesentant. Udpeger ingen af Organisationerne en
Repreaesentant, eller udebliver begge disse fra Modet, standser
Direktoren Understottelsen til den fornmvnte Kreds af Med-
lemmer.

'B. 25.
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sik. &. Tr Parterne eller en af dem ikke Medlem af vedkom-

mende faglige Organisation, og har Direktorens Opfordring
til Forhandling om Uoverenssiemmelsens Bileggelse, jir. § 5,
Stk. 8, sidste Pkt., ikke medfert noget Resultat, afger Direk-
toren, hvorvidt Understottelsen skal standses for den paa-
geldende Kreds af Arbejdsleshedskassens Medlemmer.

§ 18.
ste. 1. Kn anerkendt Arbejdsleshedskasses Vedtzgt skal fast-
swtte det hejeste Antal Dage, i hvilke et nydende Medlem
indenfor 12 paa hinanden felgende Maaneder skal kunne
oppebzre Dagpenge; dette Dageantal kan ikke ansaettes {il
mindre end 70 Dage.
stk 2. T de enkelte Kassers Vedtaegter fasts@ttes det Tidsrum,
for hvilket et Medlem hejst skal kunne oppeheere fuld aarlig
Understottelse. Dette Tidsrum maa ikke veare mere end
4 Aar.
ste. 3. Har et Medlem oppebaaret Maksimalydelsen i den i Ved-
teegten fastsatte Aarrekke, kan der ikke ydes ham yderligere
Understattelse af Kassen, for han i de felgende 12 Maaneder
har veeret Medlem af en anerkendt Kasse og betalt Medlems-
bidrag som nydende Medlem.

& 19,

s 1. En anerkendt Arbejdsleshedskasse er berettiget til at
oprette en Fortsmettelseskasse, der ikke maa anvendes fil
Deaekning af Kassens ordinere Understottelse, men af hvis
Midler der under ekstraordinzr stor Arbejdsleshed indenfor
Kassens Omraade kan udredes Understottelser udover det i
Vedtzgten fastsatte Dageantal.

sik. 2. Der skal for Fortswttelseskassen oprettes en seerlig Ved-
teegt, der skal godkendes af Direktoren.

stk. 3. Medlemsbidraget til Fortseettelseskassen, der skal an-
swites swerskilt i Vedtegten, maa ikke andrage mindre end
20 pCt. af det ordinere Medlemsbidrag til Arbejdslosheds-
kassen, medmindre Direktoren efter Bestyrelsens Indstilling
pifalder en lavere Prwmie. Medlemsret i Arbejdsloshedskas-
sen bevares uden Medlemsbidrag i 3 Maaneder, efter at den
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arbejdsleses Understottelsesmuligheder gennem Arbejdslos-
hedskasse og Fortssettelseskasse er udtemt, saafremt vedkom-
mende fortsat er arbejdslgs i nsvnte Tidsrum. Denne Fri-
tagelse fares ikke til Afdrag i Kontingentet ved Beregning
af Stats- og Kommunetilskud. — Hvis Bestyrelsen skenner,
at Fortswttelseskassen har naaet en saadan Sterrelse, at den
er tilstrekkelig til Lesning af Fortsattelseskassens Opgave,
kan Bestyrelsen med Direktarens Billigelse bestemme, at der
indtil videre ikke skal svares Medlemsbidrag til Fortsattel-
seskassen; modsatter Direktoren sig dette, kan Spergsmaalet
indbringes for Arbejdsnm:vnet.

stk 4. Fortsaettelseskassens Midler skal holdes adskilt fra Kas-
sens gvrige Midler og anbringes efter nsrmere af Social-
ministeren fastsatte Regler, hvis Overholdelse skal paases
af Direktgren.

stk 5. Fortsettelseskassen treeder i Virksomhed efter Beslut-
ning af Arbejdsleshedskassens Bestyrelse paa Betingelse af,
at Ledighedsprocenten indenfor Kassen i hver af de fore-
gaaende to Maaneder har oversteget Kassens Normal-Ledig-
hedsprocent, jfr. nedenfor, med 70 pCt., hvis Normal-Ledig-
hedsprocenten er 7 eller derunder, med 66 pCt., hvis Normal-
Ledighedsprocenten er mellem 7 og 8, med 63 pCt., hvis
Normal-Ledighedsprocenten er mellem 8 og 9, og med 60
pCt., hvis Normal-Ledighedsprocenten er mellem 9 og 10.
For hvert Point, Normal-Ledighedsprocenten ligger over 10,
neds@ttes den nsevnte Tillegsprocent af 60 med 2, dog at
Tilliegsprocenten ikke kan nedssettes under 20. Kassens Nor-
mal-Ledighedsprocent er den gennemsnitlige Ledighedsprocent
indenfor Kassen i de tilsvarende Maaneder i de sidste 30 Aar,
med Udskydelse af de 10 daarligste Aar og saaledes, at
Aarene forud for 1910 ikke tages i Betragtning. Den af Kas-
sen foretagne Opgerelse i Henhold til foranstaaende skal i
Forvejen veere godkendt af Direktoren.

stk 6 Selv om Ledighedsprocenten i en Kasse ikke overstiger
Kassens Normal-Ledighedsprocent i den Udstraekning, som
er fastsat i Stk. 5, kan Bestyrelsen dog med Direktorens
Godkendelse beslutte at aabne Kassen for Udbetaling, naar
over 40 pCt. af de ledigmeldte Medlemmer har opbrugt deres
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vedtegtsmssise Understottelse, og Ledighedsprocenten i
Kassen derhos andrager mindst 7!/, pCt., eller for Kasser,
hvis Medlemsantal ligger under 200, mindst 10 pCt. Ligeledes
kan Bestyrelsen med Direktorens Godkendelze aabne Kassen
for Udbetaling, naar mindst 50 pCt. af Kassens Medlemmer
er ledigmeldte.

Stk 7. Naar Ledighedstallene indenfor en Kasse, hvis Fortseet-
telseskasse er traadt i Virksomhed, i en Maaned ikke opfyl-
der de i Stk. 5 eller Stk. 6 nsevnte Betingelser, skal Fort-
siettelseskassen lukke senest med Udgangen af den derefter
folgende Maaned, medmindre det beregnede Ledighedstal for
denne sidste Maaned viser sig at opfylde de namvnte Betin-
gelser. :

sik. 8. Fortswettelseskassens Understottelse ydes efter samme
Regler og i samme Storrelse og Omfang som Kassens ordi-
nzere Dagpenge-Understattelse, dog at Understettelsen inden-
for 12 paa hinanden folgende Maaneder ikke kan ydes i mere
end 70 Dage.

stk 9. Tj] Arbejdsloshedskassernes Fortsettelseskasser ydes der
af det offentlige Tilskud i Overensstemmelse med de i § 13
fastsatte Regler.

stk. 10. Arbejdsleshedsfonden yder som Tilskud til en Arbejds-
loshedskasses Fortsettelseskasse efter Regnskab aflagt i Hen-
hold til nmrmere af Direktgren givne Regler Halvdelen af
den i det foregaaende Regnskabsaar udbetalte Fortsettelses-
hjeelp. Der skal i det Omfang, hvori Arbejdsleshedsfondens
Pkonomi tillader det, vdes Kassen fornedne Forskud paa
dette Tilskud.

stk 11 Arbejdsleshedsfonden yder een Gang for alle Arbejds-
loshedskasserne et Tilskud pr. nydende Medlem den sidst
foregaaende 31. Marts til Etablering af Fortsmttelseskasser
af 25 Kr. for Kasser, hvor Aarslennen i Fagene er indtil
2500, 20 Kr. for Kasser, hvor Aarslennen i Fagene er fra
2501 Kr. til 3000 Kr., og 15 Kr. for de ovrige Kasser. For
Kasser, der allerede har modtaget Etableringstilskud i Hen-
hold til § 5 i Lov Nr. 124 af 4. April 1928, nedsaettes de i
foregaaende Punktum anforte Tilskud med 10 Kr.

stk 12 Beslutter en anerkendt Arbejdsloshedskasse at ophave

sin Fortsettelseskasse, skal Kassen tilbagebetale det Belab,
hvormed det modtagne tableringstilskud (fra Staten eller
Arbejdsleshedsfonden) og Stafstilskud i Henhold til Stk. 9
overstiger den Del af den udbetalte Fortsettelseshjaelp, der
endelig paahviler Kassen. Socialministeren fastsaetter efter
Indstilling af Direkteren, paa hvilken Maade Tilbagebetalin-
gen skal ske. Fortsettelseskassens Beholdning overgaar i
ovrigt, naar skyldige Laan er fuldt ud tilbagebetalt, til Arbejds-
loshedskassen.

§ 20.

Den, der oppebgerer Hjwxelp i Henhold til narverende
Lov, kan ikke samtidig oppebmre Hjselp i Henhold til Lov
Nr. 101 af 29. April 1913 om Hjelpekasser; herfra kan dog
gores Undtagelse i swrlige Tilfzelde (saasom store Forserger-
pligter eller langvarig Sygdom).
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stk 1. Af Tillidsmaend  for Arbejdsleshedskasserne afholdes
under Forsede af Direkteren et aarligt Mede. Enhver ancr-
kendt Arbejdsloshedskasse sender en Repraesentant til Aars-
modet; teeller en Kasse over 1000 Medlemmer, har den Ret
til at sende 2 Reprasentanter; teller den mindst 3 000 Medlem-
mer, kan den sende 3 Representanter; Kasser, der teeller over
3000 Medlemmer, kan yderligere sende 1 Repraesentant for
hvert fulde 2000 Medlemmer over 3000. Tillidsmeandene
vielges paa den i Kassens Vedtept fastsatte Maade. Paa
Aarsmedet forhandles der om Kassernes Virksomhed og Sam-
arbejde, ligesom der af og blandt Tillidsmandene veelges 6
til Arbejdsnzevnets Afdeling for Arbejdslashedsforsikring (§ 35).
Disse Medlemmer af Nwevnet vealges for et Tidsrum af 6
Aar, saaledes at Halvdelen af Medlemmerne fratreeder efter
3 Aars Virketid. Samtidig veelges der paa samme Maade 3
Suppleanter for et Tidsrum af 3 Aar. Medlemmerne af Ar-
bejdsnevnets Afdeling for Arbejdsleshedsforsikring har Ad-
gang til at overveere Aarsmedets Forhandlinger.

k. 2. Kt Medlem af Navnet fratreeder, naar han opherer at
veere Medlem af en anerkendt Arbejdsleshedskasse; Valg af
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et nyt Medlem bliver at foretage paa det nzrmest folgende
Aarsmede. Tilsvarende Regler gmlder for Suppleanterne.

Sik. 1. En anerkendt Arbejdslashedskasses Vedtsegt skal vaere
affattet i Overensstemmelse med den af Direktoren og Ar-
bejdsnaevnet udarbejdede Menstervedtegt og skal indeholde
Oplysninger om felgende Punkter:

1) Kassens Navn, Hjemsted, Formaal og Omraade, Med-
lemmernes Optagelse, Rettigheder og Pligter, herunder
det gensidige Ansvar og dettes nsrmere Ordning,

2) Generalforsamling og Bestyrelse samt disses Myndighed,

3) Regnskabsvaesen, Kasseeftersyn (mindst fjerdingaarlig)
og Revision, Anbringelse af Kassens Midler, Reservefond
samt Overskuddets Anvendelse ved Kassens Oplosning
eller ved Anerkendelsens Bortfald. Af Kassens Revisorer
skal mindst 1 veere autoriseret i Henhold til Lov Nr.
124 af 15de April 1930 eller godkendt af Socialmi-
nisteren,

4) Vedtepgtens Forandring,

5) Kontrol med arbejdslese Medlemmer og Arbejdsanvis-
ning for saadanne, overensstemmende med de af Direk-
toren efter Forhandling med Arbejdsnavnet paabudte
Regler. Det skal herunder fastsmefles, at efi Medlem
kun kan atkontroleres og dermed blive berettiget til at
oppebaere Understattelse for det Tidsrum, vedkommende
Afkontrolering omfatter, naar han ved Kontrollen fore-
viser det af Kassen for ham udfierdigede Kontrolkort,
der skal indeholde Oplysning om Medlemmets Navn og
Nummer i Arbejdsleshedskassen. For Medlemmer, hvis
Arbejde kendetegnes ved stadig skiftende og kortvarig
Arbejdsforhold, skal Understottelsens Udbetaling geres
afhengig af, at deres Ledighedsperioder og Fortjeneste
i Arbejdsperioderne godtgeres paa en for Kassen fyldest-
gorende Maade,

6) Bestemmelser mod Misligholdelse af foreskrevne Kon-
trolregler.

sik. 2. Den Afgerelse, der i Overensstemmelse med Vedteg-
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teegten traeffes angaaende Anvendelse af en Kasses Overskud
ved dens Oplasning eller ved Anerkendelsens Bortfald, har
kun Gyldighed, naar den godkendes af Direktaren. Over-
skuddet kan ingen Sinde deles mellem Medlemmerne.
Stk 2. Direktorens Samtykke udfordres til enhver Forandring
af Vedtaegten.
Ste. 4. Et Medlem af en anerkendt Arbejdsleshedskasse, der
opholder sig paa et Sted, hvor Arbejdsleshedskassen ikke
har Afdeling eller et at Direkteren anerkendt Kontrolsted,
kan kun oppeb@re Understottelse, naar der fra en stedlig
Autoritet — eventuelt et dertil af Kommunalbestyrelsen
valgt Medlem — afgives Erklering om, at den paagaldende
er arbejdslos.

S35
stk L Direktoren gennemgaar de fra Kasserne indsendte Aars-
regnskaber, vedrerende saavel ordiner Understottelse som
Fortswettelseshjelp, og ferer i det hele Tilsyn med de aner-
kendte Arbejdsleshedskasser, er dem behj®lpelig med for-
ngden Oplysning og Vejledning og yder sin Bistand til Op-
rettelsen af nye Kasser. Han skal til enhver Tid have Ad-
gang til at gere sig bekendt med Kassernes Bager, Regn-
skaber, Beholdninger og hele Virksomhed.
Sk 2. Paa Direkterens Foranstaltning foretages hvert Aar
Regnskabs- og Kasseeftersyn hos samtlige anerkendte Ar-
bejdsleshedskasser. De til saadant Eftersyn fornedne Beleb
bevilges paa de aarlige Finanslove.
stk & De nermere Regler for det i foranstaaende Stk. 1 og
2 omhandlede Tilsyn fastsmttes af Socialministeren.
Stk. & Mener Direktoren, at de af en Arbejdslashedskasse
trufne Bestemmelser om Kontrol med arbejdslase Medlemmer
ikke kan anses for fyldestgerende under de foreligpende For-
hold, er han berettiget til at kreeve yderligere Kontrolregler
indfert.

g 24,

Holder en Kasses Bestyrelse sig ikke neervaerende Lov
efterrettelig, eller findes dens Virksomhed ikke at foregaa i
Overensstemmelse med de for samme geldende Bestemmel-
ser eller under Iagttagelse af den forngdne Paapasselighed
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og Orden, og efterkommer Kassen ikke de i denne Anled-
ning af Direktoren givne Anvisninger, kan Socialministeren
efter Direktorens Indstilling lade Anerkendelsen hortfalde
eller under formildende Omstsendigheder bestemme, at Ydel-
sen af Statstilskud til Kassen skal bortfalde for et enkelt Aar.

& 25.

ST Foruden de i n®rvarende Lov swerlig nevnte Befojelser
og Forpligtelser har Arbejdsnwevnet den Opgave at danne
Bindeled mellem de enkelte Kasser, fastswtte Regler for
deres Samvirken, herunder for Overflytning at Medlemmer
fra en Kasse til en anden. og saa vidt muligt serge for
Ensartethed i Reglerne for Kassernes Understattelser. Nzev-
net er derhos befojet til at udarbejde Regler angaaende hel
eller delvis Genforsikring af Kassernes Risiko, hvilke Regler
skal forelegges Socialministeren til Godkendelse.
Ste % Naar Nevnet skenner, at en anerkendt Arbejdslosheds-

kasse uden direkte at overtrede Lovens Forskrifter dog i
~ Forholdet til sine Medlemmer eller til andre Arbejdslesheds-
kasser virker paa en for Arbejdsleshedskasseinstitutionen
i dens Helhed ubeldig Maade, indstiller Direkteoren til Social-
ministeren, hvorvidt Anerkendelsen for en saadan Arbejds-
lashedskasse her borttalde, eller under formildende Omstaen-
digheder, hvorvidt Statstilskudet til Kassen skal bortfalde
for et enkelt Aar.

§ 26.

Dokumenter, som oprettes mellem anerkendte Arbejds-
loshedskasser og deres Medlemmer, er stempelfri, for saa
vidt de vedrarer Forsikringen. Det samme gewlder Arbejds-
loshedskassernes Vedtwegter.

I Arbejdsleshedsfonden.
§ 27.
Stk 1. Arbejdsleshedsfondens Midler anvendes til at yde stats-
anerkendte Arbejdslashedskassers Fortseettelseskasser et aarligt
Tilskud, endvidere til Tilskud til de i § 31 omhandlede Ar-
bejder til Afhjelpning af Arbejdslesheden, til Kursus for ar-
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bejdslese og til under ekstraordinzer stor Arbejdsloshed i et
Fag at yde vedkommende statsanerkendte Arbejdslashedskasse
Laan til Bestridelse af Kassens vedtegtsmassige Forpligtelser.
Endelig kan Fonden efter de i § 30 indeholdte Regler yde
Stette til de dér omhandlede Foranstaltninger til Gavn for
arbejdslose.

Bl 2. Endvidere ydes der af Fonden Tilskud til Fortsaettelses-
kasser, som ikke har Statsanerkendelse, men som efter Social-
ministerens Sken yder deres Medlemmer en til de anerkendte
Arbejdslashedskassers Ydelser svarende Understottelse, og som
forpligter sig til at virke i Overensstemmelse med dei & 19
fastsatte Regler.

§ 28,

W1 Arbejdsleshedsfondens Midler tilvejebringes ved Bidrag
fra samtlige efter Ulykkesforsikringslovgivningen forsikrings-
pligtige Arbejdsgivere indenfor de i § 6, Stk. 1 og Stk. 2,
naevnte Fagprupper og Erhvervsomraader. For saa vidt der
indenfor de i § 6, Stk. 1, nwvnte Faggrupper er Fag, for
hvilke der ikke bestaar nogen anerkendt Arbejdsleshedskasse,
kan Socialministeren efter Indstilling fra Arbejdsleshedsfondens
Bestyrelse bestemme, at det paagwldendes Fags Arbejdsgivere
skal vaere fritaget for at yde Bidrag til Fonden.

Sik-2 De herefter bidragspligtige Arbejdsgiveres Bidrag fast-
settes til 3 Kr. aarlig pr. forsikret Helaarsarbejder; for ved
Kontrakt ansatte Leerlinge i de 2 forste Aar af Leeretiden
og for Land- og Skovbrugsarbejdere dog kun 2 Kr, aarlig. —
Der ydes dog ikke Bidrag for:

1) Personer, som udelukkende eller ganske overvejende be-
skeeftiges i Arbejdsgiverens Husholdning eller ved per-
sonlig Tjenestegerning.

2) Arbejdsgiverens Bern under 18 Aar.

3) De ved Stat og Kommune samt ved statskoncessionerede
eller lignende Virksomheder fast ansatte Funktionmrer
eller Arbejdere, for hvilke der af kompetent Myndighed
er godkendt Regler om Ret til Pension ved Afskedigelse
af utilregnelig Aarsag, dog saaledes, at Fritagelsen for
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Bidrag for disse Klasser al Personer skal tilstaas af
Socialministeren.

4) Personer, herunder Landveesenselever, der har Kost og
Logi hos Husbonden og af ham paa den af Direktoratet
foreskrevne Maade godtgeres at veere antaget for mindst
et halvt Aar. Denne Fritagelsesbestemmelse gelder ikke
for ved Kontrakt ansatte Leerlinge.

5) Fremmede Statsborgere om Bord i danske Skibe, der er
fast stationeret i udenlandsk Havn eller gaar i fast Rute-
fart mellem udenlandske Havne, og som ikke indenfor
vedkommende Forsikringsaar har anlgbet dansk Havn i
andet @jemed end for Reparationer eller lignende.

6) Personer, som beskaftizes paa Skibe, der benyttes (il
Fiskefangst, og som til Vederlag for deres Arbejde lennes
med Procenter eller Andel i Fangsten (Part).

stk 3. Saafremt Fondens Midler maatte stige til et Belgb af
over 12 Mill. Kr., bortfalder Arbejdsgivernes Bidrag med Ud-
gangen af det Regnskabsaar, i hvilken Fondens Sterrelse har
naaet det nmvnte Beleb for dog at traede i Kraft igen, naar
Fondens Midler er faldet til 10 Mill. Kr. Ved Opgerelse af
Fondens Beholdning i Henhold til nerverende Bestemmelse
vil Fondens udestaaende Fordringer veaere at ansatte til deres
Verdi i Handel og Vandel, for noterede Verdipapirers Ved-
kommende til deres sidst noterede Kursveaerdi, jfr. § 33, Stk 3.
stk. 4. Arhejdsgivernes Bidrag, der i Mangel af rettidig Be-
taling kan inddrives ved Udpantning, opkraeves af vedkom-
mende Forsikringsselskab (-forbund) sammen med Preemierne

(Medlemsbidragene) for lovpligtig Ulykkesforsikring. Kra

Arbejdsgivere, der i Herhold til Ulykkesforsikringsloven af

14. Juli 1927 § 18 er fritaget for at afgive Risiko efter Loven

til et anerkendt Selskab, sker Indbetalingen direkte til Ar-

bejdsleshedsfonden. T Tilfzelde af Arbejdsgiverens Konkurs
ligestilles Fordringen paa de forfaldne Bidrag med de i Kon-
kursloven af25. Marts 1872 § 33, Nr. 2,omhandlede Fordringer.

Naermere Regler med Hensyn til Bidragets Beregning, herunder

hvorledes Beregningen skal foretages i Tilfzelde, hvor Ulykkes-

forsikringen ikke er tegnet i Forhold til forsikrede Arbejdsdage

(Arbejdsaar), samt Regler angaaende Indbetalingen og angaa-
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ende Revision fastsettes af Socialministeren efter Forhandling
med Direktgren og Arbejderforsikrings-Raadet; i disse Regler
vil der kunne fastszttes, at de under Stk. 2, Nr. 1 og 2,
foreskrevne Fritagelser for Bidragspligt beregnes efter et paa
statistisk Grundlag udregnet Gennemsnit.

Stk 5. Viser Fondens Midler sig paa Grund af ekstraordinzere
Forhold utilstraekkelige til Opfyldelse af Fondens Forpligtelser,
indstiller Fondens Bestyrelse til Socialministeren, at der af
Statskassen ydes forelsbige Laan til Fonden, hvilke Laan af-
vikles af Fonden efter niermere Bestemmelse af Socialministeren.

§ 29.

stk- 1. Arbejdsleshedsfondens Bestyrelse bestaar af Direktoren
som Formand, to Arbejdsgivere, valgte af Soecialministeren
efter Indstilling af »Dansk Arbejdsgiverforening«, og en Re-
prasentant for Arbejdsloshedskasserne, valgt af de under § 35,
Stk. 3, Pkt. b, nsevnte Tillidsmeend af deres Midfe. Direktoren
er Fondens Forretningsferer. Socialministeren kan tilforordne
Bestyrelsen et Medlem, dog uden Stemmeret.

Sk 2 Socialministeren fastsatter efter Indstilling fra Direkteren
de forngdne Regler for Anbringelsen af Fondens Midler og
Regnskabsatleggelse, Fondens Regnskabsaar er Finansaaret.
St 5. Ved Fonden anseettes af Socialministeren 2 Revisorer,
hvoraf den ene skal veere autoriseret i Henhold til Lov Nr.
124 af 15. April 1930. — Revisionen al Fondens Regnskaber
foretages i Henhold fil en af Socialministeren fastsat Instruks.
Sk 4 Der tillegges de i § 28, Stk. 4, omhandlede Forsikrings-
selskaber (-forbund) som Vederlag for Opkreevning af de
Arbejdsgiverne paahvilende Bidrag et Belob paa indtil 4 pCt.
af de opkreevede Bidrag, hvilket Vederlag udredes aif Fonden.

§ 30.
ftk. 1. Af Arbejdsleshedsfondens Renteindtegt anvendes indtil
20 pCt. som Tilskud til de i § 27 omhandlede Arbejdslasheds-
kasser, som ikke har Statsanerkendelse, saaledes at Tilskuddet
til de enkelte Kasser fastsettes til 40 pCt. af det af disse
Kassers Medlemmer i det foregaaende Regnskabsaar indbe-
talte Bidrag til Fortsettelseskassen. Saafremt de nsevnte
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20 pCt. ikke muligger en Udbetaling af 40 pCt. af Medlems-
bidraget, foretages en forholdsmeessig Nedsettelse.
stk- 2. Naar Arbejdsleshedsfondens @konomi tillader det, kan
Fondens Bestyrelse under ekstraordiner stor Arbejdsleshed,
jftr. § 19, Stk. 5 og 6, af Fondens Midler bevilge Tilskud til
Foreninger og Institutioner til Lesning af Opgaver til Gavn
for arbejdslase. Bestyrelsen kan betinge Ydelsen af saadanne
Tilskud af, at de Kommuner, hvis arbejdslase seerlig nyder
godt af de paagmldende Foranstaltninger, samtidig yder
Tilskud hertil.

§ 31.
stk 1. Saafremt Staten, Kommunerne eller private Institutio-
ner, der nyder offentiig Statte, for at afhjelpe Arbejdsleshed
ivierksaetter Arbejder, som ellers ikke eller ikke for Tiden
vilde veere blevet bragt til Udferelse (Nedhjelpsarbejder),
skal Udbetalingen af Arbejdsleshedsunderstettelse i Henhold
til neerveerende Lov vaere betinget af, at vedkommende arbejds-
lose ikke kan faa Beskaftigelse ved saadant Nedhjelpsar-
bejde.
stk 2. Afpprelsen af Spergsmaalet om, hvorvidt ef Arbejde
kan anerkendes som Npgdhjelpsarbejde, traffes af Social-
ministeriets Arbejdsudvalg, der ligeledes skal godkende Ar-
bejdsvilkaarene for saadanne Arbejder.
sik 4 Spcialministeriets Arbejdsudvalg skal bestaa af Departe-
mentschefen i Socialministeriet som Formand og 13 andre
Medlemmer, hvorat 2 vielges af Socialministeren, 3 af Dansk
Arbejdsgiverforening, 3 af de samvirkende Fagforbund i
Danmark, hvoraf mindst 1 skal reprzsentere Landarbejder-
forbundet, 1 af Den danske Kabstadforening, 1 af Fealles-
organisationen af Landkommuner med bymassig Bebyggelse,
1 af De samvirkende Sogneraadsforeninger, 1 af De sam-
virkende danske Landboforeninger og 1 af De samvirkende
danske Husmandsforeninger. Udvalget skal ogsaa i Tider,
hvor der ikke hersker ekstraordinmr Arbejdsleshed, atholde
regelmassige Mader med det Formaal at planlegge og for-
berede Arbejder, som kan forudses at blive nadvendige, men
ikke af Forholdene krieves iveerksat i den nermeste Frem-
tid, saaledes at disse Arbejder ved en eventuel ekstraordineer
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Arbejdslasheds Indtreeden - kan paabegyndes' med kort
Varsel.

Btk 4. Den fil fornsevnte Udvalg fornedne Bevilling, herunder
til Rejsegodtgerelse og Dagpenge til Udvalgets Medlemmer,
fastsettes paa de aarlige Finanslove,

Sik- 5. Vilkaarene skal ved Nodhjelpsarbejder fastswettes saa-
ledes, @t de flest mulige arbejdslase derved kan finde Be-
skeaeftigelse, og af det bliver fordelagtigt for de arbejdslese
at faa Beskeeftigelse ved disse Arbejder fremfor at oppebeere
Arbejdslgshedsunderstottelse, men «t det dog stadig er af
Interesse for dem at sege Beskaftigelse ved andet Arbejde.
Naar et Nedhjelpsarbejde udferes direkte af en Institution
eller for denne ved en Entreprener (Arbejdsgiver), der for
den paagmldende By eller Egn har Overenskomst om Ar-
bejdsbetaling, bliver Nodhjelpsarbejdet at udfere efter dennes
Satser, og hvor saadan Overenskomst ikke foreligger, be-
tales der efter den for tilsvarende Arbejde paa Egnen s@d-
vanemassige Betaling. Ved hver Lenudbetaling tilbage-
holder Arbejdsgiveren 15 pCt. af den forfaldne Len, hvilket
Belab derefter straks tilstilles Arbejdsleshedsfonden. De
nermere Regler herom fastsattes af Socialministeren, der
tillige efter Forhandling med Direktoren traffer Bestemmelse
om, hvorledes der vil veere at forholde med Hensyn til An-
visningen af paagmldende Arbejde til de arbejdslese.

stk 6. Socialministeriets Arbejdsundvalg kan treffe Bestem-
melse om, at et Arbejde kun delvis vil vaere at betragte
som Npdhjelpsarbejde. ;

Sk 7Tl Nedseettelse af Udgifterne til Arbejdslon ved de i
Henhold til Bestemmelserne i denne Paragraf godkendte
Nedhjelpsarbejder ydes af Arbejdslashedsfonden ef Tilskud,
der enten fastseettes til et bestemt Beleb pr. Arbejdsdag for
hver beskeftiget Arbejder eller til et for det paagwldende
Nadhjelpsarbejde samlet Belsb. Socialministeren fastsaetter
efter Indstilling fra Socialministeriets Arbejdsudvalg nermere
Regler for Beregningen af dette Tilskud, der i intet Tilfeelde
kan udgere mere end 20 pCt. af den virkelig udbetalte Ar-
bejdslen eller 2 Kr. pr. Arbejdsdag pr. beskweftiget Arbejder,
De nmvnte Regler vil vere at fastsette under Hensyn (il
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Opretholdelse af Fonden med L@sning af dennes gvrige Op-
gaver for Oje.

sk L Direktoren skal virke for, at der paa Steder, hvor der
hersker betydelig Arbejdsloshed, oprettes Uddannelses-Kur-
sus for arbejdslese. Der kan af Arbejdsleshedsfondens Mid-
ler bevilges Kommuner Tilskud til Oprettelse af saadanne
Kursus.

stk, 2. Tl arbejdslese, der ensker at deltage i et Kursus af
leengere Varighed paa Fagskole, Handels- eller teknisk Skole
eller Kursus i almendannende Fag som Led i en faglig Ud-
dannelse kan der, selv om det paagaldende Kursus ikke
seerlic er bestemt for arbejdslese, efter nsermere af Social-
ministeren fastsatte Regler ydes Understottelse af Arbejds-
lpshedsfondens Midler.

& 83,

Stk. 1 For saa vidt Arbejdsleshedstondens @konomi tillader
det, kan der af Fonden, naar Omstendighederne tfaler der-
for, i Tider, hvor der indenfor et Fag hersker ekstraordinser
stor Arbejdslashed, jfr. § 19, Stk. 5 og 6, af Socialministe-
ren efter Indstilling af Fondens Bestyrelse ydes vedkom-
mende Arbejdsloshedskasse Laan {til Bestridelse af Kassens
vedtegtsmassige Forpligtelser.

stk. 2. Laanene kan kun ydes ftil saadanne Kasser, der har
opbrugt eller i den narmeste Fremtid vilde opbruge deres
Reservefond, og som efter Direkterens Sken ikke er i Stand
til gennem Forhojelse af det ordinere Medlemsbidrag elier
(og) ved Paaligning af Ekstrabidrag at tilvejebringe de Mid-
ler, der er fornsdne til Fyldestgorelse af Kassens vedtegts-
meessige Forpligtelser.

ftk. 3. Rente- og Afdragsvilkaar ved Ydelse af Laan fra Fon-
den vil stedse veere at fastsmtte med rimelig Hensyntagen
til Opretholdelse af Fondens fremtidige Ydeevne og Likvidi-
tet og saaledes, at det som Regel vil veere forsvarligt ved
Opgarelse af Fondens Starrelse at optage Skylden til dens

459 B. 25.

Paalydende. For Laanene - vil ordentligvis vitre at krmve
den eller de vedkommende faglige Organisationers Kaution.
Stk 4. De for Laanene udferdigede Dokumenter er stempelfri.

IV. Tilsynet med Arbejdsanvisningen og Arbejdslesheds-
forsikringen.
§ 84.

Stk L Arbejdsanvisningen og Arbejdsleshedsforsikringen ledes
af et under Socialministeriet henlagt Direktorat, hvis Chef
er Arbejdsdirekteren.

st 2 Direktoren afgiver hvert Aar Beretning til Socialmini-
steren om Arbejdsanvisningskontorernes og Arbejdslasheds-
kassernes Virksomhed samt angaaende Arbejdsleshedsfonden.
Et Uddrag af Beretningen offentliggores paa den af Social-
ministeren foreskrevne Maade.

& 35
Sk 1T Forbindelse med det i § 34 omhandlede Tilsyn op-
rettes et Arbejdsneevn, bestaaende af 2 Afdelinger, henholds-
vis til Behandling af Spergsmaal om Arbejdsanvisning og
om Arbejdleshedsforsikring.
Stk 2. T hver Afdeling er Direktoren Formand.
Afdelingerne sammenszttes i gvrigt paa felgende Maade:

a. Afdelingen vedrerende Arbejdsanvisningen: 4 Arbejds-
givere og 4 Arbejdere, valgte af Socialministeren efter
Indstilling fra henholdsvis Dansk Arbejdsgiverforening
og De samvirkende Fagforbund i Danmark;

b. Afdelingen angaaende Arbejdsleshedsforsikringen: de i
§ 21 nwvnte, af Arbejdsloshedskasserne valgte 6 Tillids-
maend samt 2 af Landstinget og 2 af Folketinget paa
6 Aar valgte Medlemmer.

Sk 4. Neavnets Forretningsorden fastsattes af Socialministeren.
Stk 2 Neevnets Afgorelser i Henhold til denne Lov kan ind-
ankes for Socialministeren, hvis Afgerelse er endelig.

a
Stk 3.

§ 36.
St 1. Det i § 36 omhandlede Neevns Afdelinger skal, foruden
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at udfere de seerlige Funktioner, som ved Loven er henlagt
til dem, virke som raadgivende for Statens Tilsynsmyndig-
heder.

k.2 Formanden kan indkalde Medlemmerne af Arbejdsnev-
nets Afdelinger til samlet Mpde til Droftelse af Spergsmaal
af almindelig Interesse for de af denne Lov omfattede For-
hold.

Bk 3. Hvervet som Medlem af Arbejdsneevnet er ulennet, men
der tillegges dets Medlemmer Dagpenge for hver Modedag
samt. Rejsegodtgerelse. Den forngdne Bevilling fastswttes
paa de aarlige Finanslove.

S 37,

Det paahviler Direkteren at forsyne Lierekontrakter, ind-
gaaede med Leerlinge, der er antaget til Arbejde i Virksom-
heder i Kgbenhavn eller Frederiksberg, men den i § 1 i
Lov Nr. 342 af 6. Maj 1921 om Leerlingeforholdet omhand-
lede Paategning om Kontraktens Overensstemmelse med Lo-
vens Regler.

V. Overgangs- og Slutningsbestemmelser.
§ 38.
Lov Nr. 151 af 1. Juli 1927 om Arbejdsanvisning og
Arbejdsleshedsforsikring m. m., @endret ved Lov Nr. 268 af
9. November 1928, ophaeves.

8 39.

Sk 1. De offentlige Tilskud fil de anerkendte Arbejdslosheds-
kasser vil for hele Regnskabsaaret fra 1ste April 1932 (il
31te Marts 1933 veere at beregne efter de i nmrveerende
Lovs § 13 og § 19, Stk. 9, indeholdte Regler. Retten til at
erholde Etableringstilskud udbetalt i Henhold til § 19, Stk.
11, kan tidligst indtreede den Iste April 1933,

st 2 De ved denne Lovs Ikrafttreeden fungerende Medlem-
mer af Arbejdsnavnets 2 Afdelinger, jfr. § 35, samt deres
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Suppleanter vedbliver at fungere, indtil deres Funktionstid
er udlgbet i Henhold ftil de hidtil gwmldende Regler.

“ik. % Regeringen bemyndiges til ved kongelig Anordning at
saette Loven i Kraft paa Fareerne med de Zndringer, som
maatte folge af disse Wers serlige Forhold.

L. Rasmussen.




MARINEMINISTERIET.

Kabenhavn, den 31te Oktober 1932,

Kundgerelse for Severnet.

1. Midlertidig Anordning
(at 18de September 1932)
vedrerende
det vaernepligtige Mandskabs Tjenstdygtighed og det
udskrevne Mandskabs Fordeling.

(Indenrigsministeriet).

Indenrigsministeren bemyndiges til, for saa vidt angaar
Fordelingen af det veernepligtige Mandskab, der skal give
Mode ved Hweren og Sgvernet i 1933, at foretage de Afvi-
gelser fra Bestemmelserne 1 kgl. Anordning af Gte Januar 1925
angaaende det veernepligtige Mandskabs Tjenstdygtighed og
det udskrevne Mandskabs Fordeling, som maatte findes nod-
venidige i Aniedning af Gennemforelsen af Lov Nr. 93 af
23de Marts 1932 om Hwmrens Ordning og Lov Nr. 95 af 23de
Marts 1932 om Seveernets Ordning.

2, 1 Befordringsregulativ af 22de August 1932 for
Personel, henherende under Marineministeriet og de
dette underlagte Institutioner (Kdg. B. 17—1932,
Pkt. 1) foretages folgende Andringer:

Side 310, 22.—23. Linie f. 0., ®ndres: »14. Lgnnings-
klasse a og b« til: »14. Lenningsklasse b«, og Side 311,
6.—7. Linie f. o., ®ndres: »14. Lenningsklasse c« ftil: »14.
Lonningsklasse a og c«.
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3. Den ved Kdg. B. 61928, Pkt. 6, meddelte Formu-
lar til Helbredsattest udgaar og erstattes af efterfalgende:

Laegeattest
til Brug ved

den ferste Anszettelse i Tjenestemandsstilling under Staten
eller Genansmttelse i saadan efter Afskedigelsen.

1. Den underspgtes fulde Navn:

2. Den underspgtes TLivsstilling:

3. Den undersegles Bopal:

4. Den undersegtes fyldte Alder:

. Frembyder den undersagte Tegn paa nogen Sygdom ?
I bekreftende Fald hvilken?

6. Kan der paavises smittefarlic Tnberkulose i Lunger eller Strubehoved ?

7. Er Synet normalt?
I benwgtende Fald: Hvor stor er Synsstyrken?
Paa hejre Uje:
Paa venstre Uje:

8, Er Horelgen normal?

9. TEr der noget abnormt ved Talen?

10. Er der fundet Tegn paa:
Aundre orpaniske Lidelser?
Vansirende eller invaliderende Legemsdefekter?
Smittefarlig eller anden Ulempe foraarsagende Hudgygdom?

11. TIndeholder Urinen (ladet under Liegens Konfrol)
Megehvide eller Bokker:

12, Anser De den undersogte for at vare rask og fuldt arbejdsdygtig?
I benwptende Fald: Hvorfor ikke?

Lfter den af mig foretagne Under- [ anvendes

sogelse kan den undersogte efter mit Sken | ikke anvendes | EEH

W 7 . 193

I;ﬁ‘lge.
Hyvilken Stilling anseges der om?

Den undersegtes i
Lmgens Paasyn afgivne Underskrift:
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4. 1 Bekledningsreglement for Kadetter af 13de
September 1932 (Kdg. B. 21—1932, Pkt. 1) tilfejes Side
832, 9. Linie f. o., efter: »1 sort Silkeslips (kort),«: »(kun
for Klasse A.)«.

. I Instruks for Direktoren for Seminevasenet af
19de September 1932 (Kdg. B. 22—1932, Pkt. 3), § 10,
1. Stykke, eendres: »Radio- og Signalsektionen« til: »Radio-
sektionen.«

6. Andringer af Forretningsgangen ved Aflweggelse
af Tjenesterejse-Regnskab.

Tjenesterejse-Regnskaber, der efter den hidtil fulgte
Fremgangsmaade blev indsendt til Marineministeriet for der-
fra at blive tilstillet 4. Hovedrevisorat, skal fremtidigt nd-
teerdiges in duplo, hvorefter det ene Eksemplar tilstilles Ma-
rineministeriet, medens det andet vedleegges Pengeregnska-
bet for den Institution, som har udbetalt de til Rejsen med-
gaaede Belab.

Regnskabet vedheftes det Indtmgts- eller Udgiftsbilag,
hvormed den endelige Afregning med paageldende Tjeneste-

mand finder Sted, idet der — saafremt Forskud fidligere er
udbetalt — paa Regnskabet anferes Bilagsnummer for denne

forste Udbetaling.

%. I Reglement af 7de Maj 1923 for Skildvagtstjene-
sten om Bord (Kdg. B. 7—1923, Pkt. 2) foretages folgende
Aindringer:

1§ 1, 1.—2. Linie, @ndres Ordet: »Orlogsskibene« til:
» Artilleriskibene«<.

I &3, 4. Linie udgaar og erstattes af: »1 Artilleri-Kvar-
termester eller -Underkvartermesters.

1 § 14, 5. Linie, udgaar Ordene: »eller ligestillete.

I § 17, 2. Linie, udgaar Ordene: »og ligestillede<.

8. Efter Aftale med Generaldirektoratet for Post- og Tele-
grafvaesenet skal Chefer for Spvernets Skibe forinden disses
Afgang fra Kebenhavn til udenlandske Pladser foranledige,
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at der sker Henvendelse til Kebmagergades Postkontor for MARINE MINISTERI j ki

at erholde forngden Underretning angaaende de gmldende
Regler for Marineposters Behandling, idet det bemrkes, at Kobenhavn, den 4de November 1932.
eventuel Henvendelse fra Postkontoret til Skibene vil ske

direkte til disses Chefer.

L. Rasmussen.

Kundgorelse for Severnet.

Uniformsreglement

for
Kystdefensionen.

(Stadfzestet ved kgl. Resolution af 2den November 1932 som
Tillieg til Uniformsreglement for Saviernet af 24de Juni 1932).

| I. Almindelige Bestemmelser.

§ 1. Personel i Severnet, der forretter Tjeneste ved
Kystdefensionen, uniformeres i Henhold til Uniformsregle-
ment for Savernet (Kundgorelse B. 10—1932) samt bekledes
efter Beklwdningsreglementer for Severnet (Kundgorelse
B. 21—1932), idet Personel, der berer Hue, forsynes med
Huebaand, market: Kystdefensionen.

§ 2. Personel, der ved Hewrloven af 1932 er overgaaet
fra Heeren til Severnet med Tjeneste ved Kystdefensionen,
uniformeres saaledes:

Telegrafist af 1ste Grad uniformeres som Radio-
mester IL

Mekaniker af 2den og 3die Grad uniformeres som
henholdsvis Kvartermester 1 og Il (tidligere Dwksofficerer
eller Dmksofficersassistenter og ligestillede) med Tjeneste-

-———'————
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grensemblem: 2 Kanoner overkors og Tjenestegrensfarve: § 8. Marineministeriet bemyndiges til at foretage saa-
karmoisinrgd. ' danne mindre Andringer i dette Reglement, som Forholdene

eller Udviklingen maatte gere enskelige.

§ 3. Kontraktantaget Personel (Baadfesrere og
Kokke), der er overgaaet fra Heeren til Seveernet med
Tjeneste ved Kystdefensionen, beaerer folgende Uniform:

Kappe, Jakke, Vest og Benkleder af merkeblaat Stof;
Kappe, dJakke og Vest forsynet med Ankerknapper.
Paa Kappe og Jakke bezeres Skuldermzrker, forsynet med
Tjenestegrensemblemer, der for DBaadferere og Kokke be-
staar af henholdsvis: 2 Ankre overkors og Anker med 2
Neptunforke overkors, udfert i slaget, forgyldt Metal.

Kasket af merkeblaat Stof; paa Kaskettens Forside bze-
res et kronet Anker, udfert i slaget, forgyldt Metal. Hrvidt
Hueovertrsek bseres efter Bestemmelserne herom. Hvid Flip
og sort Slips.

L. Rasmussen.

§ 4. De i det foranstaaende paabudte ASndringer og
Anleggelser skal gennemfgres snarest.

§ 5. Uniformsgenstande m. m. skal veere i Overens-
stemmelse med approberede Modeller, som skal forefindes
paa Bekledningsmagasinet.

1. Overgangshestemmelser.

§ 6. Kontraktantaget Personel, der er overgaaet
fra Heeren til Seveernet med Tjeneste ved Kystdefensionen
som filsynsferende ved ubelagte Vearker, tillades det
indtil videre at forblive uniformeret som under den fidligere
Tjeneste i Heeren,

§ 7. Personel, der ipvrigt er overgaaet fra Haeren til
Sgvaernet, og som af Marineministeriet er afskediget fra Ud-
gangen af November eller December 1932, tillades det ind-
til de respektive Afskedigelsesdatoer at forblive uniformeret
som under den tidligere Tjeneste i Heren.
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MARINEMINISTERIET.

Kebenhavn, den ble November 1982,

Kundgerelse for Severnet.

- Midlertidige Bestemmelser

for

Fordeling af Boliger i Nyboder.

e

Efter derom modtagne Ansegninger og under tilbgrligt
Hensyn til saadanne Forhold, som kan nodvendiggere mindre
Afvigelser, fordeler Kommandanten ledige Boliger i Nyboder
efter nedenstaaende Regler.

8 2.

Adgang til Bolig i Nyboder har samtlige i gweldende
Lov om Statens Tjenestemsend med tilsluttende Normerings-
love nevnte Tjenestemwmend af folgende Afdelinger og Len-
ningsklasser:

Afdl. 1 (Marineministeriet) Lonningsklasserne 24,
og enkelte andre Personer cfter Ministeriets
n@rmere Bestemmelse.

Afdl. 24c¢ (Sekortarkivet) Lenningsklasserne 2 4.

Afdl. 30 (Seveernet) Lonningsklasserne 3— 14, samt
det i tilsvarende Stillinger ansatte honorar- og kontraktlon-
nede Personel og Personel af Reserven, der er indkaldt
til Tjeneste.
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Samme Adgang har det ved Nyboders Kommandantskab
ansatte Personel.

Endvidere har timelennet Personel, der har stadig Be-
skeeltigelse ved de forskellige under Severnet henherende
Institutioner saasom Flaadestationen, Orlogsverftet, Seartil-
leriet, Seminevaesenet, Intendanturen, Bygningsvaesenet, Skibs-
tilsynet og Sevsernets Proveanstalt, Adgang til Bolig i Ny-
boder, naar dette Personel har opnaaet Pensionsret i Hen-
hold til Lov Nr. 83 af 23de Marts 1932 § 2,

§ 8.
Fordelingen al Boliger til Seofficererne samt til enkelte
andre Personer — herunder bl. a. Stabsmaskinmesteren og
Stabsintendanten — hvem Ministeriet giver serlig Boligret,

foretages af dette.

For del evrige Personels Vedkommende fastssettes fol-
gende Bestemmelser:

Ansegerne indordnes i nedenstaaende Grupper:

)

.
Maskinmestre af 1ste Grad,
- 2den —
Intendanter af 1ste Grad,

- - 2den

Overlager,
Radiomestre af 1ste Grad,
Materialmestre af 1ste Grad,
Ingeniorer.

h.
Kontorchefer i Marineministeriet,
Fuldmasgtige
Kassereren - )
Sekretarer - med 5 Aars Tje-

neste™) i denne Stilling,

Kontorchefen ved Orlogsveerftet,
Fuldmeegtige - --

L]

- - Bygningsvaesenet.

#) Ancienniteten regnes fru Indtreden i Gruppe L
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Direktoren ved Sevmrnets Proveanstalt,
Bygningsinspektoren,

Konstruktarer,

Arkitekter,

Materielinspektaren ved Semineveesenet,
Mestre,

Afdelingschefer ved Sekortarkivet.

IT.

a.
Maskinmestre af 3die Grad,
Undermaskinmestre af lste Grad,
[Undermaskinmestre|”),

Undermaskinmestre al 2den Grad®) | med 15
Aars Tjeneste i denne Stilling,

Intendanter af 3die Grad,

Radiomestre - 2den —

Materialmestre af 2den Grad,

Musikdirigenten,

Brandmesteren,

Kvartermestre™), | med 20 Aars Tjeneste i

Radiotelegrafister®) | denne Stilling.

b.
Sekretzerer i Marineministeriet med under 5 Aars
Tjeneste i denne Stilling,
Kontorfuldmagtige,
Registrator ved Sekortarkivet,
Regnskabsforere,
Assistenter®) med 5 Aars Tjeneste i denne Stilling.

[Overpolitibetjente],

Laboranter ved Sgviernets Proveanstalt,
Bygningskondukter,

Maskinmestre ved Orlogsveerftet,
Havneassistenten ved Flaadestationen,
[Mestre II|,

Veerkforere.

*) Ancienniteten regnes fra Indtreden i Gruppe il
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Modellereren,

Overkorttegnere,

Overkobberstikkere,

Overkobbertrykkeren,

Timelonnet Personel®) med 20 Aars Tjeneste (pen-
sionsgivende) efter det fyldte 20de Aar,

I11.
Det evrige boligberettigede Personel.

Indenfor hver af Grupperne L., Il. og IIL indordnes An-
spgerne efter Anciennitet, regnet fra Anssttelsen i den
Stilling, der giver eller har givet Vedkommende Adgang til
Gruppen (jfr. dog § 4).

Har Tjenesten vaeret afbrudt (ved Afsked, Hjemsendelse
eller ved at treede udenfor Nummer), fradrages Tiden for Af-
brydelsen.

Har flere Anspgere indenfor Gruppen samme Ancienni-
tet, fastsettes Razkkefolgen efter Familiens Storrelse (hjemme-
vierende Bern) eventuelt efter Lodtrsekning.

Honorar- og kontraktlennet Personel samt Reservens
Personel, der er indkaldt til Tjeneste, indordnes i de Grupper,
hvor de nmrmest tilsvarende Tjenestemandsstillinger findes
opfert.

Til Familier med 3 Bern og derover skal der saa vidt
muligt gives dobhelt Bolig, og de skal ved ferste Til-
deling fra enkelt til dobbelt Bolig gaa frem for andre An-
segere i samme Gruppe.

Ugifte kan ikke tildeles */,- eller /;-Hus.

§ 4,
De til Raadighed veerende !/,- og %/,-Huse fordeles, saa-
fremt Forholdene iavrigt tillader det, mellem Grupperne a.
og b. i Forhold til Personantallet i Grupperne og indenfor

*) Ancienniteten vegnes fra Indirmden i Gruppe II.
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disse fordeles de nmvnte Boliger saa vidt muligt i Forhold
til Personantallet indenfor Tjenestegrenene.

§ b.

inkelte Boliger i de gamle Huse, hvortil der ikke mel-
der sig nogen berettiget Anseger, kan tildeles Pensionister,
Enker efter Mend, der har staaet i Sevaernets Tjeneste samt
enligtstillede @ldre Dotre af saadanne Mwmnd. Ved Tildeling
af Bolig tages Hensyn til Alder, Trang og Veerdighed.

Saadanne Boliger kan midlertidig tildeles afskediget Per-
sonel, der ikke har kunnet skaffe sig Bolig udenfor Nyboder,
og, saafremt Forholdene taler derfor, timelennet Personel,
der endnu ikke har opnaaet Pensionsret.

3 6,

Beboere kan ikke [rasige sig Boligen uden til de halv-
aarlige Flyttedage og med mindst 2 Maaneders Varsel, med-
mindre seerlige af Kommandanten godkendte Forhold taler
for Flytning til anden Tid.

Fratreeder Beboeren en Stilling, der giver Adgang til
Bolig i Nyboder, eller gaar han udenfor Nummer, opsiges
han med 3 Maaneders Varsel fra Fratraedelsesdagen at regne
til Fraflytning til den n@rmest efter Varslets Udleb falgende
Flyttedag.

Timelonnet Personel, der paa Grund af Arbejdsmangel
ikke er beskaftiget, kan i 1 Aar fra Fratredelsesdagen at
regne forblive boende i Nyboder; dog vil der, 3 Maaneder
forinden Udflytningen skal finde Sted, blive givet det
Varsel herom.

Personel, der afskediges af en af de i Tjenestemands-
lovens §§ 60 og 61 omhandlede Aarsager, er pligtigt at fra-
flytte med kortere Varsel.

Personel, der afskediges af Tjenesten paa Grund af
slet Forhold, skal paa givet Tilhold uopholdelig fraflytte
Boligen. Slette huslige Forhold og Ufred kan foraarsage
det samme.

Afgaar en Beboer ved Dgden, skal hans eventuelle efter-
ladte Enke og Bern fraflytte Boligen med 3 Maaneders
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Varsel til den efter Varslets Udleb nwrmest paafolgende
Flyttedag.

Enker og ugifte Detre af tidligere fast Personel samt
Pensionister kan opsiges til Fraflytning med 3 Maaneders
Varsel til en af de halvaarlise Flyttedage.

Beboere uden Adkomst til Bolig kan opsiges med |1
Maaneds Varsel til Udflytning af Nyboder.

Naar en til Bolig berettiget traeder udenfor Nummer for
at overtage en anden Stilling under Marineministeriet, kan
han, naar Omstendighederne taler derfor, blive boende i
sin Bolig.

Har en til Bolig berettiget midlertidigt faaet tildelt en
Tjenestebolig udenfor Nyboder, eller erholdt Orlov med Bi-
behold af Bolig, kan han faa Kommandantens Tilladelse til
at udleje Boligen til en til Bolig i Nyboder berettiget.

8 7.
Lejeren skal personlig bebo Boligen.

S 8
5 .
Marineministeriet forbeholder sig Ref til at treeffe Be-
stemmelser, der afviger fra de ovenfor givne Regler.

Overgangshestemmelser.

For Ansegere, der i tidligere Stilling har haft Adgang
til 1ste, 2den og 3die Boligklasse, og hvis nuvaerende Stil-
ling er opfert i henholdsvis Gruppe I, 1I og III regnes An-
cienniteten fra det Tidspunkt, de indfraadte i navnte Bolig-
klasse.

Ansepere, der efter fidligere DBestemmelser har haft
Adgang til Iste og 2den Boligklasse, men hvis nuvaerende Stillin-
ger staar opfert under Gruppe Il og 11I, indordnes henholds-
vis i Gruppe I og 1, og de paagmldendes Anciennitet reg-
nes fra det Tidspunkt, da de indtraadte i vedkommende
Boligklasse.

Ansegere, der efter tidligere Bestemmelser har haft Ad-
gang til 3die Boligklasse, men nu er opfert under Gruppe 1I,

AT B. 28.

indordnes i denne med Anciennitet regnet fra neerveerende
Bestemmelsers Ikrafttreden og i den Reekkefolge, hvori de
i sin Tid er indtraadt i 3die Boligklasse.

Ansagere, der efter tidligere Bestemmelser har opnaaet
Adgang til 3die Boligklasse, erholder Anciennitet i Gruppe 111
foran for Ansegere, der er overfort fra 4de DBoligklasse, og
deres indbyrdes Anciennitet regnes fra det Tidspunkt, de
opnaaede Adgang til 3die Boligklasse.

Den indbyrdes Anciennitet for Ansegere, der er over-
fort fra 4de Boligklasse til Gruppe III, regnes fra det Tids-
punkt, de paagwldende opnaaede Adgang til Bolig i Nyboder.

Ved Beregning af Tjenestetid i Stillingerne som Un-
dermaskinmestre medregnes Tjenestetiden som Maskinist af
2den Klasse (Mekaniker af 2den Klasse) og Maskinassistent.

Ved Beregning af Tjenestetid i Stillingerne som Kvar-
termestre og Radiotelegrafister medregnes Tjenestetiden som
Underofficer af 1ste Klasses 8die Grad, D@eksofficersassistent,
Dieksofficer af 3die Grad, midlertidig Befalingsmand af 1ste
Grad og ligestillet samt Overartillerist, Overmatros, Over-
fyrbeder og Magasinmand 1.

Den i § 4 angivne Fordeling af '/,- og % -Huse regule-
res ved Ledighed.

Anmeerkning: 1 de i [ ] opferte Stidlinger finder Nyanswttelse ikke

Sted.

Bestemmelser af 18de Juli 1931 for Fordeling af Boli-
ger i Nyboder (B. 14—1931) swttes indtil videre ud af Kraft.

2, Ministeriet har under 1ste d. M. bestemt, at Munderings-
pengene for de i Tjenestemandslovens § 801, Stk. 3 nwmvnte
Underkvartermestre, Mather, Radiotelegrafister, Mekanikere,
Kokke og Hovmestre fra og med Iste Oktober d. A. at
regne og indtil videre fastsettes til et dagligt Belob af 67 dre.

De udrustede Skibe, Divisionerne, Seviernets Kaserne
m. fl. Institutioner, hvor de paagwldende maatte veere til
Tjeneste, beregner Munderingspengene og opferer dem paa
Status som Udgifter, der ikke vedrprer Udrustningskontoen
(Driftskontoen}).
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Ovennwevnte Bestemmelser geelder ikke for Personel, der MARINEMINISTER I ET : - T

er ansat paa Kontrakt i de nzvnte Stillinger efter de hid-
til geeldende Lenningsregler.

Kebenhavn, den 28de November 14952,

L. Rasmussen.

Kundgerelse for Severnet.

L. Instruks

for
| Bedgmmelsesraadet for Seofficerer.

§ 1. Raadet bestaar af 3 Medlemmer. Chefen for Ma-
rinestaben er fast Medlem af Raadet (jvi. dog § 5) og tillige
dets Formand. De to andre Medlemmer er som Regel So-
officerer af Kommandersgraden.

De beordres til denne Tjeneste af Ministeriet.

Raadets yngste Medlem udferer Forretningerne som Se-
kretaer.

§ 2. Raadet sammenkaldes af Formanden, der leder
Forhandlingerne. Moder kan kun afholdes, naar samtlige
Medlemmer er til Stede.

§ 3. Naar anden Bestemmelse ikke foreligger, sammen-
traeder Raadet henimod Slutningen af hvert Aar for at affatte
Bedgmmelse over samtlige Seofficerer med Undtagelse af So-
officerer af Admirals- og Kommandersgraden. Endvidere
sammentraeder Raadet, naar Ministeriet maatte afeseske det
Erklering.

& 4. Naar Raadet anser det for anskeligt, er det beret-
tiget til at tilkalde enkelte Swofficerer til Raadets Moder for
at give Oplysninger vedrgrende de Seofficerer, over hvem
der skal afgives Bedemmelse. De tilkaldte Seofficerer skal
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vere af hejere Grad, og fortrinsvis af naermest hojere Grad,
end den, hvori Bedemmelse skal gives. De ftilkaldte er ikke
stemmeberettigede,

§ 5. Intet Medlem af Raadet kan deltage i Raadslag-
ning om sin Sens, Svigersens eller Broders Forfremmelse.
Skulde saadanne Tilfzlde foreligge, henleder Formanden Mi-
nisteriets Opmarksomhed herpaa.

§ 6. Ved Maderne fores en Forhandlingsprotokol, der
inden Madets Afslutning underskrives af Raadets Medlemmer.

De tilkaldtes Udtalelser indferes i Forhandlingsprotokol-
len og bekraftes ved Navns Underskrift af de tilkaldte.

§ 7. Naar Raadet er samlet, tilstiller Ministeriet det:

a. Forhandlingsprotokollen, ;

b. Bedemmelsesskemaer, Udtalelser m. m. for samtlige So-
officerer af den eller de Grader, hvori Bedemmelse skal
gives,

¢. Protokollen, hvori Seofficerernes Tjeneste og dennes Va-
righed indenfor de forskellige Retninger er indfort,

d. Eventuelle serlige Bemarkninger, som Ministeriet ensker
at fremswtte i Anledning af Raadets Sammentraden.

§ 8. Den under § 6 omhandlede Forhandlingsprotokol
er inddelt i 4 Rubrikker, hvori indferes:

1. Rubrik — Den paageldendes fulde Navn.

2. — — Et fyldigt Referat af Raadets Forhandlin-
ger og de tilkaldtes Udtalelser.

3. — — Raadets Bedommelse af den paageldende

saavel til Tjeneste i nuvarende Grad som
til Forfremmelse. Bedemmelsen gives med
Talveerdi af folgende Betydning:

7 — Skikket i fremragende Grad.

6 — Meget skikket.

5 —— Skikket.

4 =— Nogenlunde skikket.

3 = Noget tvivlsom.
2 = Tvivlsom.
1 = Meget fvivisom.

0 — Uskikket.
Seervota anfores i 4. Rubrik (Anmeerkningsrubrikken).

151 8. 2.

I Forhandlingsprotokollen opferes Seofficererne efter
sorden.

dereg\’fridli‘lorh‘elnmelse til Kommanderkaptajns- -cller Kom-
mandersgraden  skal Raadet yderligere 1_|dt.ule-. ‘S-!g‘ om‘ rl:a)n
paageldendes eventuelle Kvalifikationer til de bhlllnge}, der
normalt bekledes af Seofficerer i vedkommende Grader.

Ved Forfremmelse til yngre Grader eru_l ovenna??vnle
skal anfores de Egenskaber, der kan komme til Nytte 1 sae(;'-
lige Stillinger, og s0m Raadet formener, at den paagweldende

sidder inde med. s gyt ehll
§ 9. Efter afsluttet Made indsendes Forhandlingsproto-
kolle;\. Bedemmelsesskemaer m. M. samt evrige Aktstykker
til Ministeriet.
& 10. Medlemmer at Raadet, saavel som de eventuelt
tilkaidtc Sgofficerer, er forpligtede til at holde Raadets For-

handlinger og disses Resultater fuldstendig hemmelige.

Midlertidig Instruks for Bedammelsesraadet for Seoffi-
cerer af 28de April 1923 (Kdg. B. 6-1923) opheeves.

2. Instruks

for

Bedgmmelsesraad for Maskinmestre, Intendanter,
Materiel- og Radiomestre samt for Personel af
Kvartermestergruppen.

& 1. Chefen for Kystflaaden er Formand for samtlige
nte Bedommelsesraad, undtagen

i nmrveerende Instruks nev '
hvor Ekvipagemeste-

for Underkvartermestre og ligestillede,

ren er Formand.

% 2 Raadene bestaar igvrigt af folgende Medlemmer:
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a.  for Maskinmestve. § 6. Intet Medlem af Raadene kan delta;g;e i Raadslag-
Stabsmaskinmesteren og ning om sin Sens, Svigersens eller Broders Forfremmelse.
®ldste Maskinmester. Skulde saadanne Tilfelde foreligge, henleder Formanden Mi-
' nisteriets Opmaerksomhed herpaa.
b.  for Intendanter: § 7. Ved Mgderne fores Forhandlingsprotokoller, hvori

indferes et Referat af Raadets Forhandlinger og de tilkaldtes

Stabsintendanten og 7
Udtalelser samt de Bedsmmelser, der af Raadene afgives (il

@ldste Intendant.

Ministeriet.

c. for Materiel- og Radiomestve: Rigtigheden af de saaledes indferte Forhandlinger og
Ekvipagemesteren og - Bedemmelser bekraeftes med Navns Underskrift, saavel af
Chefen for den Institution, hvorunder Vedkommende Raadenes Medlemmer som af de tilkaldte.

herer. & 8. Til Brug ved den aarlige Bedemmelse benyttes
Bedemmelsesskemaer, der er inddelte i 4 Rubrikker, hvori
d. for Personel af Kvartermestergruppen.: indferes:
Ekvipagemesteren, 1. Rubrik — Den paagmldendes fulde Navn.

Chefen for eller Lederen af den Specialtjenestegren®) g S 1Sl samnientreengt Foforat af. Baadets For
vedkommende tilharer og handlinger og de tilkaldtes Udtalelser samt

®ldste hjemmevaerende Kvartermester eller ligestillede den af Raadet afgivne Bedgmmelse.
ved Specialtjenestegrenen. 8. — - Raadets Bedgmmelse af den paageldende
1) saavel til Tjeneste i nuvaerende Grad som
§ 3. Alldste Maskinmester, sldste Intendant og seldste til Forfremmelse. Bedommelsen gives med

Kvartermester eller ligestillede deltager kun, hvis de er af Talverdi af folgende Betydning:

\

hojere Grad end den, der skal bedemmes. — Skikket i fremragende Grad.

§ 4. Raadene sammenkaldes af Formanden, der leder 6 — Megel skikket.
Forhandlingerne. Mgader kan kun afholdes, naar samtlige 5 - Skikket.
Medlemmer er til Stede. Naar Raadene anser det for enske- 4 — Nogenlunde skikket.
ligt, er de berettigede til at tilkalde enkelte Befalingsmesend 3 — Noget tvivisom.
til Mederne for at give Oplysninger vedrerende de Befalings- 2 — Tvivlsom.
mend, over hvem der skal afgives Bedemmelse. De saaledes 1 = Meget tvivlsom.

tilkaldte er ikke stemmeberettigede. 0 — Uskikket.
§ 5. Naar anden Bestemmelse ikke foreligger, sammen-

treeder Raadene henimod Slutningen af hvert Aar for at af- {

fatte Bedemmelser over det samtlize Personel. Endvidere

sammentraeder Raadene, naar Ministeriet maatte afzeske dem

Erklering.

Servota anferes i 4. Rubrik (Anmerkningsrubrikken).

Paa Bedpmmelsesskemaerne opferes de bedemte efter
deres Aldersorden.

§ 9. Elter afsluttet Mode indsendes Bedemmelsesskemaer
og eventuelt Forhandlingsprotokol til Ministeriet.

#) Flyvevesenet, Undervandshaads- og Minegkibadivisionen, tekni- § 10. Medlemmerne af Raadene, saavel som de eventuelt
ske Sektioner, Personelkontorer m, fl.
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tilkaldte, er forpligtede til at holde Raadets Forhandlinger
og disses Resultater fuldstendig hemmelige.

Midlertidig Instruks for Bedemmelsesraadet for Daeks-
officerer og Daksofficersassistenter og de med disse Grader
ligestillede af 28de April 1923 (Kdg. B. 6—1923) ophaeves.

3. Bestemmelser

for

Indsendelse af Forfremmelsesbedemmelser.

a. Forfremmelseshedemmelser indsendes direkte til de
Myndigheder, for hvilke de er bestemt.

b. Forfremmelsesbedommelser indsendes iavrigt i Over-
ensstemmelse med de paa Skemaerne paatrykte nsermere Be-
stemmelser.

¢. Forfremmelsesbedemmelser for Maskinmestre, Inten-
danter, Maferiel- og Radiomestre vil af Ministeriet blive til-
stillet Chefen for Kystflaaden.

Bestemmelser for Indsendelse af Forfremmelsesbedom-
melser af 8de Maj 1923 (Kdg. B. 8—1923) ophaeves.

4. I Instruks af 7de Juni 1928 (Kdg. B. 7—1928) for
Kommandanten i Nyboder foretages folgende Rettelser:
88 18 og 19 udgaar.
§ 20 @ndres til § 18.

3. | Bestemmelser af 7de Juni 1928 (Kdg. B, 7—1928)
vedrorende Bygningsarbejder i Nyboder foretages fol-
gende Rettelse:

I § 7, 3die og 4de Linie fra oven, udgaar Ordenc: og
»Det staaende Udvalg i Nybodere,

485 7737. 2;

6. Bekendtgorelse

(af 10de November 1932)
angaaende

Bevis som Baadroer.
(Ministeriet for Sefart og Fiskeri).

I Medfor af § 13 i Lov om Tilsyn med Skibe af 29. Marts
1920 med senere Andringer fastsattes herved fvlgende:

§ 1. Den, som ensker at erhverve Bevis som Baadroer,
skal overfor en Person, der er bemyndiget til at udferdige
saadant Bevis, godtgere, at han er gvet i alt Arbejde ved-
rorende Udsaetning af Redningsbaade og i Brugen af Aarer,
og at han besidder Kendskab til den praktiske Manovrering
af selve Baadene, og desuden at han er i Stand til at for-
staa og besvare de vedrerende Redningsbaadstjenesten givne
Ordrer. =

Han skal endvidere vaere fyldt 17 Aar og have forrettet
Tjeneste til Ses i mindst 12 Maaneder.

§ 2. De i § 1 indeholdte Betingelser skal uden videre
anses at veere opfyldt af

a) enhver, der har erhvervet Bevis som Styrmand eller

Skibstferer,

b) enhver, der har forrettet Tjeneste som Maskinist i mindst

4 Aar i spgaaende Skib,

¢) enhver, der i mindst 12 Maaneder har forrettet Tjeneste
som Baadsmand eller Matros i segaaende dansk Skib
eller har forrettet Tjeneste i tilsvarende Stilling i uden-
landsk Skib, og

d) nuvierende og forhenveerende Daksbefalingsmeend og fa-
ste Matroser i Marinen.

§ 3. Bevis som Baadroer kan udstedes af de under
Statens Skibstilsyn ansatte sekyndige Skibsinspekterer og
Skibssynsmend samt af andre sekyndige Personer, der af
Sefartsministeriet Itar erholdt Bemyndigelse i saa Henseende.
Beviser til de i § 2 omhandlede Personer kan endvidere ud-
stedes at en Menstringsbestyrer.
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§ 4. Beviserne, der ndfserdiges i Overensstemmelse med
den i vedfgjede Bilag angivne Formular, udstedes uden Afgiit.
§ 5. Denne Bekendtgarelse treeder i Kraft straks.

Bilag.

Undertegneds, der af Sefartsministeriet er bemyndiget
til at udferdige Bevis som Baadroer, erklerer herved, at

Funlde Navi.

der er fadt i : den. ... . paa
tyldestgorende Maade for mig har godtgjort at opfylde de
i Sefartsministeriets Bekendtgorelse af 10. November 1932

Bty e
fastsatte Betingelser.

l§2)

I Henhold til den nmvnte Bekendtgarelse meddeles der
ham herved

Bevis som Baadroer.

den
(Sted) (Dato)

(Tnderskrift)

(Stilling)

H. P. Hansen.

487 | B. 30.
MARINEMINISTERIET

Kegbenhavn, den 27de December 1932,

Kundgerelse for Severnet.

L Bestemmelser

for
den daglige Tjeneste om Bord.

§ 1. Efterfolgende Bestemmelser er hovedsagelig udar-
bejdede med Sgvaernets Artilleriskibe og sterre Inspektions-
skibe for @je.

I Sevesernets evrige Skibe skal igvrigt de Principper, som
ligger til Grund for Bestemmelserne, folges i den Udstraek-
ning, Forholdene tillader.

Vagttjenesite.
§ 2. Chefen bestemmer Vagttjenesten efter folgende

Regler:

Til Sevagttjeneste pae Delket bor der ikke uden Neadvendig-
hed vere feerre end 3 Seofficerer som Vagtchefer. |
Artilleriskibe er nmstkommanderende og 1ste Artilleri-
officer fritaget for den almindelige Vagttjeneste, medens
Torpedoofficeren som Regel har Dagvagt. I andre Skibe
tager nastkommanderende som Regel Dagvagt.

Til Sovagttjeneste i Muaskinen bar der ikke uden Nedvendig-
hed vere ferre end 3 vagthavende Maskinister. ZEldste
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Maskinmester forretter som Regel kun Vagt efter Chefens
n@rmere Bestemmelse.

Til Ankervagttjeneste pua Dekket bor der ikke uden Ned-
vendighed veere feerre end 4 Seofficerer som Vagtchefer.
I Artilleriskibe er nmstkommanderende og 1ste Artilleri-
officer fritaget for den almindelige Vagttjeneste, medens
Torpedoofficeren som Regel har Dagvagt. 1 andre Skibe
tager som Regel nestkommanderende Dagvagt.

Til Ankervagttjeneste 1 Maskinern bor der ikke uden Nudven-
dighed vere tagre end 4 vagthavende Maskinister.
Zldste Maskinmester forretter som Regel kun Vagt efter
Chefens neermere Bestemmelse.

‘hefen bestemmer, hvilke Befalingsmeaend af Kvarter-
mestergruppen, der skal forrette Vagt, og hvilke, der skal
vaere Frigsengere.

Personel af Kvartermestergruppen samt menige gaar
Kvarter-Vagt; dog ber Chefen, naar Forholdene tillader det,
saavel i Seen som til Ankers eller i Havn, lade Vagten ud-
fore af det ene af Vagtkvarterets 2 Skifter, medens det andet
efter Omstendighederne har Frivagt eller er til Raadighed
paa mere eller mindre kort Varsel; uafthengigt herat kan
Maskinbes@tningen inddeles til paa lengere Ture under Gang
at gaa Vagt i 3 Hold.

I Inspektionsskibe kan efter Omstendighederne ogsaa
Dmksbes®tningen gaa Vagt i 3 Hold.

§ 3. Vagterne inddeles paa felgende Maade:

Hundevagh .o c0ovoan oo aan fra KI1. 0000 til Kl. 0400
17T At A ik s e o . - - 0400 - - 0800
Formiddagsvagt ........... - =~ 0800 - - 1200
Eftermiddagsvagt ... ... .. .. - - 1200 - - 2000
Baritevagt UL i - - 2000 - - 2400,

dog finder Aflgsning fra Formiddagsvagt til Eftermiddags-
vagt forst Sted, naar den tiltreedende Vagt har endt sin
Middagsskafning, og Aflesning fra Eftermiddagsvagt til
Forstevagt foregaar straks efter Kojernes Udgivelse om
Aftenen,
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Om Dagen menstres den tiltreedende Vagt ved Atlgs-
ningstid; Posterne aflases, og derefter gives Frivagt for den
afloste Vagt, hvis der ikke haves anden Anvendelse for den.

Ved Aflgsning fra Eftermiddagsvagt til Forstevagt men-
stres begge Kvarterer.

Er den ftiltreedende Vagt til Kgjs, purres den 15 Minut-
ter for Aflosningstid, Kejerne surres - - optages og stuves
efter Omstendighederne —, der monstres, og Posterne aflases.
9 Minutter far Aflgsningstid ger den fratraedende Vagt klar
ved Kojerne; der menstres, og Pos7erne aflases. Kgjerne
gives ud, og umiddelbart derefter varskoes: »Ned med Kejerne«.

Al Aflgsning skal ske under Iagttagelse af militzere, efter
de lokale Forhold afpassede Former.

Saavel i Segen, som naar Skibet ligger til Ankers eller i
Havn, menstres efter Aflosningen en Redningsbaadsbeseetning
af den tiltreedende Vagt.

Besternmelser med Hensyn til Tidens Anvendelse m. .

§ 4. Fra Kl 2100 til Kl. 0500 skal der, naar velser
ikke afholdes, veere Ro i Skibet; der ber derfor ikke uden
Nodvendighed foretages storre Arbejder i dette Tidrum.

§ 5. Paa Dagvagten, forinden der purres ud overalt,
gpr Vagtmandskabet klar til Rengering, efter Omstaendig-
hederne tillige indledende Rengoringsarbejder.

Udpurring overalt sker i Sommermaanederne (April—Ok-
tober) Kl. 0600.

I Vintermaanederne, eller naar Mandskabet er kommet
sent til Kejs paa Grund af Natovelser o. lign., kan Cheten
fastsette senere Udpurringstid.

i/, Time for almindelig Udpurring puarres vaernepligtige
Frigsengere, og 10 Minutter for almindelig Udpurring Baks-
assistenterne samt, til Ankers og i Havn, en af Hornblze-
serne.

Til Mandskabets Kejestuvning, Vask og Morgenmaaltid
beregnes 1 Time, idet der dog kommanderes: »Skej ud overalt«
5 Minutter for Timens Udleb for at give Tid til at s®tte
Skafferedskaber m. m. paa Plads.
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1 Time- efter almindelig Udpurring begynder de daglige
Arbejder til Skibets Renholdelse; disse afsluttes paa den
farste Del af Formiddagsvagten.

Naar Rengoeringsarbejderne er afsluttede, varskoes fil
Omklaedning i den for Dagen bestemte Paakledning, og sam-
tidig gives der Kaffe til Mandskabet.

Efter Omkledningen skal Mandskabet have 15 Minutters
Frihed.

Ja. KL 0930 i Sommermaanederne — Klokkeslettet
varierer | Vintermaanederne med Udpurringstiden indiil
Kl. 1000 — atholdes Bakseftersyn med Opstilling efter Baks-
rullen.

Idemte og ikendte Straffe og Disciplinarmidler kund-
gdres som Regel ved Bakseftersynet.

Leegetilsynet skal finde Sted saa tidlipt paa Formiddagen,
at Sygelisten kan foreligge KI. 0900, for at de vigtigste
Ruller kan kompletteres inden Bakseftersynet.

§ 6. [ Tiden fra Bakseftersynets Tilendebringelse til
Kl. 1130 afholdes @velser og Skibsarbejder.

§ 7. Kl 1130 begynder Mandskabets Middagsfrihed.

Kl. 1130 ger Baksternene klar til Middagsskafning, og
Mandskabet vasker sig og retter paa Paakl®dningen. KI.
1140 paabegyndes Skafningen. Skaffes der kvartersvis, skal
forste Skafning med efterfolgende Rengering af Skaffered-
skaber veere endt Kl 1230, anden Skafning KI. 1815. Skaf-
fer begge Kvarterer samtidigt, skal hele Skafningen veere
tilendebragt Kl. 1300.

§ 8. Middagsfriheden ophgrer i Sommermaanederne
K1, 1400, i Vintermaanederne KI1. 1330.

b Minutter for Frihedens Opher kommanderes: »Skej ud
over alte. Fra KIl. 1400 til 1645 i Sommermaanederne
fra Kl. 1880 til 1545 i Vintermaanederne — afholdes @velser
og Skibsarbejder. [ Sommermaanederne gives 15 Minutters
Hyvil midt i @velsestiden.

§ 9. Efter Ovelsernes Opher menstres efter Skytrullen.
Menstringen kan bortfalde, hvis den er foretaget tidligere
paa Dagen.

& 10. Fra Afslutningen af Menstringen efter Skytrullen

™
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og indtil Kejernes Udgivelse gives der som Regel Mandska-
bet Frihed. Kl 1700 indtages Aftenmaaltid, hvorefter der
omkledes for Natten.

§ 11. Kpgjerne udgives i Almindelighed Kl. 2000, men
kan efter Omstendighederne udgives tidligere.

1/, Time for Kojernes Udgivelse kommanderes: »Op fra
Banjerne«, og der luftes ud om Le.

§ 12. Kl 2200 foretages Visitation for Ild og Lys af
Banjermesteren eller dennes Assistent.

§ 18. Til Ankers eller i Havn skal, naar der kan blive
Brug for en Honnervagt, Skansevagt veere etableret fra Fla-
gets Hejsning til dets Nedhaling paa de reglementerede Tider.
Vagten menstres da 15 Minutter for Flagets Hejsning, efter
at der forud er givet den og Posterne af Formiddags-Daeks-
vagten passende Tid til Omkledning m. m.

Under saadanne Forhold skal Flaget hejses og nedhales
til de reglementerede Tider med Vagtshonngr. Komman-
doerne ved Flagets og Gesens Hejsning og Nedhaling er:
yKlar ved Flag og Gase, »Klar overalt¢, og { ﬁﬁie;f;«.
Saafremt Flaget allerede er blevet hejst for reglementeret
Tid, nedhales det atter inden denne.

§ 14. Til Ankers eller i Havn blmses Reveille ved
Klokkeslettet for »Udpurring overalt« og Tapto K. 2100.

Skal Vagtskud skydes, sker det ved Reveille- og Taptotid.

Seerlige Bestemmelser for enkelte Dage.

§ 15. Sondag. Rengaring afsluttes, og Bakseftersyn af-
holdes til sedvanlig Tid.

KI. 0930 afholdes efter Omstendighederne Gudstjeneste.
Til Ankers og i Havn paa Steder, hvor Besmtningen kan
faa Lejlighed til at overvaere Gudstjeneste i Land, kan Guds-
tjenesten om Bord bortfalde.

Til Gudstjenesten lydes der med et Par Minutters Mel-
lemrum 3 Gange med Skibsklokken; naar der lydes ferste
Gang, hejses Gudstjensstestanderen paa Stortoppen; saa leenge
Standeren vajer, skal der herske Ro i Skibet; ingen Honner
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med Pibe, Horn eller Musik gives. Under Gudstjenesten
skal Flaget veere hejst. Naar der lydes anden Gang, samles
Besmtningen paa det til Gudstjenesten bestemte Sted, med
Undtagelse af de syge, Posterne og @vrigt til Tjenesten ned-
vendigt Mandskab, samt de, der har faaet Chefens swmrlige
Tilladelse til ikke at made, hvorefter (tudstjenesten, naar der
lydes tredie Gang, begynder. Gudstjenesten slutter med, at
Chefen udraaber: »Gud bevare Kongens, hvilke Ord genta-
ges af Beswtningen. Der lydes af, og Gudstjenestestanderen
nedhales.

Resten af Dagen gives der Besmtningen den med Tjene-
stens Udferelse forenelige Frihed.

§ 16.  Mandag. Hvis Omstendighederne tillader det,
bor Tejvask finde Sted om Mandagen. Tejvask ber som
Regel veere tilendebragt paa ca. 2 Timer.

Kajer og Madrasovertreek skal jeevnligt udluftes og skal
vaskes mindst hver 4de Uge.

§ 17. Onsdag. Om Eitermiddagen afholdes som Regel
Tojeftersyn i Stedet for @velser og Arbejder.

10 Minutter for Afslutning af Tajeftersyn smttes Rans-
lerne paa Plads. Saafremt Omstendighederne gor det onske-
ligt at atholde @velse Onsdag Em., skal en anden af Ugens
Eftermiddage anvendes til Tajeftersyn, saaledes at Mand-
skabet saa vidt muligt faar 1 Tejeftersyn hver Uge foruden
det, der finder Sted Lerdag Em.

§ 18.  Lordag. @velser bortfalder som Regel. Om For-
middagen gives der Skibet en mere indgaaende Rengering
og Materiellet et mere indgaaende Eftersyn. Artillerimateriel
og Haandvaaben samt Torpedomateriel inspiceres af henholds-
vis Artilleriofficeren og Torpedoofficeren i Forbindelse med
de respektive Regnskabsferere.

Kl. 1325 skejes ud overalt. KIl. 1330 kommanderes til
Rengering af Skafferedskaber m. m. KI. 1415 afholdes den
ugentlige Monstring af disse.

Saafremt der ved denne Menstring konstateres Mishrug
af Skafferedskaberne, treffes Bestemmelse om, hvad de paa-
geeldende skal erstatte, og Erstatningsbelabet beordres debi-
teret i deres Skyldbeger.
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Kl. 1430 omkledes i den Paakledning, hvori Chefen
onsker Paraden sfillet. Samtidig skifter Mandskabet Taj,
saaledes at det snavsede Toj kan samles klar til Vask. KIL
1500 afholdes Parade for Chefen, som derefter inspicerer
Skibet. Paraden kommanderes af nsstkommanderende, Mand-
skabet opstilles efter Baksrullen. Saafremt Chefen ikke har
givet anden Ordre, er Paakladningen Tjeneste-Uniform for
alt Personel undtagen Underkvartermestre og menige. Naar
Chefen har inspiceret Paraden, kommanderes: »PPaa Post til
Inspektion«, hvorefter de tilsynshavende begiver sig til deres
Poster. | Forbindelse med Paraden eller i Stedef for denne
kan Chefen foretage Inspektion af Haandvaabendivisionerne
under Vaaben. Efter endt Inspektion traeder Paraden af.

Efter Paraden afholdes Tajeftersyn.

Bestemmelser for den daglige Tjeneste om Bord af 7de
Maj 1923 med senere Aindringer og Tilfgjelser ophaeves.

= Forskellige

Tjenestebestemmelser.
(Skik og Orden m. m.)

§ 1. Det paahviler enhver af Sgvernets Personel at
haevde Flagets Aire og ved lhaerdighed og Pligtopfyldelse at
dygtiggere sig til sin Tjeneste.

Alle skal strmhe efter hurtigst muligt at lere de dem
paahvilende Pligter og de for Tjenesten gwldende Bestemmelser
ngje at kende samt at opnaa den fornedne Uddannelse, saa
at hver Mand med Sikkerhed kan udfere sin Tjeneste, naar
og hvor det befales.

& 2. Militeert Personel kan i Tjenesten i Henhold til
Lov, serlig Bestemmelse, Ordre eller Bemyndigelse udeve
Befulingsmyndighed.

Kommandomyndighed betegner i Almindelighed den en
militeer tildelte Befalingsmyndighed inden for et narmere
betegnet Tjenesteomraade og over nwrmere angivne militeere.
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Den, hvem en Kommando er tildelt, er foresat for

dem, der er ham underlagt, og disse hans undergivie.

De undergivne staar herved i Subordinationsforhold til
den foresatte og skylder ham og hans foresatte Agtelse og
Lydighed.

Enhver militeer, der staar i hgjere Klasse i den mili-
tere Reekkefolge i Severnet end en anden, og enhver der
inden for samme Klasse efter Anciennitet staar foran for en
anden, er dennes Overmand og den anden hans ndermand.

En menig, hvem Befalingsmyndighed er overdraget
over for andre menige, er herved foresat for disse inden
for den Begrsensning, som er fastsat ved serlig Ordre eller
Bestemmelse, der skal vaere bekendtgjort for de paagaeldende.

Lerlinge med under 1 Aars Uddannelse og privat an-
tagne Betjente kan ikke udeve Befalingsmyndighed som
foresat, ligesom dette Personel, naar det anvendes til Skild-
vagts- eller Patrouilletjeneste eller paa anden Post, ikke kan
udeve den for saadan Tjeneste fastsatte seerlige Befalings-
myndighed.

§ 3. Spvernets militeere Personel har Hilsepligt over
for foresatte og Overmsnd.

Naar en Overmand er underlagt en Undermand, har
Overmanden Hilsepligt over for Undermanden. ]

Over for militzert Personel af den danske Hear og af en
fremmed Krigsmagt har Sevaernets militeere Personel Hilse-
pligt efter tilsvarende Regler som de, der er geldende inden
for Severnet.

Om Bord, paa Fort og under Landtjeneste inden for et
bestemt Tjenesteomraade afgives befalet Hilsen til foresatte og
Overmand, i Reglen forste Gang disse i Dagens Lob mader
deres undergivne eller Undermand og ievrigt i Reglen kun
ved Modtagelse af Ordre eller Afgivelse al Melding, samt
naar undergivne tiltales af deres foresatte.

§ 4. Forelsen af el Orlogsfartsj kan kun tildeles Be-
falingsmand eller menige med sgmandsmeessig Uddannelse.

Udsendes et Farts] uden Befalingsmand med Deaksud-
dannelse om Bord, skal der saa vidt muligt vere givet
seerlig Forholdsordre for Kommandoen over Fartgjet.
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Som Orlogsfartajer betragtes orlogsmeassigt udhalede og
bemandede Fartejer, der er underlagte et af Seveernets Skibe,
Forter eller en af Sgvaernets Kommandomyndigheder i Land.

§ 5. Enhver skal ubetinget, nejagtigt og villigt udfore

sine foresattes Ordrer og altid — saavel i som udenfor Tje-
nesten — vise alle foresatte og Overmend den dem tilkom-

mende Respekt og Agtelse i Mine, Tale og Adferd.

§ 6. En Ordre, som gives personligt af en foresat, hvem
den undergivne er umiddelbart underlagt, skal uvaegerligt
tages til Folge. Det samme gmlder med Hensyn til de Til-
hold, som gives af Skildvagter og Patrouiller i Medfor af
deres Instruks.

Modtager en undergiven en Ordre, han ikke forstaar,
skal han anmode den foresatte om narmere Forklaring.

Modtager en undergiven en Ordre, der staar i Strid
med en af en hejere foresat udstedt Ordre eller med gel-
dende Bestemmelser, skal han paa semmelig, militeer Maade
gore opmeerksom herpaa. Fastholdes derefter Ordren, skal
den adlydes.

Modtager en undergiven en Ordre, om hvilken han
har sterk Grund til at formode, at den beror paa Misfor-
staaelse eller paa Mangel paa Kendskab til Begivenheder eller
Forhold, der er af Vigtighed med Hensyn til Ordrens For-
maal og Udferelse, er det hans Pligt paa semmelig, militser
Maade at fremsmtte sin Formening for den foresatte. Kan
rettidig Forbindelse med den foresatte ikke opnaas, er det
den undergivnes Pligt at handle saaledes, som Tjenestens
Tarv og Ordrens Formaal skennes at kreeve. Om den sted-
fundne Afvigelse afgives der snarest muligt Melding til ved-
kommende foresatte.

Viser det sig paa Grund af uforudsete Omstendigheder
umuligt at udfere en given Ordre, ber den undergivne handle
saaledes, som Tjenestens Tarv og Ordrens Formaal skennes
at kreeve. Om den stedfundne Afvigelse afgives der snarest
muligt Melding til vedkommende foresatte.

Bliver en Ordre af en eller anden Grund ikke udfart
rettidigt, skal dette snarest muligt meldes til vedkommende
foresatte.

L—~—‘————"
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Formener en undergiven, at der ved en Ordre sker
ham Uret, kan han, saafremt Tjenestens Udferelse ikke der-
ved forsinkes, frems®tie denne Formening for vedkommende
foresatte. Fastholder denne Ordren, skal den undergivne
adlyde, men kan derefter under Ansvar efter Straffeloven
fore Besvaering over det forefaldne.

§ 7. Ingen maa undskylde sig, naar en foresat irette-
setter ham; tror den paagwmldende sig forureftet. kan han
senere paa semmelig, militeer Maade retferdiggere sig over
for sin foresatte.

§ 8. I Tilfeelde af, at en undergiven mener at have
berettiget Aarsag til paa Grundlag af Straffelovens Bestem-
melser at fiemfore Klage over en foresat, skal han saavidt
muligt melde det til denne, forinden han forebringer Klagen
for den nwrmest foresatte.

Saafremt denne nwmegter at afgere eller fremme Sagen,
kan Klageren henvende sig til den nmrmest hejere foresatte.

Saadanne Klager ber veere vel begrundede; thi i modsat
Fald kan de medfere Straf for den paageldende.

§ 9. I Tilfeelde af, at flere har nogel at klage over,
at forebringe eller at andrage om, skal to af dem, paa
samtliges Vegne, fremfore det felles Anliggende.

§ 10. Ved alle Menstringer eller Opstillinger skal Mand-
skabet forholde sig roligt og give neje Agt paa, hvad der
foregaar.

Naar Opmerksomhedssignal gives med Pibe, skal enhver
straks give Agt paa den Kommando, der paafalger. Under
Manavre, Eksercits og andre @velser og Arbejder skal Mand-
skabet udvise Ro og Orden og have sin fulde Opmaerksomhed
henvendt paa, hvad der befales.

Den menige Beswmtning maa ikke opholde sig paa Agter-
dekket uden at have Ordre eller Zrinde at udfere, og en-
hver skal, saalenge han forbliver der, opfare sig passende
og undgaa al Passiaren eller hgjrastet Samtale.

§ 11. Ved Flagets Hejsning eller Nedhaling til de
reglementerede Tider ger enhver paa Dwkket vierende Front
agterefter, og Hovedbed®kningen aftages, indtil Flaget er
hejst eller nedhalet med det befalede Ceremoniel. Ved Fla-
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gets Hejsning eller Nedhaling paa Kystdefensionens Veerker
forholdes som om Bord i Severnets Skibe.

§ 12. Enhver skal forholde sig rolig under Gudstjeneste,
eller naar anden religivs Handling finder Sted.

§ 13. Ingen maa forlade det Arbejde, hvortil han er
saf, uden efter Ordre, eller efter at det er fuldfert.

Saafremt nogen efter s=rlig Ordre eller Tilladelse mid-
lertidigt forlader sit Arbejde, skal han efter at have udfart
Ordren eller Zrindet uopholdelig melde sig tilbage til den
Befalingsmand, der har givet ham Ordren eller Tilladelsen
til at forlade Arbejdet.

Ingen maa uden Tilladelse lade sin Tjeneste udfare ved
nogen anden.

Ingen maa gaa fra sin Vagt; ¢j heller maa nogen for-
lade sin Post uden at vaere aflost.

En Undtagelse herfra er, naar der gives Signal for
Skytrulle (Klartskib), i hvilket Tilfselde enhver, som ikke
har serlig Befaling til under disse Omst@ndigheder at for-
blive paa sin Post, ufortevet skal begive sig til den ham an-
viste Plads.

Ved enhver Aflesning af Rorgsenger, Udkig, Skildvagt
eller anden Post skal der gives og modtages ngjagtig Over-
levering. De forskellige Poster skal viere aarvaagne og agt-
paagivende.

Ingen uvedkommende maa indlade sig i Samtale med
Rorgenger, Udkig, Skildvagt eller anden Post,

§ 14. Naar Mandskabet er til Kajs, skal der herske
Stilhed om Lz, og ingen maa da fere hajrostet Samtale
eller foraarsage Stgj.

Enhver skal ophsnge sin Kaje paa den ham anviste
Plads. Ingen maa gaa til Kgjs i vaade Kleder eller legge
sig i en andens Kgje eller forstyrre andre i deres Kajer.

Naar der om Natten bliver purret ud til Vagt eller ved
den almindelige Udpurring, skal enhver straks terne ud,
kleede sig paa og, om ikke anderledes befales, surre sin

Kaje saa hurtigt, at han, naar der bliver kommanderet paa

Dakket, i rette Tid kan mede paa det Sted, hvor Kajen
skal stuves.
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& 15. Enhver skal holde sin Person ren, og, naar Taj-
vask er befalet, skal han vaske alt sit smudsige Tej. Han
skal holde sit Teoj helt og merket paa befalet Maade. Tor-
ring og Udluftning af Te] maa kun ske paa dertil bestemie
Tider og Steder.

§ 16. Ingen maa forrette sine Fornadenheder paa
andre Steder end de dertil anviste. Enhver Udeleeggelse eller
Tilsmudsning er forbudt,

§ 17. Det er forbudt at bortkaste eller beskadige Sta-
tens eller andres Ejendele. Findes saadanne Ejendele, som
formodes bortkomne, skal den paageeldende snarest af-
levere dem til Banjermesteren eller Vagtassistenten, for at
Ejermanden kan udfindes, ligesom den, for hvem noget er
bortkommet, skal melde dette til Banjermesteren eller Vagt-
assistenten. Salg eller Bytte af udlaante Bekledningsgen-
stande m. m. maa ikke finde Sted.

§ 18. Enhver skal udvise den sterste Omtanke og For-
sigtighed ved Omgang med Ild og Lys.

Braendende Lys eller Lamper maa ikke udtages af Lanterner.

Sikkerheds-Teendstikker maa benyttes om Bord i den
Udstraekning, som af Chefen bestemmes.

Brugen af Tendstikker er forbudt i Laster, Kwmldere,
Hellegatter, Kulkasser, Magasiner og alle Slags Oplagsrum.
Beholdning af Twendstikker opbevares ved Skibets Foran-
staltning.

Paa Kystdefensionens Vaerker er Brugen af Twendstikker
tilladt efter Fortchefens nermere Bestemmelser herom.

§ 19. Tobaksrygning er uden for @velsestiden tilladt paa
Deekket paa de dertil anviste Steder, idet dog Rygning paa
Dakket for meniges vedkommende som Regel kun tillades
forude i Skibet.

Rygning om La eller til Vejrs maa kun finde Sted
med Chefens Tilladelse og til de af ham fastsatte Tider.

Rygning er forbudt i de i § 18 nmvnte Rum, hvor Brug
at Twendstikker er forbudt.

Tobaksrygning i Orlogsfartgjer er forbudt, medmindre
Fartgjerne er detacherede for leengere Tidsrum, i hvilke Til-
feelde Tilladelse til Rygning kan gives.
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Paa Kystdetensionens Vierker er Tobaksrygning tilladt
efter Fortchefens n®rmere Bestemmelser herom.

§ 20. Enhver skal skaffe paa befalet Tid og Sted og
kun ved den Bakke, hvortil han herer. Salg af Proviant er
forbudt; ligeledes maa Proviant ikke kastes over Bord eller
fares fra Borde. Foretages af en eller anden Aarsag Forandring
i Skibskost-Reglementet eller Rationernes Sterrelse, skal enhver
lade sig neje dermed.

§ 21. Enhver Passage til og fra Skibet (Fortet) skal
foregaa ad de dertil bestemte Veje.

Intet maa fores fra Borde eller bringes om Bord uden
paa befalet eller tilladt Maade og ad de dertil bestemte Veje.

Det er forbudt Mandskabet at fore Drikkevarer om Bord;
ej heller er det tilladt at tage Varer om Bord til Forhandling.

§ 22. Aabning af Kogjer og Luftporte maa kun finde
Sted med Vagtchefens Tilladelse.

3 23. Ingen maa beruse sig eller forlede andre dertil.

§ 24. Alt Spil om Penge eller Penges Veerdi er forbudt.

& 25. Ingen maa fage sig selv til Rette, anvende Oge-
navne, bruge Trusler, Ukvemsord eller Skazldsord, endmindre
wxrergrige Ord mod nogen. Det er forbudt at yppe Kiv eller
tage Del i en opstaaet Strid, endsige bruge Vaaben mod
nogen.

§ 26. Ingen maa gaa til Vejrs uden Vagtchefens eller
Vagtassistentens Tilladelse og maa da ikke medtage saadanne
Sager lese i Lommerne eller paa Brystet, som ved at falde
ned kan gere Skade eller foraarsage Ulykker. Knive, Vark-
taj eller lignende Sager, som benyftes til Vejrs, skal ved
Fangline vwere fastgjorte til den, som benytter eller medfarer
dem. Naar saadanne Sager henligger til Vejrs, skal de fast-
gores forsvarligt.

§ 27. Feler nogen sig syg, skal han fremstille sig for
Laegen, naar de syge om Morgenen meder hos denne. For-
mener han i Dagens Leb at treenge til Leegehjeelp, melder
han sig hos Leegen eller Banjermesteren; har han Vagt,
maa han dog ikke forlade Deaekket uden at have indhentet
Tilladelse hos Vagtassistenten. Kr nogen lidende af Hud-
sygdomme eller andre smitsomme Sygdomme, maa han ikke
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leegoe Skjul derpaa; tror nogen at have opdaget saadant hos
andre, skal han straks meddele det til Banjermesteren.

§ 28, Det er forbudt at begeere Gaver under enhver
Form saavel om Bord som i Land. Frivilligt ydede Drikke-
penge eller andre Gaver afleveres til namstkommanderende,
der foranstalter disses Fordeling.

§ 29. Ingen maa forlade Skib, Fort eller Farta] uden
Tilladelse; har han indhentet Tilladelse til at gaa i Land,
opgiver han sit Nummer og Tiden, til hvilken han atter
skal made, til Vagtassistenten.

Sendes han i Land i Tjenesteserinder, skal han, forinden
han forlader Skibet (Fortet), foresperge hos Vagtchefen om
Tiden, til hvilken han skal mede ved Landingsstedet for
at blive afhentet.

Enhver, der er fra Borde, hvad enten i Tjeneste eller
med Landlov, skal mede paa det opgivne Sted til befalet
Tid. Naar der fra Skibet (Fortet), hvortil han herer, bliver
afgivet Signal for, at alle Mand uopholdeligt skal mede om
Bord — »Dorthe« eller andet befalet Signal skal han
uopholdeligt begive sig til Landingsstedet for at blive sat
om Bord.

$ 30. [ Land, hvad enten i eget eller fremmed Land,
skal enhver rette sig efter de almindelige Regler til Over-
holdelse af Orden og Rolighed, der gives af den civile @vrig-
hed paa vedkommende Sted, og er i saa Henseende pligtig
at adlyde Politiet. Ingen maa opholde sig paa Steder, hvor
der er Tumult eller Opleb, og er disse af en saadan Natur,
at den offentlige Orden udswettes for Fare, skal alle uophol-
deligt begive sig til det befalede Samlingssted eller om Bord.

Den, der har veeret i Land eller haft Landlov, melder
sig, saa snart han kommer om Bord, til Vagtassistenten,
for at hans Nummer kan blive streget paa Listen over
dem, der er fra Borde.

Har en sterre Del af Mandskabet hatt Landlov, stiller
de ved Ankomsten om Bord straks op til Menstring paa Dakket.

I Land, hvad enten i eget eller i fremmed Land, har
enhver swrlig vogte sig for at give Anledning til Klage ved
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upassende eller stojende Opforsel, idet han derved bl. a.
kan foranledige en ufordelagtig Dom over hele Beswtningen.

§ 31. Uden seerlig Tilladelse maa militeert Personel ikke
indtriede i indbyrdes Foreninger, som angaar deres Tjene-
steforhold, eller mede i Forsamlinger af militeere for at
raadslaa om slige Anliggender. 1 ganske seerlige Tilfelde
kan vedkommende Hajstkommanderende udstede Forbud
imod, at dem underlagt militeert Personel deltager i politiske
Foreninger af civile Medborgere eller i politiske Forsam-
linger af disse.

§ 32. Det er forbudt at bringe politiske Propaganda-
skrifter om Bord og at medvirke til Opslag eller Fordeling
al saadanne.

§ 33. Udbredelse af usandferdige og ildesindede Tiden-
der og Rygter, der kan sviekke Modet og Tilliden hos Be-
swetningen eller veere til Skade for Tjenesten, er forbudt.

§ 84. Det paahviler alle militzere at hemmeligholde
over for uvedkommende, hvad der skal betragtes som for-
trolige Tjenesteanliggender.

Seerlig er det under Krigsforhold forbudt ved Med-
delelser af enhver Art, selv i Breve til Hjemmet, at bidrage
til Udbredelsen af Efterretninger om Flaadens, Skibes eller
Luftfartejers Beviegelser eller om Forters Bemanding og
Tilstand, ligesom overhovedet enhver Meddelelse til uved-
kommende om Krigsmagtens Foretagender er forbudt.

§ 3b. Disse Bestemmelser gwmlder foruden for Se-
veernets Skibe og Kystdefensionens Vearker — tillige for

Kaserner, Stationer o.1. i den Udstraekning, som de serlige
Forhold tillader.

§ 836. Overtreedelse af disse Bestemmelser vil efter Om-
steendighederne blive straffet efter de gmldende Love og An-
ordninger.

Bestemmelser for Skik og Orden af 7de Maj 1923 ophwves.




3. Bestemmelser

for

Lukning og Bevogtning af vandtztte Dore, Luger og
Lemme i Sevarnets Skibe.

§ 1. Alle vandtztte Dore, Luger og Lemme, som ligger
under eller delvis under Skibets Vandlinie, skal viere meerket
med en rod Streg af mindst 30 em Laengde og 5 em Bredde.

§ 2. I Normal-Generalrullen findes en Fortegnelse over
de vandtwtte Dore, Luger og Lemme, som maa vaere aabne
under normale Forhold for almindelig Passage. Deres Antal
indskraenkes til det mindst mulige.

Der skelnes mellem 3 Sikkerhedsformer, nemlig:

§ 3. »Dagliq Orden

De i § 2 nsevnte Dore, Luger og Lemme maa stan aabne
uden Bevogtning. Alle andre holdes lukkede. Disse maa
kun aabnes, naar der arbejdes i de paagwldende Rum, og
lukkes straks efter.

§ 4. Lukke vandtatte Dore

Denne Sikkerhedsform anvendes under Sejlads i Taage
og Tykning, under @velser med Torpedoskydning og andre
lignende Forhold.

Lukningen sker paa Pibesignal.  Alle Deore, Luger og
Lemme lukkes. Kun de i § 2 nwevate Dore, Luger og Lemme
maa aabnes for Passage, men lukkes straks efter. Adgang
til de evrige Rum maa kun ske med Vagtchefens Tilladelse.
Lukningen og Bevogtningen foretages af Vagtskiftet, og for-
trinsvis benyttes de Skildvagter, der har Post i Narheden.
[ Maskin- og Kedelrum udsmttes Bevogtningsposterne af
det i det paageeldende Rum vagthavende Maskinpersonel,

S b. Lakeke vandiet overalte.

Denne Sikkerhedsform anvendes under opstaaende Fluy
for Leek, Kollision, Grundstedning o. 1.

Lukningen sker efter Pibesignal og Gongong. De under
Dwk vierende Befalingsmznd prajer: » Lukke vandtt overalte.
Alle Lukningsmidler, saavel over som under Vandlinien, luk-
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kes paa befalet Maade og maa ikke aabnes for efter nermere
Ordre (Aflydning ved Pibesignal), eller naar Oplukning er
beordret af den paa Stedet kommanderende Befalingsmand.

Lukningen og Bevogtningen foretages af Vagtskiftet.
Mandskabet moder paa Post efter Lukningsrullen.

Af Hensyn til den alvorlige Betydning af Signalet
(»Lukke vandtaet overalt:), bar Brugen af Gongong under
normale Forhold indskrinkes til det mindst mulige. Den
almindelige Indevelse af denne Sikkerhedsform ber saaledes

naar den fornadne Instruktion om Betydningen af Brugen
af Gongong er givet kun ske efter Pibesignal.

§ 6. Under klart Skib og under Brand forholdes som
under § 4 anfort, dog at Lukningen og Bevogtningen af de
vandtette Dore, Luger 0g Lemme foretages af Mandskabet
fra Sikkerhedssektionerne.

Bestemmelser for Lukningen og Bevogtningen af vand-
teette Dore, Luger og Lemme i Flaadens Skibe al Tde Mayj
1923 ophaeves,

4. Bestemmelser

for
Redningsvestes Benyttelse i Torpedobaade, Minestryg-
nings- og Bevogtningsfartejer samt Undervandsbaade.

w 1. 1 Torpedobaade, ‘Ufn,._\-h"u_f,m."u‘q.\-- 0y In'f'ru_;ﬂnmy_.,._
fartgjer skal alle, som opholder sig paa Dwkket, here Red-
ningsveste under Gang i Taage, Tykning, Morke og So,

Redningsvestene til den Del af Beswtningen, der ophol-
der sig om L, skal veere ophngte i umiddelbar Narhed
af Nedgangslugerne til de Rum. i hvilke de paagwmldende
opholder sig.

Chefen for (Foereren af) en af ovennevnte Enheder skal
paase, at Redningsveste baeres om Bord j forneden Udstraek-
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ning under saadanne Forhold, hvor det ipvrigt skennes, at
Redningsveste kan komme til Nytte, ligesom Redningsveste
ogsaa ber beres i Fartojer, herende til det ovennmvnte Ma-
teriel, naar Omstendighederne maatte tale derfor.

§ 2. 1 Undervandshaade gkal Chefen (Fareren) drage
Umsbrg for, at Redningsveste beeres, naar Forholdene kree-
ver det.

Bestemmelser for Redningsvestes Benyttelse i Torpedo-,
Patrouille- og Undervandsbaade af 7de Maj 1923 ophves.

5. Bestemmelser

for
den almindelige militere Uddannelse samt Artilleri-
uddannelsen m. m. i Sevarnets Skibe.

& 1. 1 udrustede Skibe skal der, i den Udstraeekning
det er foreneligt med Togtets swrlige Formaal, gives Mand-
skabet:

A) Almindelig militer Uddannelse,

B) Artilleriuddannelse og

() Uddannelse i Legemsovelser,
idet Hovedvaegten legges paa Artilleriuddannelsen.

A)  Almindelig meliter Uddannelse.

§ 2. Den almindelige milit@re Uddannelse omfatter fol-
gende Fag: ‘

Militzeranstandsevelser, Haandvaabenovelser (Iksercits,
Fagtning, Hugning, Bajonetf@gtning, Sigteovelser, Sk__vdnirhlg).
Brug af Gasmaske, March- og Felttjenesteavelser samt ]{?llnlg:

Den praktiske Undervisning i ovennavnte Fag gives i
Henhold til de af Ministeriet fastsatte Reglementer samft
Instruktioner og Vejledninger for den militere Uddannelse.

Endvidere gives der Undervisning 1 » Forskellige Tjeneste-
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hestemmelser« og de for Mandskabet gwldende Reglementer
m. m., samt i de nadvendige Afsnit al Uniformsreglement for
Sevarnet og for Heeren, af Flag-, Honner-, Salut- og Ceremo-
nielreglement for Saveernet og af Straffelov for Krigsmagten.

Efter Omstendighederne atholdes tillige korte, oplysende
Foredrag, der skal bibringe Mandskabet Forstaaelse af Se-
veernets Organisation, Skibs- og Vaabentyper, Sevarnets Hi-
storie (f. Eks. paa Severnets Markedage) m. m.

Paa Togter af leengere Varighed ber det endvidere ved
Foredrag o. l. tilstreebes at fremme Mandskabets Kendskab
til Emner, der har Tilknytning til Skibets specielle Tjeneste
(Fiskeriinspektion m. m.).

Ved Afholdelse af samlede @velser skal Mandskabets
Interesse og Forstaaelse af disses Formaal og Udferelse
fremmes ved korte, orienterende Instruktioner og Forkla-
ringer efter Omstaendighederne for, under og efter Uvelserne.

$ 3. For Haandvaabenuddannelsen galder igvrigt fol
gende:

a) Ved Uddannelsen med €/evar skal Hovedvaegten lag-
ges paa Skydning, medens Eksercits kun foretages i den
Udstreekning, som Vaabnets Anvendelse og Indavelsen af
Honngrgrebene kraever.

b) Ved Uddannelsen med ZRevolver liegges alene Vaegt
paa Vaabnets Anvendelse.

¢) Haandvaabenskydning foretages i det Omfang, som
fastswettes i Artilleriskyvdereglementet.

B)  Artillerinddannelse.

§ 4. Artilleriuddannelsen omfatter folgende Fag:

a) Kanonbetjening, Ladeavelser, Sigte- og Aftraeksevelser.

b) [Lldledelsesovelser, derunder Betjening af de forskellige
[ldledelsesapparater,

¢) Afstandsmaaling,

d) Skydwing med Kanon,

e) Teoretisk Artilleri.

Den praktiske Undervisning gives i Henhold til de af
Ministeriet fastsatte Reglementer. Uddannelsen i Skydning
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foregaar efter Artilleriskydereglementet og i det Omfang,
som fastssettes i de aarlige Skydeprogrammer.

Den teoretiske Uddannelse skal navnlie have til For-
maal at bibringe Personellet indgaaende Kendskab ftil det
Materiel, til hvilket det er udsat, og som det skal betjene
under Klartskib, samt et kortfattet, populert affattet Ud-
drag af den teoretiske Skydelere. Undervisningen gives
dels efter de for de paagmldende Skibe approberede Be-
skrivelser af Artillerimateriellet, dels efter Artilleriskyde-
reglementet.

() Uddannelse i Legemsovelser.
§ 5. Legemsevelser omfatter:
Gymnastik og Idreet, der udeves i Henhold til de fil
enhver Tid geeldende Instruktioner og Vejledninger.

§ 6. Det paahviler 1ste Artilleriofficer om Bord at lade
Artilleriovelsesprotokollen fare efter Anvisningen 1 samme.
Ved Toglets Slutning indsendes Protokollen til Kystflaaden.

§ 7. Forinden Togtet sluttes, afholdes, naar Omstaendig-
hederne tillader det, en Overhoring i teoretisk Arfilleri af
alle de med Skibet udkommanderede menige, der har vaeret
udsat til de vigtigere Poster ved Skytset og Ildledelsen
(f. Eks. som Skytter, Reserveskytter, Sidesigtere, Opsats-
stillere. Mekanismemsnd, Indikatormsend m. m.). DBedom-
melsen, ved hvilken benyttes den for Sevwernets Skoler gal-
dende Karakterskala, foretages af Iste Artilleriofficer om
Bord i Forbindelse med en af de Befalingsmand, der har
veeret Leerere for de paagmldende. Karaktererne indferes
for de veernepligtiges vedkommende i Oplysningsbegerne un-
der »Oplysninger om den veernepligtiges swerlige Tjenestec.

Endvidere afgiver 1ste Artilleriofficer om Bord efter
Samraad med de til Artilleriet udsatte Befalingsmand ved
Togtets Slutning en Bedemmelse af Duelighed, Evner, Flid
og Opforsel for de veernepligtige, der har veeret udsat til de
vigtigere Poster ved Skytset og Ildledelsen. Ved Bedemmel-
sen benyttes forannmvnte Karakterskala.
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Karaktererne indfores i Oplysningsbogen for den vierne-
pligtige tillige med Karaktererne for hans Skydning.

Bestemmelser for den almindelige militeere Uddannelse
samt Artilleriuddannelsen m. m. i Flaadens Skibe af 7de
Nt g9t 3 Bnere 4 i T 3 ilfat
Maj 1923 med senere Zndringer og Tilfejelser ophmves.

6. | Reglement for Kommandoer til Maskinen af
7de Maj 1923 (Kdg. B. 7—1928, Pkt. 8) foretages folgende
Andring: T § 2 udgaar 4.6, Linie f. n. og erstattes af:
»Klar til at gaa ane,
Klar paa .... Varsel«,

H. P. Hansen.
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MARINEMINISTERIET.

Kobenhavn, den 28de December 1932,

Kundgerelse for Severnet.

L. | Uniformsreglement for Sevarnet af 24de Juni
1932 (Kdg. B. 10-1932) foretages folgende Aindringer og
Tilfajelser:

Til § 8 tilfojes folgende Anmeerkning:

Anmaerkning 5: Sygepasser (kontraktantaget) unifor-
meres som Underkvartermester med over 3 Aars Tjeneste
(kontraktantaget) med Tjenestegrensemblem: Aiskulapstav og
Anker overkors og Tjenestegrensfarve: ponceau-rod: Vearge
bortfalder.

I § 10, Punkt 1), udgaar sidste Punktum (Under Udkom-
mando o. 8. v.).

I § 10 udgaar Punkt 2) og erstattes med folgende:

2) For Elever: Tjenestegrensemblem (paa blaat Taj af
red Uld, paa hvidt Tej af blaat Nankin), som bseres paa
hojre eller venstre Overmrme efter det Vagtkvarter, hvortil
den paagmldende herer, i Stedet for det under Punkt 38
nevnte Kvartermmerke m. m.

I § 10, Pkt. 3), 1. Linie, udgaar Ordene: »Elever og«. |

[ § 10, Skema for Tjenestegrenstarver og Emblemer,
foretages folgende Aindringer:

I 4. Linie f. o. udgaar: »(Torpedo) (U)e og: »Torpedo
og Anker« og erstattes af henholdsvis: »(U-Baads)« og:

»2 Ankrec. )
Til § 10 tilfojes folgende Anmarkninger:
Anmerkning 4: Vaernepligtige Radiotelegrafister |

B e B




610

beerer folgende Armedistinktioner: 1 Sparre paa begge Over-
@rmer (paa blaat Taj af red Uld, paa hvidt Tej af blaat
Nankin), hvis Ben er af 9 em Leengde og 1,4 em Bredde.
Benene danner en ret Vinkel med hinanden. Vinkelspidsen

skal vende nedad, og i Vinklen anbringes Tjenestegrens-

emblem i samme Farve som Sparren.

Anmeerkning 5: Tjenestegrensemblem for Kyst-
artilleri-Elever: 2 Kanoner overkors og for Kokke-Ele-
ver: Anker med 2 Neptunforke overkors.

2, Bestemmelserne i Kundgerelse B. 4—1926, Punkt 10,
og B. 61927, Pkt. 6, vedrorende Udlaan fra Flaademaga-
sinet af Kikkerter af Model »Binoctar« bortfalder.

3. Med Henhold til Lov Nr. 202 af 14de Juli 1927 om
anerkendte Syvgekasser, saaledes som zndret ved Lov af
27de Marts 1929 (Supplementsbind til Love og Bestemmelser
for Severnet, Side 532, cir. Kdg. B. 5—1929, Pkt. 1), har
Socialministeriet fastsat nedennwvnte Indtaegts- og Formue-
grienser som Graenser for Ubemidlethed 1 Sygekasselovens
Forstand (jfr. dennes § 6, 1. og 2. Stk., og Supplementsbind
til Love og Bestemmelser for Seviernet, Side 570) som gl
dende fra den 1ste Oktober 1932 at regne:

Indteegtsgreenser:
a) Kobenhavn, Frederiksberg samt Gentofte, Glad-
sakse, Herlev, Lyngby—Taarbak, Sullersd, Rad-

ovre, Hvidovre og Taarnby Kommuner...... 4200 Kr.
b) Andre Byer og bym:sssige Bebyggelser med

aver 2000 Indbypoere. « ;. oo s s vnsin s omss 3800 —
¢) Byer og bymsessige Bebyggelser med fra 1000

—2000 Indbyggere ......cc.onsivemsnsivons 3400 —
d) den evrige Del af Landet .. ................ 2800 —

Formuegrenser:
9500 Kr. for enligtstillede Personer og 14500 Kr. for
Familieforsergere.

4, Ministeriet har bestemt, at der til Personel, der ud-

al | B. 3.

sendes med Skibe herende under Kystflaaden eller andre af
Severnets Myndigheder, og som er udrustet til @velse eller
lignende i et Tidsrum af under 24 Timers Varighed, kan
udleveres Service efter Rekvisition indenfor de til Messer i
Torpedobaade med ftilsvarende Antal Medlemmer fastsatte
Rammer. Veerdiforringelse godteopres af Laantageren efter
de almindelige herfor fastsatte Regler.

3. Ministeriet har bestemt, at der ved enhver Antagelse af
saadant kontrakt- eller honorarlennet Personel, hvem der —
i Overensstemmelse med de herfor gwldende Regler — kan
tillegges Adgang til Bolig i Nyboder, vil vere at fremswette
Forslag overfor Marineministeriet om vedkommendes Place-
ring i de i Reglerne for Fordeling af Boliger i Nyboder an-
givne Grupper.

Lignende Forslag vil veere at fremswette for det Perso-
nels Vedkommende, der er antaget tidligere, og hvis Place-
ring ikke umiddelbart kan fastslaas efter Fordelingsreglerne.

6. Aunspgninger om Afskedigelse eller Hjemsendelse i Lobet
at en Maaned, der bevilges, efter at Lenningen for den paa-
gmldende Maaned er udbetalt, maa kun bevilges paa Be-
tingelse af, at en forholdsmaessig Del af denne Lenning til-
bagebetales. Fritagelse for saadan Tilbagebefaling kan kun
— naar ganske seerlige Forhold taler derfor — tilstaas af
Ministeriet, efter Indstilling i hvert enkelt Tilizelde.

H. P. Hansen.

Tilfejelse til Hovedregister af 1929 over Love og Be-
stemmelser, som angaar Sgv=rnet: ;

Side 76 (under Sefartsveesen) tilfujes efter 8. Linic fra oven:

Anordning ang, Udstedelse af Beviser for Styrmandsekgamen og
Skibsforereksamen til Personer, der har bestaset Praver ved Severnets
T T L R e e e e s s e e 5b—1917—H7.
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